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REPORTE DE AVANCE

% AVANCE % AVANCE
A 30 DE SEPTIEMBRE A 31 DE DICIEMBRE
DEL 2017 DEL 2017

% AVANCE % AVANCE
A 31 DE MARZO DEL A 30 DEJUNIO DEL
2017 2017

POLITICAS DEL PLAN DE DESARROLLO ADMNISTRATIVO

1. Gestién Misional y de Gobierno. 31% 38% 44% 100%
2.Transparencia, Participacion y Servicio al Ciudadano 46% 61% 73% 100%
3. Gestion del Talento Humano 38% 79% 93% 97%
4. Eficiencia Administrativa 32% 33% 85% 91%
5. Gestion Financiera 28% 63% 87% 98%
34.83% 54.69% 76.42% 97.21%

AVANCE DEL PLAN
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Politica, Plan
o Programa

Requerimiento

Actividad

1. Gestiéon Misional y de Gobierno

Indicador de la Actividad

Formula

Unidad de

Medida

Responsable

SEGUIMIENTO

Fecha de corte : 31 de Diciembre

Descripcion avance

% avance

% de
avance
frente a la
meta

Observaciones

.C.Eestlon Indicadores y Metas
Misional y de .
. de Gobierno
Gobierno.

Se han realizado los

- . No. De seguimientos Jefe Oficina .
Generar reporte mensual de|Seguimiento a Indicadores . g . seguimientos o
. . . ) realizados a los indicadores| Cantidad 12 Asesora de 12 100%
los 2 indicadores SINERGIA  |estratégicos y reporte en sinergia . » mensuales en la
estratégicos Planeacién herramienta
. . . . . . . Jefe Oficina -
Realizar el diagnostico del|Documento de Diagnostico del Plan|Un Documento de Diagnostico . Se realizd el o
. . . - Cantidad 1 Asesora de ; o 1 100%
Plan estratégico Actual Estratégico Actual Realizado Plan estratégico Actual Planeacion diagnostico

AVANCE %
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Politica, Plan

Programa

Requerimiento

Actividad

2. transparencia Transparencia, Participacion y Servicio al Ciudadano

Indicador de la Act

Formula

Unidad de Medida

Meta 2017

Responsable

SEGUIMIENTO

Fecha de corte : 31 de Diciembre

% de avance

Descripcion avance % avance Observaciones
frente a la meta
Plan Anticorrupcion y de Atencién al|Monitoreo del Plan Anticorrupciéon y de . . . . Actividades Ejecutadas/ Actividades: . o Oficina Asesora de El Porcentaje de Ejecucién del Plan de Trabajo o o
Ciudadano Atencion al Ciudadano Porcentaje de Ejecucion del Plan de Trabajo Programadas Porcentaje 100% Planeacién es del 100%. e Lol
Plan Anticorrupcién
y de Atencion al
Ciudadano
. . Verificar la efectividad de los controles y . - . . Se ha realizdo seguimiento a los riesgos
Mapa de riesgos de corrupcion y las L . . . " . No. De acciones verificadas / No. De acciones . o Oficina Asesora de ” e 0 o
medidas para mitigarios el cumplimiento de las acciones definidas|Porcentaje de acciones evaluadas en cada cuatrimestre definidas en la matriz de riesgo institucional Porcentaje 100% Planeacién corrupcién, con corte al 31 de Diciembre de| 100% 100%
en la Matriz de Riesgo Institucional. 2016 , 30 de Abril y Agosto de 2017
Dar Participacion a la ciudadania en la
Formulacién participativa de las|formulacion de los planes y Estrategias - .- Se realizé la formulacién participativa de los
o 0 . N - Documentos  Socializados / Documentos . o Oficina Asesora de i q e @ @
politicas  publicas, planes y|institucionales y ( Plan de Accion,Plan|Documentos Socializados Porcentaje 100% N planes de accion y anticorrupcion de laj 100% 100%
s N - . . Formulados Planeacién
programas institucionales Anticorrupcion, Estrategia de Rendicion ENTIDAD.
de Cuentas)
Participacion
Ciudadana en la . B
Lo Actualmente el Grupo elaboré el dignéstico,
Gestion R Yoyorf - P . . q 5 5
Identificacion de experiencias y|Definir metodologia de didlogo presencial . i formulacion de la politica y estrategias para
. S ¥ R, o B . Coordinador Atencion al o " @
buenas practicas de participacion|que permita la participacion de los grupos |Metodologia Elaborada Metodologia Elaborada Numero 1 N Atencion al Ciudadano. 1 100%
5 5 . . Ciudadano A 0
ciudadana en la entidad de interés caracterizados Se establece porcentaje 100 % debido a la
elaboracion del documento.
No. Actividades ejecutadas de la estrategia de ;aesns:::w::d:es u:ji;:; c;rrt::a; Iossorrl:ec:giusﬂz:
Ejecutar las actividades de la estrategia|Porcentaje de ejecucion de la estrategia de|comunicacion interna/No. Actividades: . o Asesor de g q 9 P . o o
U OIS . L Porcentaje 100% Co de comunicacién interna que el grupo de| 100% 100%
de comunicacion interna comunicacion interna programadas de la estrategia de comunicacion Comunicaciones L y "
interna comunicaciones estableci6 como medio de|
comunicacion. (Intranet, correo, pantallas, ronda)
Acciones de Informacién por medio Las actividades reportadas son aquellos
de la utilizacién de tecnologias de No. Actividades ejecutadas de la estrategia de mensajes que se publicaron en los mecanismos
la informacion y comunicacion para|Ejecutar las actividades de la estrategia|Porcentaje de ejecucion de la estrategia de|comunicacion externa/No. Actividades " o, Asesor de de comunicacién externa que el grupo de o @
o S X s Porcentaje 100% N S . " 100% 100%
facilitar el acceso a ésta de comunicacion externa comunicacién externa programadas de la estrategia de comunicacién Comunicaciones comunicaciones establecio como medio de
externa comunicacion. (Web, Medios, gestién con
medios, twitter,youtube)
Rendicion de Realizar Seguimiento a la actualizacién Informes de Seguimiento del cumplimiento de los Asesor de Tercer informe  cumplimiento e de
cuentas a la periodica de la informacion de la ley de S 9 - P No de Informes Realizados y socializados Nuamero 3 P . P Yy 100% 100%
ciudadania 1712 de 2012 requerimientos de informacion de la ley de 1712 de 2012 Comunicaciones transparencia

3de 11



AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION 2.017 ¢ ;I I
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible DEQEJJS,‘?C‘%Q }mg’gmms

Republica de Colombia

2. transparencia Transparencia, Participacion y Servicio al Ciudadano

SEGUIMIENTO

Requerimiento Indicador de la Acti Formula Unidad de Medida Meta 2017 Responsable Fecha de corte : 31 de Di

Programa

% de avance :
% avance ° Observaciones
frente a la meta

No. De espacios de Participaciéon Ciudadana

Generar espacios de participacion|Espacios de Participacion Ciudadana generados en la lizados / No. De espacios de Participacion Porcentaje 100%

Asesor de

100% 100%

Ciudadana vigencia 2017 Ciudadana programados Comunicaciones
Realizacién de la Convocatoria a
eventos definidos
Realizar Actividades de Rendicion de|Actividades de Rendicién de Cuentas realizadas en la NO'. De actividades d? .Rendici()n de .leentaS . Asesor de Comision sobre Santurban con la comunidad de
N : realizadas / No. De actividades de Rendicion de Porcentaje 100% N 100% 100%
cuentas vigencia 2017 : Comunicaciones Norte de Santander y Santander.
Cuentas realizadas
Se realizd la verificacion de las acciones
definidas por la Entidad en la Estrategia de;
Evaluacion individual de las|Evaluar la estrategia de Rendicién de No. de acciones evaluadas / No. de acciones Rendicién de Cuentas de la vigencia 2017, el
y . . Porcentaje de acciones evaluadas definidas en la estrategia de rendicion de; Porcentaje 100% Asesora Control Interno [resultado se publica en el Link: 100% 100%
acciones de Rendicién de Cuentas [Cuentas de la Entidad cuentas
http://www.anla.gov.co/rendicion-cuentas-2-
semestre-20161-semestre-2017
NUMERADOR: Durante el periodo enero a
DICIEMBRE se resolvieron dentro del término
10936 DPE en contraste con 1675 que se
resolvieron fuera del término legal; de estos, 419
fueron resueltos extemporaneamente por el
Responder oportunamente peticiones No. De PQRS respondidos en los terminos Coordinador Atencion al Srgv::)?c?rigec:rr::;%fn;ezg;Ie;Zngzdie:err'ﬁé ill:e TEUI
’|Oportunidad en la respuesta de PQRS legales/No. De PQRS Radicados en la entidad Porcentaje 85% 87% 100%

quejas, reclamos y sugerencias Ciudadano Quimbo como se ha venido exponiendo a lo

ara gestionar en el periodo. &
para g P largo de este afio.

DENOMINADOR: De 2015 y 2016 venian 813

DPE sin respuesta y durante el afio 2017 se han

Politica de Servicio |Gestion de peticiones, quejas, recibido 11798 para un total de 12611 DPE para
al Ciudadano  |reclamos, sugerencias y denuncias tramite en el periodo.

Durante el mes de octubre de publicé el cuarto
informe del afio, que corresponde al tercer
trimestre de 2017. Se encuentra publicado en la 4 100%
web debidamente aprobado por los estamentos
internos. Se cumple el 100% de la meta

Hacer seguimiento a tiempos de
respuesta a peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias, denuncias y Terceros
Intervinientes.

Coordinador Atencion al

informe Trimestral de PQRS Informe y analisis trimestral publicado Namero 4 Ciudadano
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Politica, Plan o

Programa Requerimiento

3. Gestioén del Talento Humano

Unidad

Formula de o

2017

Actividad Indicador de la Actividad

Responsable

Fecha de corte : 31 de Diciembre
% de avance

Medida

Descripcién avance

% avance Observaciones

frente a la meta

se realiza ajustes procesdentes

. propuestos por la SIPTA
Disefiar el Plan

Estratégico de Talento|Plan Estrategico Formulado
Humano

Coordinador Talento

Plan Estrategico Formulado Numero 100% Humano 100% 100%

Se proyecto comunicacion para
insistir en la peticion de nuevos
comentarios.
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Republica de Colombia

3. Gestioén del Talento Humano

Fecha de corte : 31 de Diciembre
% de avance
frente a la meta

Unidad
de
Medida

Meta
2017

Politica, Plan o

Formula
Programa

Actividad Indicador de la Actividad Responsable

Requerimiento

Descripcion avance % avance Observaciones

Gestion del talento
Humano

Planeacion del Recurso
Humano

Implementar el Plan
Estratégico de Talento
Humano

% de avance en ejecucion de presupuesto
de Plan de capacitacion, plan de bienestar
y gestion de seguridad en el trabajo

Presupuesto ejecutado en el Plan de
capacitacion, plan de bienestar y gestion
de seguridad en el trabajo / Presupuesto
Asignado en el Plan de capacitacion, plan
de bienestar y gestion de seguridad en el
trabajo

Numero

85%

Coordinador Talento
Humano

Durante el mes de diciembre se
Realizaron los siguientes pagos:

-COMPANIA LIDER DE
PROFESIONALES EN SALUD
S.A.S. $7,038,500

- EMERMEDICA S.A. SERVICIOS
DE AMBULANCIA AREA
PROTEGIDA $1,475,004

- INFOTEC $7,696,325
DOTACION: $796,371,8
UNIVERSIDAD NACIONAL:
$69,616,700

De acuerdo con la adicién hecha
al contrato de INFOTEC, el valor
tota programado en los procesos
de talento humano es de
$296,656,358,72

se ejecuté un total de
$281,261,144,72

80%

94%

97%
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Politica, Plan o o
Requerimiento

Programa

4. Eficiencia Administrativa

Actividad

Indicador de la Actividad

Formula

Unidad de Medida

Responsable

Fecha de corte : 31 de Diciembre

Descripcion avance

avance

% de avance
frente a la

meta

Observaciones

Auditoria de seguimiento

Jefe Oficina Asesora

Debido a la expedicion del Decreto 1499 de 2017,
por el cual se expide el Modelo Integrado de

Auditoria de seguimiento Auditoria de seguimiento realizada Cantidad 1 de Planeacion No se realizd 0 0% Planeacion y Gestion, la OAP se encuentra
revisando la pertinencia de realizar la auditoria de
seguimiento de calidad, de acuerdo a los nuevos
lineamientos .

Ejecucion de las capacitaciones del SGC z:s:;::{:oiz:f;u;gg de las Ccaipaiﬂ;i‘i:g::spsg ?;ﬁizzls Porcentaje 100% jzf:g;:;r:;él:sesora Se desarrollo el plan de capacitaciones 100% 100%

. e Procedimientos actualizados/
Actualizacion de los documentos asociados al proceso Porcentaje de Actluallzamon de los procedimientos asociados al . Asesor de o . A
o o o
de comunicacion estrategica documgnto_s asomados_ al proceso de roceso de comunicaciones Porcentaje 100% Comunicaciones Se desarrollo el plan de capacitaciones 100% 100% meta cumplida con corte a junio
9! 5 p!
comunicacion estrateglca estrategica
Campaiia de divulgacin del procesos Se han realizado diferentes campaiias tanto internas como externas|
Divulgar al interior de la entidad los documentos d P . o . i . Asesor de dentro de la estrategia de comunicaciones. Asi mismo se le| o
9 . . e Comunicacion Estrategica Una Campana de Divulgacion Cantidad 1 e . o 1 100%
actualizados del proceso de comunicacion estrategica Actualizado Comunicaciones comunico a todos los colaboradores el SGC de comunicaciones a
través de la intranet y un correo electronico.
lespeciales, se ajusta el denominador y queda en total 16 auditorias
Gestion de la Calidad Implementacion 'y Mantenimiento  del incluidas en el Programa de Auditoria para la vigencia 2017. Se han
Sistema de Gestion de la Calidad culminado las siguientes auditorias:
1. Auditoria al proceso de suscripcion, ejecucion, seguimiento y
liquidacion de Convenios en la Entidad.
2. Auditoria al proceso de notificaciones de actos administrativos
lexpedidos por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales.
3. Auditoria al cumplimiento de los lineamientos de Austeridad del

Ejecutar el Programa de Auditoria para la Vigencia . . . No. De auditorias realizadas / Gasto definidos por el Gobierno Nacional.

2016 :;)r;:l?gitgjsade ejecucion del programa No. De auditorias Porcentaje 100% 'ﬁ:?:;a Control 4.Auditoria al proceso de correspondencia y reparto en la entidad 100% 100%

Ver Programa de Auditoria 2017 programadas 5. Auditoria al tramite de evaluacion de solicitudes de

modificaciones de licencia ambiental, cambios menores o giros

ordinarios.

6. Auditoria a la Necesidad de Diagndstico Ambiental de

Alternativas - NDA y evaluacion de Diagndstico Ambiental de

Alternativas — DAA.

7. Auditoria al manejo y controles definidos para la gestion de la

Tesoreria de la ANLA.

8. Auditoria Procesos Judiciales

. En total en la vigencia 2017 se realizo la evaluacion de efectividad

Evaluar la efectividad de las acciones del Plan de Porcentaje de acciones evaluadas ’;‘\l% ai;gﬂg:?;;\i’:;:z:a:n/ Porcentaje 100% Asesora Control de las 122 acciones que fueron reportadas en los seguimientos del 100% 100%
Mejoramiento Interno : cada seguimiento Interno plan de mejoramiento interno y que contaban con registros recientes

y viables de ser evaluados en relacién con la eliminacion de la

causa raiz de la no conformidad detectada en auditorias anteriores.

Optimizar la gestion contractual a través de la No. mesas realizadas/No Cordinador grupo de Se realizaron mesas de trabajo con las areas y supervisores:

socializacion del Manual y Procedimientos en cuatro  [Manual y procedimiento socializados y d : Porcentaje 100% Contrat Atencion al Ciudadano, Servicios Administrativos, Subdireccion de 100% 100%

mesas de trabajo con supervisores. programadas. ontratos Evaluacion y Seguimiento

o i L
Racionalizacion de! Cumplimiento del Componente 2. ESTRATEGIA DE % porcentaje de cumplimiento del plan /odzo:;?;?eesdper::un;gilarz;e"zm
Racionalizacion de Tramites RACIONALIZACION , de tramites del Plan Porcentaje 100% SIPTA - SES

Tramites

Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano

de racionalizacién de tramites

porcentaje de cumplimiento
de acciones programadas
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4. Eficiencia Administrativa

Fecha de corte : 31 de Diciembre

Politica, Plan o Meta
Programa

Requerimiento Indicador de la Acti Formula Unidad de Medida Responsable
2017 % de avance

Descripcion avance avance frente a la Observaciones
meta

Tas acciones que se han ejecutado en 2017 de acuerdo al Plan de
Gobierno en Linea (Tecnologia) son:

1. Consolidacién y actualizacién de documento diagnéstico de
Arquitectura de Tecnologias de la Informacion.

2. Actualizacion del documento Plan Estratégico de TIC 2017
3. Disefio de matriz de portafolio de proyectos y el mapa de

i tacion con los recursos asociados.

4. Disefio de matriz de catalogo de servicios Tl

5. Incorporacion de indicador de medicién para Mesa de Ayuda.
6. Seguimiento a los desarrolladores de software a través de

tableros de control (acta de seguimiento mensual de actividades;
Implementar acciones para el cumplimiento de la (Cantidad de Criterios GEL ( & )

Estrategia Gobi Li | . Evidencia d Gerente de Proyectos de Sw
S"a.EQ',a oblerno en inea en los criterios y Porcentaje de cumplimiento de las con Evidencia ge Lider area de 7. Identificacion de necesidades de ajuste de VITAL de cara a la
subcriterios de responsabilidad del Area de

. y . Cumplimiento/Cantidad de Porcentaje 85% . PSR -

Tecnologia(Decreto 1078 de 2016, Ministerio de TIC y Estrategia Gobiemo en Linea Criterios GEL Proyectadas Tecnologia ;erl\t:;:;:?i((’ﬁ:zz Zt%gi::g%:g;gr" Tecnolégica, de subprocesos de
diagnéstico GEL 2016) para 2017) x 100% a;)oyo a subprocesos estratégico. :
9. Adquisicion de servicios a través de Acuerdos Marco de Colombia
Compra Eficiente y SECOP Il
10. Realizacion de reunién semestral de identificacién de avance y

i ion de los pi imientos del Area de Tecnologia.
11. Elaboracién, ejecucion y seguimiento a planes de mejoramiento
firll,
12. Elaboracion de propuesta del procedimiento de transferencia de
informacion de proveedores.
13. Implementacion del sistema de control PCSECURE por
segmentos de red.

14. En Adquisicion: Realizacién de estudios de mercado previos a
T. Socializacion de Ias Politicas de Segurdad a la Subdireccion

Administrativa y Financiera. (Firma Subdirectora).

2. Oficializacion en el SGC_MECI del Acuerdo de Confidencialidad

para funcionarios, contratistas y proveedores del Area de

Tecnologia.

3. Elaboracion de requerimientos, estudio de mercado, estudios

previos y evaluacion técnica para el proceso contractual de

Seguridad de la informacion de 2017

4. Implementar la camparia de Seguridad de la Informacién Soy

Seguro, Soy ANLA.

5. Elaboracion de ejercicio de trabajo en equipo "Toma de

decisiones de ciberseguridad”.

Porcentaje de cumplimiento en la (Cantidad de Acciones 6. Incluir como obligacién contractual de los Contratistas de

implementacion del Sistema de Ejecutadas/Cantidad de Porcentaje 80% Lider érea de Tecnologia la implementacion de la NTC 27001:2013 )

Seguridad de la Informacion SGSI de la |Acciones Proyectadas en el Tecnologia 7. Elaborar la propuesta de creacion del Subcomité de Seguridad de

Entidad. Plan 2017) x 100% la Informacion dentro del Sistema Integrado de Gestion.

8. Implt ion de seg ion WIF| y socializacién de Manual

ABC.

9. Presentar al Comité de Calidad el panorama de la Seguridad de

la Informacion de la Entidad dentro del Sistema Integrado de

Gestion.

10. Implementar la restriccién de transacciones bancarias en la red

de la Entidad

11. Implementar la visibilidad de Términos y Condiciones de Uso de

Gestion de Tecnologias de L . . Herramientas Tecnolégicas al reiniciar e ingresar los equipos.
informacion Revision del plan de ajuste tecnologico 12. Elaboracion de presentacion e instrumento de identificacion de

bases de datos y sus atributos de cara al RNBD

13. Limitar los permisos de uso para todos los funcionarios y

100% 85%

Ejecutar las acciones proyectadas para 2017 en el
Plan de Implementacién del Sistema de Seguridad de
la Informacién SGSI de la Entidad.

80% 80%
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4. Eficiencia Administrativa

Fecha de corte : 31 de Diciembre

Politica, Plan o Meta

Requerimiento Actividad Indicador de la Actividad Formula Unidad de Medida Responsable
2017 % de avance
Descripcion avance avance frente a la Observaciones

meta

Programa

cuando un area misional/estratégica/apoyo informa al Lider de
Tecnologia o al Gestor de Proyectos de Software el alcance general
del requerimiento asociado a sistemas de informacion o si el Area
de Tecnologia por inicativa propia identifica una oportunidad de
mejora.

Con corte a 31 de diciembre de 2017 los proyectos de desarrollo de
software en produccion son:

(Cantidad de Requerimientos

Analizar, disefiar, implementar y aprobar Requerimientos de software resueltos a de Software Resueltos / Lider area de ;/I VltaI_ISIIa Z‘RO;_)QS)CION Modulo Notificaciones Fase 1 +
requerimientos de software solicitados por las areas de | C_di LS P Cantidad de Requerimientos Porcentaje 100% Tecnologia 5 e\t/:lanlsmo O GellEln L 100% 100%
la Entidad. de Software Solicitados) x b naIlS_lIa F‘RODU(_)CION Modulo Notificaciones Fase 2
100% (Integracion BUC y ajustes)
3. Vital PRODUCCION Salvoconducto(Implementacion mejoras
MADS)

4. Vital PRODUCCION Salvoconducto(Médulo seguimiento)

5. SILA PRODUCCION Valor Proyecto campo sencillo

6. SILA PRODUCCION Produccién Modulo de Cartera Evaluacién
7. SILA PRODUCCION Realizar consumo de servicio Forest Carga
Masiva

8. Siganla PRODUCCION Ajustes Mesa de Ayuda

19. Vital PRODUCCION Ajustes Salvoconducto
0 0 Conurartos:”

BOLSA MICROSOFT

1- Microsoft - DLP (INV)

2- Mi ft — Li iami Ofimatico (INV)
3 - Microsoft — Archiving (INV)

4 - Microsoft — Correo Institucional (INV)

5 - Microsoft Azure (INV)

Total Microsoft A,B,C,Dy E

Numero de procesos para la 6y 7— Trendmicro Antivirus y Plugin Sec.

Adquirir las herramientas tecnolégicas y renovar las adquisicién de herramientas https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConst
: ; : tecnologicas radicados en el ncia=17-9-430219
licencias de hardware y software necesarias para Cantidad de E c | d | ancia
garantizar el funcionamiento de los servicios (Cantidad de Etapas Contractuales 9grupo de contratatos con el . Lider area de 8- PCSecure (INV) Ya se contrat6 por valor a través de contrato de
o N : i Ejecutadas / Cantidad de Etapas lleno de los requisitos/ Porcentaje 80% P 100% 80%
tecnoldgicos y sistemas de informacion que c o5 P d 100% NG d Tecnologia compra venta 339 de 2017
actualmente se encuentran en produccion y que ontractuales Proyectadas) x o umero de procesos https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConst
contribuyen a los procesos misionales de la ANLA. Eecesa‘nos para ad?u"." fas ancia=17-12-6425668
herramientas tecnol ogicas) 9 — Networking Redcore Detalle del Proceso Subasta Inversa
100 Presencial N° 003 de 2017

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConst
ancia=17-9-426881

10 - Consultoria de Seguridad de la Informacion Concurso de
Meéritos No 24 de 2017- SECOP 2

11- Chat en Linea - Minima Cuantia No 20 de 2017 - SECOP 2

12- Renovacion de Componentes Virtuales (VMWare)

13 - Seguridad Perimetral (en revision de la Direccion General)

14- Renovacion de los equipos de computo de usuario final.

15 - Renovacion de servicios de soporte de la plataforma de
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4. Eficiencia Administrativa

Fecha de corte : 31 de Diciembre

goliticalblanio Requerimiento Actividad Indicador de la Actividad Formula Unidad de Medida Responsable

Programa % de avance
Descripcion avance avance frente a la Observaciones
meta

En el mes de agosto se culmino la realizacion de las capacitaciones
programadas para el total de dependencias que hacen parte de la
Estructura Organica de la ANLA. Se cumple el 100% de esta
actividad, con las capacitaciones programadas en el mes de agosto

Porcentaje de Capacitaciones (Capacitaciones realizadas / Coordinador para los grupos de la i i6n de E on'y yla
Implementar Tabla de Retencion Documental — TRD. |Realizadas para la implementacién de  |capacitaciones programadas) Porcentaje 100% Servicios Subdireccion de Instrumentos, Permisos y Tramites Ambientales. 100% 100%
las TRD x 100% Administrativos De igual manera se continua con el apoyo a la implementacion de

las TRD en cada una de las areas. Como son: Talento Humano,
Finanzas y Presupuesto, Atencion al Ciudadano, Oficina Control
Interno, Oficina Asesora Juridica, Control Interno
Disciplinario,Contratos, Correspondencia.

Gestion Documental Disposicién de documentos

(Cantidad de TRD
Parametrizar Sistema de Gestiéon Documental TRD de la SAF Parametrizadas parametrizadas / Cantidad de Porcentaje 100%
TRD proyectadas) x 100%

Coordinador Servicios|Se parametrizaron en produccion SIGPRO las 6 TRD de la

o o
Administrativos Subdireccion Administrativa y Financiera s jc

AVANCE %
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5. Gestion Financiera

Fecha de corte : 31 de Diciembre

Politica, Plan o Programa Requerimiento Actividad Indicador de la Actividad Formula Unidad de Medida Ll Responsable o % de avance frente a .
2017 Descripcion avance % avance T Observaciones
El porcentaje de cumplimiento acumulado de mayo a Diciembre fue
Hacer seguimiento a la eiecucion Coordinador |de un 83% subiendo 5 puntos porcentuales con respecto al mes
Programa Anual Mensualizado de Caja -! 9 lec Porcentaje de Cumplimiento del|Valor PAC programado / Valor! . o Grupo de anterior. Sigue faltando informacion de varios grupos de trabajo que 0 o
del Programa Anual Mensualizado . Porcentaje 90% ) : . 5 83% 92%
PAC . PAC PAC Ejecutado Finanzas y no remiten el informe de necesidades de PAC lo que afecta el
de Caja - PAC P 2 Aa iy - q
Presupuesto |indicador. Subdireccion de Evaluacién y Seguimiento, Oficina
Asesora Planeacion entre otros.
" s Informes  Socializados a las|Numero de Socializaciones de Jefe Oficina " A q n ma
Generacion y Socializacion de|, - N . " . Se han realizado 4 informees trimestrales de Ejecucion o
. " Unidades Ejecutaras de|Alertas de ejecucion Numero 4 Asesora de 4 100%
Alertas de Ejecucion Presupuestal . . Presupuestal
Presupuesto Presupuestal realizadas Planeacion
De acuerdo a la actividad, se
Programacion y Ejecucion Presupuestal |Realizar 1 informes de Coordinador ;:g::eel ::P:::e:eL:Z?;VO
Gestion Financiera seguimiento a la  ejecucion|Realizar seguimiento a la ejecucion|No de informes presentados/ . Grupo de . o 3 que P
N . Porcentaje 100% N Se han elaborado 11 de 11 informes 100% 100% mes de diciembre, el cual
presupuestal por centro de costo|presupuestal de la entidad informes proyectados Finanzas y i s
con ranking Presupuesto g g
presupuestal sobre
obligaciones del 92%.
Teniendo en cuenta la actividad y tomando los registros
Numero de  Actividades Coordinador  |presupuestales como referencia, el porcentaje de ejecucion al mes
nen0 Desarrollar  Plan  Anual de|Porcentaje de Cumplimiento del|ejecutadas del PAA/ Numero . o Grupo de de diciembre alcanzo un 94% de recursos ejecutados con respecto o o
P AT G2 AR IS (A4R) Adquisiciones Plan Anual de Adquisiciones de actividades programadas Porcentaje 90% Finanzas y a los programados, obteniendo los resultados del PAA reportado i1k Lo
en el PAA Presupuesto  [finalizando el mes de diciembre y la informacion arrojada por SIIF
Nacion II.

AVANCE %
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