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Inventario de emisiones

94,6%
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Definicion de la meta de reduccion
En linea con la meta nacional del 51%, la ANLA se fijo

Colombia se plantedé reducir en un 51% las emisiones de una meta de reduccion del 5.6% anual de 2022 a 2030,
Gases de Efecto Invernadero (GEI), con respecto al escenario a partir de la linea base del inventario (2021).
de referencia a 2030, lo que representa un Maximo de emisio-
nes pais de 169.44 millones de tCO2eq en 2030. De igual forma, Lo anterior se planted teniendo en cuenta la reciente
se trazo, a 2050, alcanzar la carbono neutralidad. reestructuracion de la entidad, que propuso 11
dependencias y 29 coordinaciones y la correspondiente
Por tal razon, luego de tener una linea base, cada entidad se actualizacion de sus procesos.
debera plantear una meta objetiva de corto, mediano vy largo
plazo, que permita alinear los esfuerzos de la entidad con los La ANLA a la fecha ha aplicado, en el marco de la
retos nacionales. pandemia, algunas estrategias para la reduccion de
Definicion de la meta en linea con el proyecto de ley de SITISIONES:
Accion Climatica radicado el 29 de septiembre de 2021
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PASO

Calculo del precio interno del carbono

En el caso de la ANLA, la metodologia para la definicion

Se debera definir un precio interno del carbono, a través del del precio interno del carbono, es el precio implicito. A
uso de diferentes metodologias con enfoque corporativo tales través de este, se realiza un calculo con la inversion total
como: el precio implicito, el precio sombra, entre otras. de movilidad de 2021, sobre el total de emisiones

generadas para ese mismo ano.

Lo anterior es comparado con la meta establecida para el

periodo.
4 THE WORLD BANK
IBRD-IDA En este paso se busca integrar el precio interno del
Carbon pricing dashboard carbono en el modelo de desempeno de la entidad, de tal

forma que se tomen decisiones informadas.

Para esto, es importante mencionar gque se cred un fondo
comun entre las dependencias, el cual sera utilizado para
4 PUTTING A PRICE ON CARBON mejorar la eficiencia interna de las actividades y el

The state of internal carbon pricing impulso de iniciativas de reduccion de emisiones.
by corporates globally

PASO

Alineacién con el modelo de desempeno o L
La ANLA como parte de su Plan Estratégico Institucional (PEI)

Una vez obtenido el precio interno del carbono, es incluyé dentro la linea de sostenibilidad, |a apuesta por cambio
necesario incorporar el ejercicio, en las decisiones climatico y dentro del Sistema de Gestion Ambiental plantea
estratégicas de la entidad. La planeacion de la evaluacion y indicadores en términos de reduccion de emisiones.
seguimiento de los proyectos debe estar en linea con la

sostenibilidad ambiental y financiera de la entidad vy De igual forma, se encuentra en construccion la estrategia de
asignacion de metas puntuales por equipos de trabajo. cambio climatico de la ANLA, con miras a su integracion en el

Sistema Integrado de Gestion.

® Documentar dentro del proceso de Conocimiento e Innovacion, la

creacion, definicion, estrategia y procedimiento del mercado interno
Oficina Asesora de carbono.
de Planeacion

® Alinear con la estrategia de sostenibilidad financiera.

Subdireccién e Alinear con la estrategia de calidad de vida.
Administrativa y

Financiera ® |ncorporar la estrategia bajo en carbono de la ANLA en la planeacion, a
partir del 2022.

DIRECCION
GENERAL

Todas las

. ® Implementaciony cumplimiento de la meta planteada.
dependencias & Y b &

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL )
2019 - 2030

PASO

Programa de incentivos y

. . La ANLA como parte de la estrategia da inicio a la implementacion de un
desincentivos

programa de incentivos y desincentivos que buscan reducir las emisiones
en las principales fuentes de emision de la entidad, comenzando por las

Como paso clave en el mercado, es posible fuentes de movilidad personal (hogar-ANLA-hogar).

generar un programa de incentivos que
permita preparar el escenario para la
reduccion de emisiones, a traves del precio
iInterno del carbono. Este programa puede
Incorporar desincentivos CoOMmo

El valor del incentivo es representativo, de acuerdo al precio interno de
carbono fijado y se traduce en:

N
|

afectaciones sobre presupuesto por :cﬁ

Incumplimientos, entre otros. i

Los incentivos se pueden distribuir de Gadgets Tiempo Bonos Movilidad baja
acuerdo con el cumplimiento de las metas ecoldgicos libre recreativos en emisiones

asignadas por grupos de trabajo, y a su vez,
entre los colaboradores que disminuyen
emisiones, asi como los que mantienen
medios sostenibles (bicicleta, patineta
eléctrica, etc.).

El Grupo de Talento Humano de la ANLA gestiona los incentivos a traves de
la caja de compensacion y fondos de empleados, para distribuir los beneficios
al interior del grupo ganador.

PASO

Control y evaluacion
En cuanto al monitoreo, la ANLA realiza un registro diario del

Se deberd implementar un sistema de control vy traslado de los colaboradores al ingresar a la entidad,
seguimiento a las acciones, a través de aplicativos o teniendo en cuenta variables como la dependencia a la que
formatos que permitan la validacion de la meta y su pertenece, medio de transporte vy localidad de donde proviene.

ajuste en el tiempo.
Frente al trayecto de los vuelos se contabilizan las emisiones a

De igual forma, se considera clave contar con el través del sistema de informacion de comisiones de la ANLA.
liderazgo de la dependencia administrativa y la

oficina de talento humano, que permita llevar a cabo ° El Grupo de Talento Humano de la ANLA, es quien ejerce la
el proceso de monitoreo y reporte de la informacion. ¢ funcion de reporte del cumplimiento a las coordinaciones que
Adicional a ello, es importante contar con un sujeto cumplan con el mayor porcentaje de contribucion, respecto a la
verificador para todo el desarrollo y ejecucion del meta. Asi mismo, todo el desarrollo y ejecucion del modelo, esta
modelo, con el fin de generar mecanismos de sujeto a verificacidon por parte de la Oficina Asesora de
transparencia en el ejercicio que lo puede ejercer Ia Planeacion.

oficina de planeacion.

Proyeccion de la iniciativa en el sector publico

De acuerdo con el proyecto de ley de Accidon Climatica radicado en el
Congreso, se resalta en su Articulo 15, que todas las entidades
cuantificaran su inventario corporativo de emisiones de GEI, en o que
respecta a sus sedes principales, y estableceran planes de accion para
alcanzar la carbono neutralidad a mas tardar en 2030.

Se busca incidir en la formulaciéon de una
nueva Politica Ambiental dentro del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG,
qgue pueda ser medida en el indice de Desem-
peno Institucional. De Iigual forma, en la
medida que se logré una implementacion
masiva a la luz del proyecto de ley de Accion
Climatica sera posible establecer un mercado
de carbono entre entidades del estado.

Colombia cuenta con cerca de 192 entidades publicas del orden nacional,
que al fijar un precio interno al carbono podrian contribuir a la meta frente
al Acuerdo de Paris, a traves de la toma de decisiones estratégicas con
criterios de reduccion de emisiones de GE|.

Ahora bien, Colombia cuenta con cerca de 1.268.423 servidores publicos, los
cuales, en caso de que las entidades tuvieran emisiones similares a la ANLA
podrian impactar en la reduccion de cerca de 37.8 millones de toneladas de CO2,
gue se emitirian hasta 2030.

www.ahla.gov.co


https://www.youtube.com/watch?v=luYpby64ehM

