PROGRAMACION DE BIENESTAR LABORAL, ESTIMULOS E INCENTIVOS

2018
EJE TEMATICA CANT ACTIVIDAD FECHA DE REALIZACION**
Reallizacion Celebraciones Especiales
FORTALECIMIENTO s Dia mujer, dia hombre, dia madre, dia padre,dia Eiecucion seqn calendario de la vigencia
INSTITUCIONAL conductor, dia secretaria,dia de los nifios. d g 9
Cumpleafios de la Entidad
PROGRAMA DE . . .
INCENTIVOS 3 Entrega de incentivos Noviembre de 2018
1 FormuIaC|on _del documento de iniciativa sobre Abril de 2018
salario emocional
1 Apllcacpp de encuesta de necesidad y/o Mayo de 2018
aceptacion
1 tabulacién y consolidacién de resultados junio de 2018
SALARIO EMOCIONAL
1 conSFrucuon_de la propuesta de compensacién por julio - agosto de 2018
salario emocional
1 preser_\Eacmn al comité directivo para aprobacion y agosto - septiembre de 2018
adopcion
1 Implementacién en la entidad de la iniciativa Cuarto trimestre de 2018
PREPENSIONADOS 1 Taller externo con poblacién en pre-pension Septiembre - octubre de 2018
CULTURAY
CALIDAD DE VIDA Solicitar al Departamento Administrativo de la
1 Funcién Publica asesoria para la implementaciéon  [Abril de 2018
de la estrategia
1 Estudlar_la propuesta de implementacion de la Abril de 2018
estrategia
BILINGUISMO Suscribir la carta de compromiso para la ejecucion
1 de la estrategia de bilingliismo en la ANLA Mayo de 2018
Ejecutar el proceso de formacién con los
1 colaboradores de la entidad Mayo de 2018
1 Evall_Jar el proceso de la estrategia y los resultados Noviembre - diciembre de 2018
asociados
PROGRAMA SERVIMOS 4 Campafias de actualizacion o recordacion del Permanente. Entre abril y diciembre de 2018
programa a todos los colaboradores
Realizacion de otras actividades que benefician a
1 los Funcionarios o sus familias, producto de Ejecucion segln necesidad. Entre marzo y noviembre
lineamientos del gobierno nacional o cambios de 2018
OTROS DE BIENESTAR normativos.
novena navidefia y/o entrega de regalos de una -
1 " Diciembre de 2018
Fundacion
FORTALECIMIENTO DE Establecimiento de Convenios y Servicios con -
ALIANZAS 4 entidades varias Permante. Entre marzo y diciembre de 2018
2 Caminatas Ecolégicas Tercer trimestre de 2018
1 Actividad de deporte extremo Cuarto trimestre de 2018
DEPORTIVO Y VIDA | ACTIVIDADES RECREO-
SALUDABLE DEPORTIVAS
1 Vacaciones Recreativas Cuarto trimestre de 2018
1 Mini torneo de bolos Tercer trimestre de 2018
Dia Compensado Ley 1857 de 2017 - 1 por
EAMIANLA INTEGRACION FAMILIAR 2 Semestre (Viernes antes de puente o martes Uno semestral. El primero para el mes de junio de

después de puente en mayo o junio y Segundo
semestre: 7 de diciembre)

2018y el segundo para Diciembre de 2018

*NOTA: Las fechas estimadas de realizacién planteadas en este documento estan sujetas a las modificaciones pertinentes, siempre guardando coherencia con los
lineamientos del programa de Bienestar laboral, Estimulos e Incentivos de la ANLA para la vigencia 2018.




