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ACTA No. 
COMITÉ OPERATIVO COMUNIDAD DE EL HATILLO 

 
 

FECHA: 15 de septiembre de 2022  
HORA: 3:00 p.m. a 5:00 p.m.  
LUGAR: Auditorio del Archivo Departamental de la Ciudad de Valledupar – Cesar 
 
 
1. ASISTENTES:  

 

NOMBRE Y APELLIDO 
CARGO DEPENDENCIA O 

ENTIDAD 
TEL./ 

EXT/MÓVIL  
CORREO ELECTRONICO FIRMA 

PLANTA CONTRATISTA 

EDILBERTO PEÑARANDA X  ANLA 2540111 epenaranda@anla.gov.co   

ANA MERCEDES CASAS 
FORERO 

X  

 
ANLA 

 
2540111 

 
acasas@anla.gov.co  

LAURA EDITH SANTOYO 
NARANJO 

X  ANLA 2540111 lsantoyo@anla.gov.co  

CARMEN ELISA PALOMEQUE 
MANYOMA 

X  

 
ANLA 

 
2540111 

 
cpalomeque@anla.gov.co  

JOSÉ JOAQUIN ARISTIZABAL  X 

 
ANLA 

 
2540111 

 
jaristizabal@anla.gov.co  

MELISSA GOMEZ 
FERNANDEZ 

 X 

 
ANLA 

 
2540111 

 
mjgomez@anla.gov.co   

DAVIANYS LISBETH VARGAS  X ANLA 2540111 dlvargas@anla.gov.co  

Se anexa el listado de asistencia de los demás participantes 
 
2. OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 

 
Celebrar Comité Operativo con la comunidad de El Hatillo, de conformidad con lo establecido en la Resolución 84 del 29 de 
enero de 2015, emitida por la ANLA. 
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3. VERIFICACIÓN COMPROMISOS DE REUNIÓN ANTERIOR (Cuando Aplique): 

 
 
4. DESARROLLO 

N/A 

Se inicia la reunión agradeciendo por la atención a la convocatoria por parte de los diferentes actores al Comité Operativo de la 
comunidad de El Hatillo, a las empresas, entes de control y entes territoriales.  
 
Se da lectura a la propuesta del orden del día: 

 
1. Oración 
2. Apertura a cargo de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales – ANLA. 
3. Presentación de los asistentes. 
4. Verificación de los compromisos previos del comité anterior. 
5. Intervención de las sociedades DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO S.A., COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. 

EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANIZACIÓN, en relación con los avances 
de los procesos de reasentamiento individual y colectivo de la comunidad de El Hatillo. 

6. Intervención de la Comunidad de El Hatillo - avances del proceso de reasentamiento individual y colectivo. 
7. Varios. 
8. Cierre. 

 
Por parte de la ANLA se solicita, previamente, autorización para grabar la reunión.  
 

4.2. Apertura a cargo de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales – ANLA. 

La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales – ANLA le da la bienvenida a todos los participantes en este espacio donde se 
abordarán los avances de los procesos de reasentamiento individual y colectivo de la comunidad de El Hatillo. 
 

4.3. Presentación de los asistentes.  

• DRUMMOND LTD  

• COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN 
REORGANIZACIÓN 

• C.I. PRODECO S.A. 

• CORAMBIENTAL 

• Secretaria de Minas y Energía del Cesar 

• Secretaria de Ambiente del Cesar 

• Contraloría General Del Departamento Del Cesar – Oficina de Participación Ciudadano 

• Defensoría Delegada Para Los Derechos Colectivos Y Del Ambiente 

• Fundación SOCYA 

• Representantes de la Junta de Acción Comunal -JAC del El Hatillo 

• Comunidad de El Hatillo 

• Asesora comunidad de El Hatillo 

• Corporación Autónoma Regional del Cesar – CORPOCESAR 

about:blank
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• PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN (Procurador Agrario y Ambiental del Cesar) 

• Ministerio de Minas y Energía 

• Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible 

• ANLA 
 

4.4. Verificación de los compromisos suscritos en el Comité Operativo anterior  

Respecto al primer compromiso, la Defensoría del Pueblo manifiesta las actividades que ha venido ejecutando e informa que los 
días 1 y 2 de octubre realizarán la jornada “DEFENSORÍA EN TU COMUNIDAD”. Manifiesta que, para el caso de El HATILLO hay 
una situación de alarma como resultado de la visita realizada y lo conversado con la comunidad frente al goce efectivo de los 
derechos fundamentales. Las obligaciones estatales no se ven ejecutadas en la comunidad de El Hatillo, y las falencia en la garantía 
de los derechos fundamentales (educación, agua potable, prestación de servicios público, seguridad, al trabajo, salud, saneamiento 
básico) son evidentes. A esto se suma, que los estudiante van solo 2 horas a la escuela por la falta de prestación efectiva de 
servicios públicos.  
 
La Defensoría del Pueblo pone en conocimiento de CORPOCESAR la situación de la comunidad, para que se tomen acciones al 
respecto.  
 
Frente al segundo compromiso, la sociedad DRUMMOND manifiesta que se anticiparon al término del compromiso, las sociedades 
mineras radicaron ante la ANLA el documento contentivo del programa de reasentamiento modalidad colectivo para análisis de la 
Autoridad Nacional.  
 
Para el último compromiso CNR manifiesta que, estuvieron miembros de la comunidad en la oficina de La Loma y se sostuvo una 
segunda reunión para avanzar en el proceso. No obstante, la comunidad manifiesta que las mesas de trabajo con CNR no fueron 
realizadas, se efectuaron unas de carácter urgente frente al tema del empleo, pero no se trataron temas relacionados con el 
compromiso adquirido en el comité anterior. CNR manifiesta que, en las mesas aparte del tema de empleabilidad, se habló de los 
avances del Plan de Reasentamiento. 
 

4.5. Intervención de las sociedades DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO S.A., COLOMBIAN NATURAL RESOURCES 

I S.A.S. EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANIZACIÓN, en relación 

con los avances de los procesos de reasentamiento individual y colectivo. 

DRUMMOND 
 
La Sociedad expone a través de una presentación los principales avances del Plan de Reasentamiento en las modalidades 
Individual y Colectivo. 
 
Desde el último comité se sostuvieron reuniones en agosto y septiembre con la comunidad, visitaron la zona con CORAMBIENTAL 
y El Minuto de Dios y empezaron las gestiones con los operadores. 
 
Informa, además, que tienen el contrato con el interventor denominado AECOM y se encuentran formalizando el contrato.  
 
Añade que, desde Octubre del año pasado atienden las PQRS de manera presencial y mensual. 
 
Entre julio y septiembre se realizó, además, el alistamiento de los equipos de los operadores y se radicó el cronograma de trabajo 
ante la ANLA. 
 
Presentan el estado de gestión de las PQRS entre julio y septiembre de 2022 (Presentación anexa) 

about:blank
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El operador CORAMBIENTAL presenta los principales avances del PAR en la modalidad individual con las familias que fueron 
reasentadas. 
 
Frente al tema del proyecto productivo de la panadería se informa que se resolvió el problema con el horno.   
 
GRUPO PRODECO 
 
Informa que están realizando reuniones mensuales con la comunidad junto con el operador y el interventor. 
 
El operador SOCYA pone de manifiesto los avances de Plan de Reasentamiento Individual durante los últimos tres (3) meses. 
(Presentación anexa) 
 
El operador SOCYA informa que, a la fecha, se encuentran 162 familias en reasentamiento individual y 39 en reasentamiento 
colectivo. 
 
CNR 
 
La Sociedad manifiesta que, con apoyo de la ANLA en mayo de este año se excluyó del proceso de reorganización la obligación 
de reasentamiento.   
 
Expone a los asistentes los canales de comunicación para atender las PQRS que presente la comunidad. 
 
Se sostuvieron en agosto reuniones con la comunidad, para tratar temas de empleabilidad, arreglo de la vía de acceso, avances 
del proceso de reasentamiento y se escucharon las preocupaciones de la comunidad.  
 
En septiembre se entregó el modelo de OTRO SI para revisión. 
 
Informa que se contrató al operador INSUCO, que acompañará el proceso del Plan de Reasentamiento.  
 
La sociedad CNR informa que se encuentran trabajando en el proceso de contratación del interventor.  
 
Se encuentran revisando con el operador INSUCO el tema del pago de la prima de movilización y servicio públicos. 
 

4.6. Intervención de la Comunidad - avances de los Procesos de Reasentamiento individual y colectivo.  

La comunidad manifiesta que, es una tristeza que de las familias que optaron por el PAR colectivo solo queden 39, se sienten 
abandonados por parte de las sociedades mineras, ya que se han dedicado a ejecutar en PAR individual y dejaron de lado el PAR 
colectivo.  
 
Ahora, frente al PAR colectivo no hay garantía que de las 39 familias que quedan en esta modalidad cuando se ejecute quede 
alguna para reasentarse, situación a la que están llevando las sociedades. 
 
Reiteran que los compromisos se han incumplido, que las multas impuestas a las sociedades mineras esos recursos no llegan al 
corregimiento. 
 
Solicitan a la ANLA que la propuesta se pueda conocer antes de que finalice el año. La ANLA informa que la primera semana de 
octubre el documento se socializará con la comunidad de El Hatillo y de acuerdo con los resultados de este espacio, se espera 
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tener el pronunciamiento luego del análisis realizado. Espera la Autoridad Nacional, la participación de las sociedades mineras en 
dichos espacios.   
 
La sociedad DRUMMOND señala que, los tiempos para la ejecución del PAR modalidad colectivo se mantienen de acuerdo con 
los expuesto en el comité operativo anterior. 
 
Las sociedades mineras manifiestan que tienen toda la disposición para acompañar y participar del espacio planteado para la 
primera semana de octubre convocada por la ANLA. 
 
La comunidad manifiesta que los términos del PAR modalidad colectivo sea claro en los tiempos de su ejecución, para no seguir 
confundiendo a la comunidad. Solicitan un cronograma definitivo y una ruta de trabajo clara en el marco del Programa, ya que las 
reuniones realizadas por CNR no se atendió ese aspecto, por lo que reiteran se abran esos espacios para armar esa ruta.    
 
Informa que, si bien CNR presentó los canales dispuestos para atender las PQRS, algunos miembros de la comunidad no cuentan 
con las herramientas tecnológicas para acceder al algunos de esos canales. 
 
Señalan que las familias rezagadas, conllevan que los equipos de trabajo de las sociedades mineras dediquen sus esfuerzos 
únicamente con esas familias. Plantean a la sociedad DRUMMOND, cómo se va a trabajar con esas familias para evitar retrasos 
en el proceso. 
 
La sociedad DRUMMOND con CORAMBIENTAL radicaron el cronograma especifico de acciones, por lo que van a revisar como 
ponerlo en conocimiento de la comunidad, la cual manifiesta que se haga a través de un Plotter.  
 
La sociedad DRUMMOND informa que los operadores CORAMBIENTAL y MINUTO DE DIOS comenzarán a trabajar con la 
comunidad a través de varios equipos de trabajo para avanzar de manera más ágil con el cumplimiento del proceso. Si algún 
momento se requiere agrandar los equipo de trabajo así se hará. 
 
Informa DRUMMOND que esperan en 3 años haber finalizado el proceso de reasentamiento en la modalidad individual. 
 
La comunidad reitera que los compromisos queden establecidos con fechas, además de que se fijen fechas para programar las 
reuniones con CNR. La sociedad CNR manifiesta que el trabajo debe ser alineado con las actividades que ejecute la sociedad 
DRUMMOND y coordinar los cronogramas de acuerdo con los avances.  
 
Sumado a eso, se deben sentar con la asesora legal de El Hatillo para revisar el formato de OTRO SI. Deben reunirse, igualmente, 
con el operador para revisar y actualizar el estado actual del proceso y fijar las actividades que deben iniciarse y los cronogramas, 
que esperan socializar a la comunidad una vez se tengan listos.   
 
La sociedad CNR tiene un compromiso en garantizar la efectividad de los derechos humanos y destaca las actividades que han 
realizado para llevar agua potable a La Loma, incluyendo al corregimiento de El Hatillo. 
 
La comunidad pide que avancen con los compromisos para evitar que sigan siendo afectados con los impactos que generan las 
actividades mineras.  
 
Las comunidades reiteran que se fije una fecha para realizar la reunión con CNR. Invitan, igualmente, al resto de entidades para 
que vayan a visitar al corregimiento de El Hatillo, para que conozcan de primera mano la situación actual.  
 
El GRUPO PRODECO resalta que tienen el compromiso de cumplir con el 100% de las acciones para las dos modalidades del 
PAR. Si el 30 de octubre de 2022 no se ha cumplido a cabalidad, se ajustará el cronograma para seguir asistiendo a las familias. 
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La comunidad solicita a CNR que haya una persona en el corregimiento que atienda las PQRS que tengan los habitantes.  
 
La sociedad CNR invita a la Defensoría del Pueblo que tenga en cuenta las amenazas realizadas a la comunidad. La comunidad 
solicita que se tomen medidas para que se atiendan esta situación de inseguridad que se está presentando en el Corregimiento.  
 
La comunidad solicita a CNR que se realice más vigilancia por parte del ejército y se realicen rondas permanentes para que se 
pueda mejorar la percepción de seguridad que tiene actualmente la comunidad en razón a los hechos de inseguridad presentados 
últimamente. 
 
La comunidad solicita que se tenga en cuenta a la comunidad de El Hatillo en las oportunidades de empleo que requiera la sociedad 
CNR, apoyándose de la cooperativa para esto. 
 
El Grupo PRODECO hará frente común con las sociedades mineras y autoridades competentes para buscar soluciones a los temas 
de inseguridad que se están presentando en el Corregimiento. 
 
La ANLA reitera los compromisos institucionales que tiene la Entidad por ley y que continuará dando cumplimiento. 
 
La DEFENSORA respecto a las denuncias que ha manifestado la comunidad, manifiesta que se entregue la información puntual 
frente a las amenazas para trasladar a la dependencia competente de la Defensoría y se generen las alertas tempranas.  
 
La comunidad solicita a la ANLA buscar una salida para que se pueda destrabar el problema que se está presentando en el 
programa del cultura y deporte. 
 

4.7. Intervención de los entes territoriales (Gobernación, Alcaldía) y entes de control 

La DEFENSORÍA DEL PUEBLO realiza una precisión en el sentido de señalar que, los compromisos adquiridos por la Entidad, no 
se realizan en el marco del comité operativo sino en el cumplimiento de las competencias legales asignadas por la constitución y la 
ley.  
 
En ese sentido, solicitan a la Comunidad para que informe a la Defensoría del Pueblo las denuncias sobre amenazas de muerte 
contra los líderes del corregimiento para generar el traslado correspondiente a las autoridades competentes. 
 

4.8. Cierre 

Se da lectura de los compromisos que resultaron del comité operativo, los responsables y la fecha estimada para su cumplimiento. 
Con esto, se procede a dar cierre al comité operativo con la comunidad de El Hatillo.  
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5. COMPROMISOS (Cuando Aplique)1 

 
Compromiso Responsable Fecha límite de cumplimiento 

Socialización de la propuesta del PAR modalidad 
Colectiva radicada por las sociedades mineras. 

Sociedades Mineras 
y ANLA 

Primera semana de octubre 

Jornada “DEFENSORÍA EN TU COMUNIDAD”  Defensoría Del 
Pueblo 

1 de octubre de 2022 

Mesa de trabajo CNR con la comunidad de El Hatillo CNR 29 de septiembre de 2022 

Recepción periódica de PQRS en campo  CNR Permanente 

Revisión de la Resolución 970 de 2010 y sus 
modificaciones posteriores para buscar posibles 
soluciones a la situación con el tema de cultura y 
deporte. 

ANLA Primera semana de octubre 

 
ANEXOS. 
 

1. Listado de asistencia 
2. Presentaciones de las sociedades mineras de los avances del PAR Modalidad Individual.  

 
1 Si en el ítem No. de 2 de la presente acta se encuentran compromisos que no se cumplieron o aún están dentro de términos para su 
cumplimiento se solicita registrarlos nuevamente en este espacio. 
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Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Septiembre 2022

COMUNIDAD DE EL HATILLO
Comité Operativo ANLA



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Universo Global
RESIDENTES

UNIVERSO GENERAL

207 FAMILIAS

6
Casos especiales

Sujetas de Reasentamiento

201

39            162

R. Individual R. ColectivoSucesiones

No aplica

4

1

1 Familia sujeta de 

compensaciones



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Estado modalidades de reasentamiento
Categoría No de familias

Familias/hogares que firmaron Contrato de Transacción por RI entre los años 2018 y 2020 88

Familias/hogares que cambiaron la  modalidad de reasentamiento en el año 2020 24

Familias/hogares que cambiaron la  modalidad de reasentamiento en los años 2021-2022 49

Familias/hogares Familias con las que se están realizando las visitas de información y se 
encuentra en análisis y revisión la viabilidad de su solicitud

1

TOTAL FAMILIAS RI 162

Familias/hogares Reasentamiento Colectivo 39

Familias/hogares sujeto de reasentamiento 201



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Presentación de los operadores a la JAC de El Hatillo, en 
cumplimiento de los acuerdos

Se surtieron dos reuniones ante las directivas 
comunitarias durante los meses de agosto y 
septiembre de 2022 para efectos de presentar a 
los operadores y el cronograma:

• 11 de agosto de 2022: Presentación de los 
operadores.

• 12 de septiembre de 2022: Socialización de los 
avances en la línea de tiempo, presentación de 
los equipos de los operadores y explicación del 
cronograma radicado ante ANLA.



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Avances del programa de individualización

Oct 
2021

Nov 
2021

Nov
2021

Dic-
Mar

Nov 
Fecha

Abr-
Jun

Jul 
2022

Oct –2021

Nov –2021

Nov –2021

Dic a Marzo 2022
Oct 2021

•Reunión EM para análisis del Resolución 01640.

•Recurso de reposición para aclaraciones.

•Ajuste y radicación al programa de individualización RI según solicitud ANLA.

Nov 2021 

•Resolución 1961 resuelve los recursos de reposición (5 de noviembre). 

• Se contrató a Socya para realizar el diagnóstico de las familias trasladadas.

• Se contrató a  Socya para el proceso de Información y Consulta y elaboración  de otrosí  de 
individualización.

• Se contrató a Coorambiental para la atención de familias trasladadas (Proyectos productivos).

Dic 2021-
Mar 2022

• Implementación del contrato del diagnóstico de las familias trasladadas.

• Se contrató a Socya para verificar el estado de las viviendas que tenían avance de negociación.

• Implementación Información y Consulta con las Familias de RI y firma de otrosí de individualización.

•Atención a proyectos productivos familias trasladadas.

Abr  – Jun 
2022

•Proceso de contratación de operadores y Fiducia para el programa de Individualización  del RI.

•Desarrollo de Términos de referencia para la Fiducia, operador de vivienda y proyectos productivos.

•Proceso de licitación

•Evaluación y selección de ofertas.

Jul – Sep 
2022

• Firma de contratos con los operadores y presentación a la JAC de El Hatillo.

•Alistamiento de los equipos de los operadores.

•Radicación del cronograma de trabajo a la ANLA
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Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Gestión del sistema de PQRS
Julio a Septiembre de 2022

TIPO DE GESTIÓN N° PQRS
PQRS recibidas 26

PQRS cerradas 16

PQRS en proceso 10

PQRS Anteriores a la individualización 
responsabilidad Drummond LTD (abiertas)

21/76

Total abiertas 31



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Comunicaciones
Se han compartido piezas de comunicación a la 
comunidad y un video.

Se cuenta con tres grupos de WhatsApp así:

• Grupo de difusión de mensajes para el 
reasentamiento individual con 116 familias

• Grupo de difusión de mensajes para el 
reasentamiento colectivo con 32 familias

• Grupo de estudiantes de PAES con 61 
beneficiarios.

Para efectos de la coyuntura de inseguridad y 
delitos presentados en El Hatillo, hemos 
notificado y pedido apoyo formal a:

 Ejercito Nacional.
 Policía Nacional.
 Defensoría del Pueblo (Regional y Nacional).
 Unidad Nacional de Protección.
 Procuraduría (Regional).



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

direccion.ejecutiva@coorambiental.org

www.coorambiental.org
Cra. 11 # 13c-48 ofI. 304, Valledupar, Cesar

PRESENTACIÓN AVANCES 

Programa de Restablecimiento de Medios de Vida (PRMV), enfocado en 
el componente de base económica

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS FAMILIAS EN PROCESO DE REASENTAMIENTO INDIVIDUAL CON PROYECTOS 
PRODUCTIVOS DE LA COMUNIDAD DEL HATILLO.



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Proceso metodológico de intervención

Diagnóstico 
socioeconómico

Análisis y 
entrega de 
resultados

Diseño de plan 
de acción 

Implementación 
plan de acción

Evaluación de 
resultados

Etapa actual:
Nos encontramos desarrollando
actividades de fortalecimiento
de competencias,
capacitaciones técnicas y
administrativas, así como la co-
construcción modelo de
negocio, plan de inversión y
acompañamiento al plan de
compras.



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Proyecto productivo Peluquería y Barbería Thasar 

Estado Activo

Ubicación Codazzi, Cesar 

Estado situacional: el proyecto productivo se encuentra en
operación, los beneficiarios se capacitan en temas afines al
desarrollo del negocio.
Comercio y Servicios.

Proyecto productivo Panadería y Pastelería 

Estado Activo

Ubicación Becerril, Cesar 

Estado situacional: el proyecto productivo se encuentra en
operación, finalizo el entrenamiento técnico, en proceso de
elaboración de nuevos productos y sistemas de costos de
producción.
Comercio y Servicios.



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Proyecto productivo 
Servicio de transporte intermunicipal y 
encomiendas

Estado Activo

Ubicación Valledupar, Cesar 

Estado situacional: el proyecto productivo se encuentra en
operación, durante el mes de agosto de 2022 se inicia la
modelación de un nuevo modelo de negocio, con el fin de
obtener una fuente adicional de Ingreso.
Comercio y Servicios.

Proyecto productivo Ferre-tienda

Estado Activo

Ubicación Valledupar, Cesar 

Estado situacional: el proyecto productivo se encuentra en
operación, la atención del negocio se realiza con la participación
de la familia.
Comercio y Servicios.



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Proyecto productivo Restaurante y estadero

Estado 
Puesta en operación

Ubicación 
Valledupar, Cesar 

Estado situacional: el proyecto productivo se encuentra en la
etapa de puesta en operación, se proyecta la puesta en
marcha el 7 de octubre de 2022.
Comercio y Servicios.

Proyecto productivo Boutique de ropa

Estado Puesta en operación

Ubicación El Copey, Cesar

Estado situacional: el proyecto productivo se encuentra en
puesta en operación, se proyecta la puesta en marcha 14 de
octubre de 2022.
Comercio y Servicios.



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Proyecto productivo Panadería, Cafetería y Heladería

Estado Co - construcción MDN

Ubicación Soledad, Atlántico  

Estado Situacional: Proceso de co construcción del Modelo de
Negocios, fecha proyectada para puesta en operación 28 de
octubre de 2022.

Comercio y Servicios.

Proyecto productivo 
Ganadería de Participación 

Estado 
Activo/venta de semovientes

Ubicación 
Valledupar, Cesar  

Estado situacional: el proyecto productivo se encuentra en
análisis de factibilidad, para iniciar proceso de fortalecimiento a
la línea de negocio.
Comercio y Servicio.



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

Total de intervenciones 164

Proyectos productivos activos 4 

Proyectos productivos en proceso de puesta en operación  
2 

Proyectos productivos en proceso de Co -construcción MDN 1

Proyecto productivo factibilidad 1

Acciones proyectadas para el mes de septiembre de 2022: 

 Puesta en operación tres (3) proyectos productivos.
 Acompañamiento y Seguimiento a cuatro (4) proyectos productivos en operación.
 Fortalecimiento a un (1) proyecto productivo.

Estado actual



Reasentamiento
Comunidad

El Hatillo

¡Gracias!



REASENTAMIENTO COMUNIDAD 

DE EL HATILLO 

15 de Septiembre de 2022



UNIVERSO POBLACIONAL

201 Familias/hogares de 
El Hatillo

162

39

Familias / hogares de 

Reasentamiento Individual

Familias / hogares 

de Reasentamiento Colectivo



AVANCES R.I.

Nota:

Con una familia que firmaron contrato no ha sido posible llevar

a cabo visita por sucesión

Una familia de cambio de modalidad programada para

septiembre

VISITAS DE REENCUADRE Y EXPLICACIÓN DEL 
PROGRAMA DE INDIVIDUALIZACIÓN,CON 

ÉNFASIS EN COMPETENCIAS C.I. PRODECO S.A.

158



AVANCES R.I. / RENUENTES

5
Familias / hogares que lograron 

culminar Fase 5 de Información y 

consulta. 

PROCESO DE 

INFORMACIÓN Y CONSULTA.

Familia / hogar con inconformidad 

frente al marco de compensación y 

el proceso de reasentamiento, 

solicita pago prima movilidad
1

7

Familia/ hogar con separación, que  

logra acuerdos para la distribución 

del marco de compensación. 1



AVANCES R.I. 

ATENCIÓN A LA COMUNIDAD 

DE EL HATILLO

Canales  Habilitados de

Atención a la Comunidad
Llamadas WhatsApp Presencial

108 283 223

612



AVANCES R.I. 

• Contextualización del programa de individualización y el rol de Socya.
• Socialización avances en la implementación del programa de individualización.
• Explicación C.I. PRODECO S.A. de la minuta de contrato de transacción.

28/01/2022

7

• Socialización avances en la implementación del programa de individualización
• Explicación sobre las medidas de compensación de competencia de C.I. PRODECO 

S.A., y la forma de reconocimiento de las mismas, aplicabilidad o no incremento 
IPC y/o salarios mínimos legales vigentes.
04/03/2022

• Socialización avances en la implementación del programa de individualización.
• Socialización Modalidades de aprovisionamiento, ahorro /Banco

08/04/2022

• Socialización avances en la implementación del programa de individualización.
• Socialización tratamiento medidas de manejo kiosco, cerramiento y lote

12/05/2022

• Explicación tratamiento medidas de manejo kiosco, cerramiento y lote
01/06/2022

REUNIÓN CON LÍDERES DE 
LA JAC DE EL HATILLO

• Socialización avances en la implementación del programa de individualización
25 /07/2022

• Socialización avances en la implementación del programa de individualización
30/08/2022



AVANCE  

MINUTAS OTROSÍ AL CONTRATO DE 
RESTABLECIMIENTO INTEGRAL DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA

Minutas socializadas

Minutas diligenciadas 155

122

Balances Financieros 161



AVANCE  

MINUTAS OTROSÍ AL CONTRATO DE 
RESTABLECIMIENTO INTEGRAL DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA

Protocolizadas en Notaria 115



AVANCE  GENERAL 

ACOMPAÑAMIENTO 

SOCIOECONÓMICO. 

Asesorías Manejo Recursos 108



AVANCES R.I. 

PQRS 

RECIBIDAS

PQRS 

TRAMITADAS

PQRS 

CERRADAS 

62

62

55

PQRS EN 

SEGUIMIENTO 7

SISTEMA GESTIÓN PQRS EL 
HATILLO

PROGRAMA INDIVIDUALIZACION

Desde el 04/01/2020 a la fecha 



Comité Operativo – III Trimestre 2022

Proceso Reasentamiento El Hatillo

Obligaciones CNR

1
Septiembre 15, 2022



2

SISTEMA DE ATENCIÓN A PQRS



3

SISTEMA DE ATENCIÓN A PQRS

1. Email habilitado: reasentamientos@cnrcol.com

3. Oficina de Atención a la Comunidad – OAC

disponible para recibir casos de forma verbal.

2. Plataforma online a través de la cual se

pueden radicar PQRS:

www.cnrcol.com/pqrs



4

REUNIONES CON JAC EL HATILLO



5

REUNIONES JAC EL HATILLO

Se realizó reunión el día 25/ago/22

Temática tratada:

• Empleabilidad

• Mejoramiento de la vía de acceso

• Avances proceso de reasentamiento

• Se confirma punto de atención a la comunidad en la OAC

de La Loma.

• Avance contratación asesora legal y operador.

• Preocupación por la demora en la suscripción del otro sí.

• Cálculo de la prima de movilización.



6

Contratación Asesora Legal 

Comunidad



7

OTRO SÍ CONTRATO TRANSACCIÓN

Se suscribió contrato con la abogada Alexandra Diaz Mendez el

día 07 de septiembre de 2022

Se entregó modelo Otro Sí para su revisión.

Se realizó reunión de inicio para coordinación de agendas y

procesos administrativos.



8

CONTRTACIÓN OPERADOR 

REASENTAMIENTO INDIVIDUAL EL 

HATILLO

OBLIGACIONES CNR



9

CONTRATACIÓN OPERADOR

La firma seleccionada es:

• Reconocida organización multinacional

• Oficinas en 13 países del mundo

• 450+ proyectos ejecutados

• 47 países



Presentación del Grupo Insuco
Reasentamiento de la comunidad de El Hatillo, en el 
departamento de Cesar, para la empresa CNR

Septiembre 15 de 2022



11

1. Presentación de Insuco



Nuestro enfoque
Generar alianzas para fomentar la transformación 

territorial

Territorio

Empresa

Otras empresas

Gremios

Autoridades  

locales

Autoridades  

ambientales

Comunidades

Público  

general



Algunos de nuestros Clientes & Socios

13



14

Nuestra presencia internacional



Reasentamientos – seguimiento riguroso a 
los estándares internacionales

Insuco es la tercera empresa con mayor volumen de
reasentamientos a nivel global; contamos con:

• Una amplia experiencia y conocimiento de las normas y
estándares internacionales y nacionales

• Capacidad para adaptar y contextualizar estas normas
internacionales a los países donde nuestros clientes
operan.

• Contamos con un profundo conocimiento de los
contextos nacionales y el uso de herramientas operativas
y de toma de decisiones adaptadas.

15



¡GRACIAS!

Julie Hernández
Directora País – Insuco Colombia
Julie.hernandez@insuco.com

Para más información consulte nuestra página web: 
https://insuco.com



17

CONTRTACIÓN INTERVENTOR 

REASENTAMIENTO INDIVIDUAL EL 

HATILLO

OBLIGACIONES CNR
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PROCESO CONTRATACIÓN 

INTERVENTOR

• Se recibieron propuestas de 5 firmas

• En proceso de evaluación

• Selección segunda semana de septiembre

• Inicio de operaciones en octubre



19

CRONOGRMA ESTIMADO R.I. EL 

HATILLO

ACTIVIDAD Sep Oct Nov Dic

Contratación Interventor

Apertura encargo fiduciario CNR 

Revisión Otro Sí Asesora Legal con Comunidad

Suscripción Otro Sí Familias

Cumplimiento obligaciones


