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ACTA No. 
MESA DE TRABAJO COMUNIDAD DE BOQUERÓN 

 

 
FECHA: 1 de diciembre de 2023  
HORA: 8:00 a.m. a 2:30 p.m.  
LUGAR: Patio de la casa de la señora Valeria – Corregimiento de Boquerón   
 
1. ASISTENTES:  

 

NOMBRE Y APELLIDO 
CARGO DEPENDENCIA O 

ENTIDAD 
TEL./ 

EXT/MÓVIL  
CORREO ELECTRONICO FIRMA 

PLANTA CONTRATISTA 

RODRIGO ELÍAS NEGRETE 
MONTES 

X  ANLA 2540111 rnegreten@anla.gov.co  

GERMÁN BARRETO 
ARCINIEGAS 

X  
 

ANLA 
 

2540111 
gbarreto@anla.gov.co  

LAURA EDITH SANTOYO 
NARANJO 

X  ANLA 2540111 lsantoyo@anla.gov.co  

JUBELY MEJÍA ACERO X  ANLA 2540111 jmejia@anla.gov.co   

JEIMY ALEXANDRA BONILLA 
HOYOS  

 X 
ANLA 2540111 

jabonilla@anla.gov.co   

SARA NATALIA OROZCO X  ANLA 2540111 sorozco@anla.gov.co   

MELISSA JOHANNA GÓMEZ  X ANLA 2540111 mjgomez@anla.gov.co   

JOSÉ JOAQUIN ARISTIZABAL  X ANLA 2540111 jaristizabal@anla.gov.co  

Se anexa el listado de asistencia de los demás participantes 
 
2. OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 

 
3. VERIFICACIÓN COMPROMISOS DE REUNIÓN ANTERIOR (Cuando Aplique): 
 

Mesa de trabajo con la comunidad de Boquerón con el fin de conocer el avance de la implementación del Plan de Manejo 
Socioeconómico (PMS), aceptado mediante la Resolución 664 del 29 de marzo de 2022, modificada por las Resoluciones 1272 
del 10 de junio de 2022 y 1452 del 11 de julio de 2022. 

- Seguimiento al avance de las fichas del Plan de Manejo Socioeconómico. 

 

La sociedad DRUMMOND LTD informa que, se han aprovechado los espacios con los representantes del PMS y se 

vienen realizando los jueves de 9:00 a 11:00.  

 

http://www.anla.gov.co/
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Por su parte, la sociedad C.I PRODECO S.A. informa que, la tercera semana de cada mes se realizan los espacios 

con la Junta, donde se exponen los avances de las fichas. 

 

- Entrega de copia de los informes trimestrales del Plan de Manejo Socioeconómico a la Defensoría del Pueblo. 

 

La sociedad C.I PRODECO S.A., informa que, remitieron al correo de atención al ciudadano la información, pero 

indica que no recibieron radicado por parte de la Defensoría. Por su parte, la sociedad DRUMMOND LTD, manifiesta 

que, realizaron la radicación de la información en cumplimiento del compromiso. Por último, las sociedades C.I. 

COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN 

REORGANIZACIÓN indican que, realizaron la radicación de la información ante la Defensoría Delegada para los 

Derechos Colectivos y del Ambiente.  

 

- Entrega de un informe detallado con el estado de avance de las fichas del PMS con su correspondiente 

cronograma. 

 

La sociedad C.I PRODECO S.A., informa que entregó las fichas actualizadas a la Junta a excepción de la ficha 

Productivo, Rural y Urbano, que está siendo ajustada y los primeros 5 días de cada mes se envía el cronograma de 

todas las actividades validadas en la reunión mensual.  

 

Por su parte, DRUMMOND LTD informa que, en una de las reuniones de los jueves que se realiza con la comunidad 

se entregó un dispositivo USB con toda la información.  

 

Las sociedades C.I. COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. 

SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANIZACIÓN indican que, entregaron la información del II trimestre a los 

representantes del PMS.  

 

- Informe con el estado de las licencias y permisos que se requieren en el marco de ejecución del PMS. 

 

La Alcaldía informa que las licencias fueron entregadas a las sociedades DRUMMOND LTD y C.I PRODECO S.A. 

En cuanto a los permisos ambientales, la concesión de aguas subterráneas del pozo esta pendiente por la situación 

que se presenta con el predio. 

 

CORPOCESAR por su parte, informa que, por las trabas jurídicas que se presentan con el predio no se puede tramitar 

aún los permisos correspondientes. Pone de presente la denuncia que recibió de parte de la comunidad por la 

situación de la tala de 60 individuos por uno de los contratistas del Acueducto sin el permiso de aprovechamiento 

correspondiente, situación que fue trasladada a la OAJ de la Corporación. Invita a la comunidad a informar a la 

CORPORACIÓN cualquier irregularidad que se presente a través de los canales oficiales o en las oficinas de 

CORPOCESAR ubicadas en la Jagua de Ibirico.    

 

- Entrega de copia de los actos administrativos de seguimiento al PMS emitidos por la ANLA a los 

representantes del Corregimiento y Entrega del cronograma general con el estado de avance de las fichas 

que vienen ejecutando las sociedades. 

 

http://www.anla.gov.co/
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4. DESARROLLO 
 

La ANLA informa que, se dio cumplimiento al compromiso a través de la comunicación con radicado del 4 de 

septiembre se entregó la información a los representantes del PMS.  

 

- Traslado a CORPOCESAR de la petición realizada por la comunidad para conocer el estado de los permisos 

que se requieran en el marco de ejecución del PMS. 

 

La ANLA indica que, se dio cumplimiento al compromiso con radicado del 13 de septiembre, señalando que, está 

acorde con lo manifestado por el funcionario de CORPOCESAR.  

 

- Mesa de trabajo para la socialización de los resultados del estudio en el marco de la ficha productivo, rural y 

urbano. 

 

La sociedad C.I PRODECO S.A. informa que, se dio cumplimiento al compromiso realizando el espacio solicitado 

con acompañamiento de la ANLA y la Defensoría Delegada para los Derechos Colectivos y del Ambiente. 

 

- Mesa de trabajo para la revisión de la ficha de Formación para el Trabajo y Desarrollo Humano. 

 

La sociedad DRUMMOND LTD informa que, se dio cumplimiento al compromiso realizando 3 mesas de trabajo, la 

primera el 28 de agosto, la segunda el 5 de septiembre y la tercera el 11 de octubre, de esa manera se concertó con 

cada uno de los beneficiarios del programa que está desarrollando UPARSYSTEM.  

Agenda 
 

1. Oración 

2. Presentación de los asistentes y Apertura a cargo de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales – ANLA. 
3. Intervención de las sociedades DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO S.A., COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. 

EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANIZACIÓN, en relación con el avance en 
la implementación del Plan de Manejo Socioeconómico - PMS. 

4. Intervención de la Alcaldía de La Jagua de Ibirico 
5. Intervención de la Comunidad. 
6. Intervención entes de control 
7. Verificación de compromisos establecidos en el espacio del 02 de agosto de 2023 y la Mesa de Trabajo del 4 de agosto 

de 2023. 
8. Varios y Cierre. 

 
Presentación de los asistentes.  
 
COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I SAS EN REORGANIZACIÓN 
CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANIZACIÓN 
C.I. PRODECO S.A. 
Ministerio de Minas y Energía 
JAC Boquerón 
Representantes de la comunidad para el PMS 

http://www.anla.gov.co/
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Comunidad de Boquerón 
COORAMBIENTAL 
Defensoría Delegada para los Derechos Colectivos y del Ambiente 
DRUMMOND LTD  
ANLA 
Agencia Nacional De Minería 
Corporación Minuto De Dios 
COOMFACESAR 
UPARSYSTEM 
AECOM (Interventor DRUMMOND) 
Fundación del Área Andina 
Gobernación Del Cesar. 
Alcaldía de La Jagua De Ibirico 
TECNOAGUAS 
Agencia Nacional de Tierras. 
CORPOCESAR 
Representante del nuevo Alcalde de La Jagua de Ibirico.  
 
Apertura a cargo de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales – ANLA 
 
El Director General de la ANLA agradece a todos los asistentes a la mesa de trabajo (Sociedades, entes de control, autoridades 
departamentales y municipales y comunidad), destacando los avances que se han logrado en el proceso, se ha construido un 
núcleo de entendimiento entre las partes, sumado, a la verificación que se hace desde el Gobierno Nacional al cumplimiento del 
Plan de Manejo Socioeconómico, a través de las actuaciones de la ANLA y en territorio. Espera que 2024 se logren los objetivos 
propuesto en pro del beneficio de las comunidades.  
 
Intervención de los representantes del PMS 
 
Uno de los representantes del PMS destaca que se pueda realizar la mesa de trabajo en territorio, dándole la oportunidad a la 
comunidad de conocer los avances. Destaca, igualmente, los avances que se han venido desarrollando de las fichas del Plan. 
Esperan que con el espacio se puedan conocer los avances de las fichas. Solicita que se pueda realizar un espacio con la nueva 
administración municipal.  
 
Otro de los representantes manifiesta que se encuentran satisfechos de que el PMS esta dando algunos frutos, algunas fichas van 
avanzando de manera beneficiosa para la comunidad. Agradece a todas las instituciones por las gestiones realizadas para que se 
venga desarrollando de buena manera el PMS. Manifiestan su preocupación de que no esté el Alcalde actual y el Alcalde electo, 
ya que es importante la presencia de la administración municipal para que se sigan alcanzando los logros propuestos.   
 
Intervención de las sociedades DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO S.A., C.I. COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. 
EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANIZACIÓN en relación con el avance en la 
implementación del Plan de Manejo Socioeconómico - PMS.  
 
C.I PRODECO S.A. 
 
La Sociedad expone los principales avances de la ficha de pavimentación (Presentación adjunta). 
 
Se capacitaron a 25 miembros de la comunidad en el marco de la ficha de violencia y género, conformando el colectivo FABRE. 
Siendo la primera ficha que se ejecutó por parte de PRODECO.  
 
Para las obras a cargo de PRODECO ya se surtió el proceso de licitación, los servicios de alimentación se prestarán con miembros 
de la comunidad. Garantizarán la alimentación de los contratistas que ejecutarán las obras. Así mismo, se garantizará que los 

http://www.anla.gov.co/
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bienes y servicios que se requieran en las obras sean prestados por la comunidad. Antes de mitad de mes PRODECO llegará con 
los contratistas para iniciar las gestiones correspondientes.  
 
El convenio de salud se ha mantenido y se han atendido algunas solicitudes de la comunidad frente a la prestación de servicio. Se 
continuará en 2024 con la prestación del servicio.  
 
La comunidad solicita se aclaren los cronogramas para la intervención del Centro de Salud, el CDI y se expongan los diseños de 
las obras a ejecutar. Al respecto, la sociedad PRODECO manifiesta que, el parque central se va a retirar, y se va a instalar una 
cancha en cemento y una tarima. Además, habrá una cancha en grama natural con iluminación, la sociedad garantizará el 
acompañamiento por 6 meses, para asegurar que la grama tenga las condiciones de uso, contará con sistema de riego y un depósito 
de almacenamiento de agua lluvia.  
 
Para la Inspección de Policía van a demoler las instalaciones actuales y se construirá una nueva instalación, con dotación. El Centro 
de Salud hay que hacerlo de nuevo, es una de las obras más complejas, las nuevas instalaciones se acompañarán con la prestación 
del servicio de salud y el programa psicosocial. Respecto del CDI, las intervenciones a las zonas verdes se concertará con la 
comunidad. 
 
El parque central es la obra más larga (376 días) por las intervenciones que se deben realizar. Se buscará que los trabajadores 
trabajen en ciclo, una vez terminen con una obra que pasen a otra de las que se estén ejecutando.  
 
La sociedad PRODECO indica que, los contratos de todas las obras quedarían adjudicados antes del 15 de diciembre. Destaca las 
acciones de la Alcaldía para la emisión de las licencias.  
 
La sociedad indica que, ya se materializó la entrega del lote donde se desarrolla el programa de Boquerón RECICLA. Entregaron 
4 Ha, para la ejecución del programa por parte de DRUMMOND LTD.   
 
Uno de los representantes pregunta por la ficha de estudio socioeconómico. La sociedad PRODECO aclara que, están en el proceso 
de firma con el operador de la ficha, en la socialización de las 5 obras se socializará la ficha económica. PRODECO indica que se 
abrieron las puertas a toda la comunidad. Invita que toda la comunidad esté en la socialización.           
 
La comunidad resalta que este programa Productivo Rural Y Urbano De Boquerón es la principal y espera que se priorice la 
materialización de los objetivo de este, para que la comunidad pueda. La comunidad indica que ya se hicieron unas socializaciones 
con unos avances, donde se indicó que quedaban dos operadores que continuaban en el proceso, pero la comunidad requiere es 
la materialización de acciones. PRODECO aclara que, se encuentran en la protocolización y firma del contrato.  
 
C.I. COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN 
REORGANIZACIÓN. 
 
La sociedad expone un balance de los avances de las fichas a su cargo. (presentación adjunta) 
 
Se encuentran en la Fase 1 de diseños. Se reunieron con la Alcaldía en septiembre y en noviembre y presentaron avances en los 
diseños de las obras.  La empresa seleccionada realizó el estudio geológico, presentó el diseño de pavimentos a las sociedades y 
se requiere una compactación inicial para mejorar las condiciones del suelo, además, se tendrán que realizar secciones. La empresa 
está terminando de realizar los diseños.  
 
Las sociedades informan que se construirán 1.75 Km, se conectará toda la infraestructura comunitaria. Se están realizando las 
gestiones con el contratista de la PTAR para no interrumpir el andén cerca del colegio. Dentro de los estudios se están terminando 
los estudios hidrológicos. Están a la espera de una información del contratista del alcantarillado. Antes de terminar año esperan 
tener el render del diseño.  
 

http://www.anla.gov.co/
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Así mismo, esperan articular con DRUMMOND LTD un solo video con las obras de las dos sociedades. Se radicarán a la Alcaldía 
los diseños y esperan iniciar en 2024 la fase 2. Los primeros 6 meses del 2024 estarán en la fase de consecución del contratista. 
Hasta el momento no puede dar una fecha exacta de la duración de las obras.     
 
DRUMMOND LTD.  
 
La sociedad a través de sus operadores realiza una exposición de los principales avances de las fichas a su cargo (presentación 
adjunta).  
 
Informa que, la sociedad TECNOAGUAS ya se encuentra realizando las acciones en la planta de tratamiento de Agua Potable. 
 
Respecto al programa de Alfabetización de Adultos Mayores toda la población caracterizada esta siendo atendida por 
COONFACESAR. Agradece a la Diócesis de Valledupar por el espacio destinado para poder realizar las clases. 93% de los 
estudiantes está asistiendo a las clases.   
 
El operador COONFACESAR manifiesta que, en agosto se inició el proceso pedagógico, con un avance del 70% de implementación 
del programa. La fase pedagógica se ha avanzado en un 38,6%. Dentro de las demás acciones de la ficha Cult-16 se ha avanzado 
en un 80%. Se están atendiendo a 118 personas.  
 
Ahora, respecto al programa de Generación de capacidades locales Cult-2-17, la ficha fue ejecutada en su 100%. Se ha continuado 
con algunas capacitaciones. Antes de finalizar el año elevarán un informe final a la ANLA para el cumplimiento definitivo de la ficha. 
5 asociaciones participaron de las 6 convocadas.  Se realizaron 22 sesiones con las 5 asociaciones. Se entregaron dotaciones 
básicas. Se encuentran realizando actividades transversales que no están incluidas en el programa.  
 
Informa, además, que se constituyó una veeduría ciudadana conformada por 24 personas, reconocida ante los entes municipales. 
Se graduaron 41 personas (205%). Frente al fortalecimiento de liderazgos juveniles, se graduaron 32 mujeres en liderazgo femenino 
y 11 jóvenes en liderazgo juvenil.    
 
Por otro lado, respecto del Programa de formación para el trabajo y desarrollo humano, a la fecha se encuentran 129 beneficiarios 
en 5 programas. 
 
Frente al Programa FES MVD-3-15, se ofertaron 60 cupos: 20 Antiguos, 40 actuales, a la fecha se tienen 24 becas entregadas.  Se 
encuentran 7 estudiantes inactivos que abandonaron el programa.      
 
El Operador realiza unas recomendaciones a los representantes del PMS, para que se cumplan unos requisitos mínimos para los 
estudiantes postulados. Añade que, el tema de la corresponsabilidad es importante y se requiere de las acciones de todas las 
partes para que se logre la permanencia en el programa de los estudiantes.  Igualmente, la asistencia a los proceso que convoca 
el operador.  
 
Sobre el programa de Siembra de árboles y paisajismo, se acordó durante la reunión que se tuvo en septiembre que la 
implementación de la ficha se debe postergar para después de la finalización de las obras duras que se deben realizar. La Alcaldía 
ya envió un listado de las posibles especies que se pueden sembrar. La Alcaldía aclara que, se entregó la información a la sociedad, 
por lo que DRUMMOND LTD hará la verificación correspondiente. Uno de los representantes del PMS indica que, esperan poder 
participar en la revisión del listado de las especies nativas a sembrar. 
 
Respecto a la ficha de manejo de residuos indica que, se encuentra trabajando en la selección del operador. Solicitaron que el 
predio no se entregue en calidad de comodato sino un permisos de acceso temporal. Siguen presentando problemas con la 
recolección de basuras orgánicas por parte de BIOGER. Solicita ayuda a la Alcaldía para la recolección de esas basuras. 
 

http://www.anla.gov.co/
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Para el programa de Condiciones de habitabilidad, la comunidad revisó el listado y propuso 407 potenciales beneficiarios. La 
Alcaldía está en campo haciendo la valoración de la pertinencia de los predios. Por su parte, DRUMMOND LTD se encuentra 
realizando también la verificación con CESORE del listado aportado por la comunidad. 
 
Para las obras de la planta de tratamiento de agua potable se vienen realizando los estudios hidráulicos y diseños para las 
intervenciones. La planta se proyecta para que cumpla con los criterios de calidad y cantidad dispuesto en la legislación colombiana. 
Abren la posibilidad para capacitar a las personas que estén interesadas en conocer sobre el tema. 
 
La representante del PMS solicita que se asegure la cobertura, la disponibilidad 24 horas y la calidad del agua que se vaya a 
suministrar. El operador plantea que a través de una socialización se puedan resolver todas las dudas que se tengan. La sociedad 
DRUMMOND asegurará lo que le corresponde, para dejar un sistema en optimas condiciones. Le corresponde al Acueducto 
asegurar la cobertura. 
 
Frente a las fichas de las intervenciones del colegio y el Centro del Adulto Mayor, el 28 de noviembre la diócesis entregó a 
disposición de DRUMMOND las instalaciones. El martes 5 de diciembre a las 9:00 a.m., se realizará un evento para el inicio formal 
de las obras.  
 
Intervención Alcaldía de La Jagua de Ibirico 
 
La Alcaldía manifiesta que viene cumpliendo con la expedición de las licencias, esta pendiente la entrega de algunos diseños.  
 
El 17 de octubre de 2023 se envió respuesta con copia a la ANLA de los diseños urbanísticos necesarios para la ficha de siembra 
y paisajismo. La Alcaldía aclara que, corresponde a DRUMMOND la decisión de donde se siembran los árboles.  
 
Frente al programa de condiciones de habitabilidad, después de la verificación que se hizo en agosto se identificó 407 posibles 
beneficiarios, la Alcaldía identificó que algunos lotes no cumplen con las medidas necesarias, 157 viviendas cumplen con las 
medidas, un porcentaje se desconoce por el listado nuevo y no se ha caracterizado aún.  
 
La Alcaldía indica que, requiere conocer las personas que no cumplen con las medidas y cuáles no tienen lotes. La comunidad 
manifiesta que se debe hacer la caracterización de esas familias sin lotes junto con la comunidad, DRUMMOND y la Alcaldía. La 
Alcaldía añade que, el problema es de lotes disponibles, se están revisando los escenarios posibles. Ya tienen establecido un 
polígono, el cual se podría modificar si se dispone del predio al frente del corregimiento.  
 
La Alcaldía aclara que, se está realizando un empalme con la nueva administración donde se está informando de los avances del 
PMS. Solicita, además, a los representantes del PMS, que se requiere consolidar el listado para poder tomar las determinaciones.    
 
El director de la ANLA solicita se fije de una vez la reunión entre DRUMMOND, comunidad, Alcalde actual y Alcaldía electa, para 
revisar aspectos del Plan de Manejo Socioeconómico.   
 
Los representantes solicitan se aclare si el lote para las 95 viviendas cuenta con servicios públicos. La Alcaldía aclara que el lote 
cuenta con cota de servicios.    
 
Frente al tema del pozo la Alcaldía informa que, vienen adelantando un proceso administrativo de expropiación de los 110 mts2 
donde se encuentra el pozo, se encuentran en estos momentos trabajando, se estima en 6 meses tener listo el proceso. La Alcaldía 
actual espera llegar a la presentación de la oferta y que la nueva administración continúe el proceso.  
 
El representante del nuevo Alcalde manifiesta que, tiene el compromiso de realizar el acompañamiento al cumplimiento del PMS. 
Se realizaron algunas observaciones en el empalme, pero el compromiso de la nueva administración es, El objetivo es que se lleve 
a cabo el PMS como se ha venido trabajando.   
 

http://www.anla.gov.co/
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La representante del PMS solicita si es posible iniciar las intervenciones en los predios que cumplen con todos los requisitos. La 
Alcaldía indica que, se requieren unas acciones previas para poder iniciar con las intervenciones. Solicita que, se realicen mesas 
de concertación entre la sociedad DRUMMOND, Alcaldía actual y nueva administración y representantes de la comunidad, para 
realizar un empalme del PMS.  
 
CORPOCESAR manifiesta a la comunidad que están prestos a atender cualquier solicitud que tengan en el marco de las acciones 
del PMS. De igual forma, se manifiesta la Defensoría del Pueblo, indicando que continuará trabajando en defensa de los derechos 
de la comunidad de Boquerón en el marco del PMS.  
 
Los representantes de la comunidad proponen que se realicen 3 espacios 5, 12 y 19 de diciembre, para coordinar el cumplimiento 
de algunas fichas. Quieren un cronograma para las fichas de vivienda y productivo de Boquerón. PRODECO informa que el 12 
podría, pero requiere revisar con el equipo la disponibilidad. El lunes se compromete en qué semana del 12 se podrían reunir. 
Solicitan la participación de la Alcaldía actual y la nueva en los espacio propuestos. 
 
Un miembro de la comunidad solicita que, en la ficha de condiciones de habitabilidad, se requiere de un estudio que no se ha 
avanzado, el cual no depende de ningún permiso o licencia. La sociedad DRUMMOND aclara que, para realizar el estudio se 
requiere que se defina con la administración la definición de los lotes que cumplen con área mínima y condiciones de riesgo, para 
comenzar con el estudio correspondiente. 
 
La ANT pone a disposición de la comunidad la oferta institucional para el acceso a tierras, en el edificio de la Caja Agraria e 
Valledupar, acceso, formalización y venta de tierras. Ponen a disposición la línea de WhatsApp (3118681902) para atender a las 
personas interesadas. La Agencia manifiesta que, están dispuestos a acompañar cualquier mesa que se desarrolle.  
 
La Alcaldía aclara que, el perímetro urbano pertenece al municipio, por lo que no tienen ninguna articulación con la ANT. No 
obstante, para el nuevo polígono, en caso de que se requiera definir con la ANT algunas acciones, se realizarán los espacios.  
 
Intervención entes de control. 
 
La Defensoría del Pueblo da un parte de tranquilidad por los avances que esta teniendo el Plan de Manejo Socioeconómico, La 
Defensoría continuará acompañando el proceso para la defensa de los derechos de la comunidad. Agradece, el esfuerzo de las 
partes involucradas en el proceso por los avances logrados. Recomienda que, cualquier anomalía que se presente sea informada 
a la Defensoría.    
 
Varios y Cierre 
 
El Director General procede a dar cierre a la mesa de trabajo y destaca los avances que se han alcanzado hasta el momento, se 
desearía que avanzara más rápido, pero la idea es remover todos los obstáculos que se presenten y continuar avanzando de 
manera más ágil.  
 

Se cumplió el objetivo de la reunión                  
SI __X__ 
NO____ 
 
Se requiere otra reunión:  
 
SI ____ Fecha: _______________________ 
NO____ 
  

http://www.anla.gov.co/
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5. COMPROMISOS (Cuando Aplique)1 
 

Compromiso Responsable Fecha límite de cumplimiento 

Socialización de las 5 obras y 
presentación de los contratistas del 
programa Productivo Rural y Urbano de 
boquerón. 

PRODECO Diciembre de 2023 

Socialización del listado de especies a 
sembrar,  

DRUMMOND 5 de diciembre de 2023 

Reunión de empalme del Plan de Manejo 
Socioeconómico entre la administración 
actual, el nuevo Alcalde, DRUMMOND 
LTD y representantes del Plan. 

DRUMMOND, ALCALDÍA Y 
REPRESENTANTES DEL PMS. 

5, 12 y 19 de diciembre de 2023 
2:30 p.m. en el CES. 

 
ANEXOS. 
 

1. Listado de asistencia  
2. Presentaciones de las sociedades mineras de los avances del PAR Modalidad Individual.  

 

 
1 Si en el ítem No. de 2 de la presente acta se encuentran compromisos que no se cumplieron o aún están dentro de términos para su 
cumplimiento se solicita registrarlos nuevamente en este espacio. 
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MESA DE TRABAJO CON LA 
COMUNIDAD DE BOQUERÓN 
Avances en la implementación 

del Plan de Manejo 
Socioeconómico - PMS
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AGENDA

01 02

03 04

▪ Apertura

▪ Presentación de 

los asistentes

Verificación de compromisos 

establecidos en las Mesas de 

Trabajo del 2 y 4 de agosto de 

2023.

Intervención de las 

Sociedades Mineras 
Intervención de la Alcaldía 

de La Jagua de Ibirico

05 Intervención de la 

Comunidad de Boquerón 06 Intervención Entes 

de Control

07 Varios y Cierre 
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COMPROMISOS Mesa de Trabajo
04

AGOSTO

2023

01 02

03 04

DRUMMOND LTD

Seguimiento al avance de las 

fichas del Plan de Manejo 

Socioeconómico.

C.I PRODECO S.A.

Seguimiento al avance de las 

fichas del Plan de Manejo 

Socioeconómico.

SOCIEDADES MINERAS

Entrega de copia de los informes 

trimestrales del Plan de Manejo 

Socioeconómico a la Defensoría 

del Pueblo.

SOCIEDADES MINERAS

Entrega de un informe detallado 

con el estado de avance de las 

fichas del PMS con su 

correspondiente cronograma



www.---------------.gov.co

COMPROMISOS

0605

0807

09

Alcaldía de la Jagua de Ibirico y 

CORPOCESAR

Informe con el estado de las 

licencias y permisos que se 

requieren en el marco de 

ejecución del PMS 

ANLA
Entrega de copia de los actos 

administrativos de seguimiento al 

PMS emitidos por la ANLA a los 

representantes del Corregimiento.

ANLA

Entrega del cronograma general 

con el estado de avance de las 

fichas que vienen ejecutando las 

sociedades. 

ANLA

Traslado a CORPOCESAR de la 

petición realizada por la 

comunidad para conocer el estado 

de los permisos que se requieran 

en el marco de ejecución del 

PMS.
C.I PRODECO S.A., Comunidad, 

Defensoría del Pueblo y ANLA

Mesa de trabajo para la 

socialización de los resultados del 

estudio en el marco de la ficha 

productivo, rural y urbano.

10
DRUMMOND LTD

Mesa de trabajo para la revisión 

de la ficha de Formación para el 

Trabajo y Desarrollo Humano
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CANALES DE COMUNICACIÓN

Allí puede realizar la búsqueda, consulta y descarga de documentos asociados 

a actos administrativos emitidos por la Autoridad Nacional de Licencias 
Ambientales

https://ct.anla.gov.co/GACETA/Consultar-gaceta

Gaceta Ambiental

Inspectoras

Ambientales

Regionales

3 0 1 5 0 4 3 3 3 1

WhatsApp

Institucional

3 1 0  2 7 0  6 7 1 3

Correo

Electrónico

L i c e n c i a s @ a n l a . g o v . c o

Página

Web Institucional
L i c e n c i a s @ a n l a . g o v . c o

APP ANLA

Google Play
App Store

Contacto

Telefónico
6 0 1  2 5 4  0 1 0 0

Línea Ética:  0 1 8 0 0 0  1 2 9  2 1 5

https://ct.anla.gov.co/GACETA/Consultar-gaceta


www.anla.gov.co

GRACIAS
@anlacol
Facebook 

Autoridad Nacional de

Licencias Ambientales

YouTube

Autoridad Nacional de

Licencias Ambientales

LinkedIn
Twitter
@ANLA_Col





Avances

Área de Reasentamientos

Plan de Manejo 
Socioeconómico de 

Boquerón PMS - DLTD

Avances
Noviembre 2023



Avances

Área de Reasentamientos

Fichas Drummond – PMS Boquerón

PMS – Boquerón 

Número Subprograma

1 IS 1-1 Intervención de la institución educativa

2 IS 4-4 Mejoramiento del centro de vida

3 IS 5-5 Mejoramiento de condiciones de habitabilidad

4 IS 6-6 Mejoramiento de la planta de tratamiento de agua

5 IS 10-10 Siembra de árboles y paisajismo urbano

6
IS 12-12

Sistema de manejo integral de residuos sólidos y
biocompostaje

7 MDV 2-14 Formación para el trabajo y desarrollo humano

8 MDV 3-15 Formación para la educación superior

9 CULT 1-16 Alfabetización para adultos mayores

10 CULT 2-17 Generación de capacidades locales



Avances

Área de Reasentamientos

Aliados DLTD – PMS Boquerón

PMS – Boquerón 



Avances

Área de Reasentamientos

Fichas Drummond – PMS Boquerón
PMS – Boquerón 

Ficha CULT 1-16 Alfabetización de 
adultos mayores.1

✓Consolidación de los 118 beneficiarios matriculados 
identificados en la etapa diagnóstico y con 
verificación de campo (SIMAT).

✓5 grupos y 5 agentes educativos.
✓Caracterización de contexto implementada.
✓Seguimiento grupal e individual.
✓Visitas pedagógicas domiciliarias.
✓Análisis del contexto, variables, indicadores con 

frecuencia semanal.
✓Entrega de módulos-material educativo.
✓Castellano y Matemáticas (integrado a Sociales, 

Naturales y Tecnología).
✓Asistencia del 93% promedio.
✓COMFACESAR.

Ficha CULT 2-17 Generación de 
capacidades locales.2

✓Organizaciones Cívicas No Productivas (5): 
Fundeboquerón, JAC, Representantes PMS, 
Fundescamb y Boquerón Recicla – 28 horas de 
formación más dotación.

✓Veeduría ciudadana (41 personas) – Resolución 
177 de 28 de septiembre de 2023 de la Personería 
Municipal de La Jagua de Ibirico – 24 horas de 
formación más dotación.

✓Liderazgo Juvenil y Femenino (43 personas) – 36 
horas de formación más dotación.

✓TOTAL 158 BENEFICIARIOS. – Grados 30 sept 2023.
✓UNIV. AREANDINA



Avances

Área de Reasentamientos

Fichas Drummond – PMS Boquerón
PMS – Boquerón 

Ficha MDV 2-14 Formación para el 
trabajo y desarrollo humano.3

✓Matriculados 126. Programas seleccionados:
o Soldadura - 34
o Oficial de Obra Civil - 19
o Enfermería - 33
o Seguridad Industrial - 27
o Asistente administrativo - 13

✓Domingos 7:00 am – 2:00 pm.
✓Uniformes, dotación, morral, carnet, 

módulos.
✓Ambientes prácticos de aprendizaje.
✓Refrigerios.
✓Seguimiento individual.
✓UPARSISTEM.

Ficha MDV 3-15  Formación para 
la educación superior.4

✓55 Beneficiarios. Cuarenta y uno (41) 
profesionales, cuatro (4) tecnológicos y diez (10) 
técnicos profesionales.

✓Alerta: 7 estudiantes inactivos – pérdida definitiva 
de beneficios y 1 en riesgo.

✓Reunión con Representantes comunitarios ante el 
PMS de Boquerón – Retos y dificultades (08 nov 
2023).

✓Seguimiento y asistencia individual. Indicadores.
✓COORAMBIENTAL.



Avances

Área de Reasentamientos

Fichas Drummond – PMS Boquerón

PMS – Boquerón 

Ficha IS 10-10  Siembra de arboles 
y paisajismo urbano.5

✓Secretaría de Medio Ambiente Municipal –
Recomendación de 7 especies nativas a sembrar.

✓Acopio y reconocimiento de inventario de 
especies nativas – Vivero y Departamento 
Ambiental DLTD.

✓Pendiente: Esquema urbanístico general que 
contempla el espacio público y las zonas verdes 
(jardín, antejardín, bulevares, perfiles viales, etc.). 

✓Postergar implementación: Concertación entre 
empresa, comunidad y alcaldía en visita de 
seguimiento ANLA sept 2023.

Ficha IS 12-12  Sistema MIRS y 
Biocompostaje.6

✓Se mantiene operación de la planta de 
tratamiento con financiación DLTD, recogiendo y 
procesando residuos de más de 300 hogares –
COORAMBIENTAL.

✓Se mantiene reciclaje, lombricultivo y abono 
orgánico – 84% aprovechamiento de residuos.

✓Municipio confirmó consecución/disposición del 
predio en Octubre de 2024.

✓Inició proceso de selección contractual.



Avances

Área de Reasentamientos

Fichas Drummond – PMS Boquerón

PMS – Boquerón 

7 Ficha IS 5-5  Mejoramiento de 
condiciones de habitabilidad.

Pendientes del municipio:
✓ Facilitar la planificación, diseño urbanístico 

general.
✓Identificar/georreferenciar 424 lotes y 

certificado de uso de suelo PBOT (65 m² – la 
zona de riesgo).

✓Titular 424 predios para desarrollar proceso 
de contratación.

✓Comunidad compartió 407 potenciales 
beneficiarios para análisis de la administración 
municipal y DLTD (parcial).

8 Ficha IS 6-6  Mejoramiento de la 
Planta de Tratamiento de agua.

✓Se tiene caracterizada la calidad del recurso hídrico 
proveniente del pozo de captación – LABORATORIOS 
NANCY FLORES.

✓Contratada y en ejecución la actividad de 
diagnóstico del sistema – TECNOAGUAS.

✓Inicio proceso de selección contractual de la  
intervención física.

✓Pendientes del municipio:
✓Permisos para intervenir predios, definición del 

predio Brasilia, otorgamiento licencias de 
construcción, permisos de captación y uso del 
recurso hídrico (Corpocesar).



Avances

Área de Reasentamientos

Fichas Drummond – PMS Boquerón

PMS – Boquerón 

9 Ficha IS 1-1  Intervención de la 
institución educativa. 

✓Contrato de obra suscrito noviembre 2023. 
✓Acta de inicio suscrita noviembre 2023.
✓Inicio del periodo de vacaciones escolares 

25 noviembre 2023.
✓Ejecución paralela de obra nueva y 

mantenimiento.
✓Pendiente Diócesis de Valledupar: Listado 

de Dotación.
✓CORPORACIÓN MINUTO DE DIOS.

3

10 Ficha IS 4-4  Mejoramiento 
del centro de vida.

✓Contrato de obra suscrito noviembre 2023. 
✓Acta de inicio suscrita noviembre 2023.
✓Inicio del periodo de vacaciones escolares 25 

noviembre 2023.
✓Ejecución paralela de obra nueva y 

mantenimiento.
✓Pendiente Secretaría de Inclusión Social: 

Listado de dotación.
✓CORPORACIÓN MINUTO DE DIOS.



Avances

Área de Reasentamientos

¡Gracias!



AVANCES DEL PLAN 

DE MANEJO SOCIO 

ECONÓMICO PMS DE 

BOQUERÓN. 

Noviembre de 2023



FICHAS A CARGO DE PRODECO

01

02

03

04

05

06

07

SUBPROGRAMAS DE INTERVENCIÓN DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL CDI

SUBPROGRAMAS DE  MEJORAMIENTO CENTRO DE SALUD

SUBPROGRAMA DE PARQUE CENTRAL

SUBPROGRAMA DEPORTIVO

SUBPROGRAMAS DE INSPECCIÓN DE POLICÍA

SUBPROGRAMA PRODUCTIVO RURAL Y URBANO DE BOQUERÓN

SUBPROGRAMA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO E INTRAFAMILIAR



5 FICHAS DE 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Adjudicación y formalización de 
contratos con las empresas 
Constructoras de las 5 obras de 

infraestructura comunitaria. 

Convenio de Salud



SUBPROGRAMA PRODUCTIVO 

RURAL Y URBANO DE 

BOQUERÓN.

Adjudicación y 
formalización de 
contrato con el Operador 
para el desarrollo de los 

proyectos productivos. 



SUBPROGRAMA DE 

PREVENCIÓN DE VIOLENCIA

DE GENERO E INTRAFAMILIAR.

Culminación del 
programa Afable y 
Cierre de la Ficha 



PRODECO

Centro Empresarial Las Américas II

Calle 77 B No. 59 – 61, Piso 5

PBX: (+57 5) 3695500

FAX: (+57 5) 3582825

www.prodeco.com.co

6

http://www.prodeco.com.co/


Avance Implementación PMS 
Boquerón

Ficha IS-11-11
Construcción al menos 1.5 Kms de vías

01/Dic/2023



2

Ficha IS-11-11
Mediante Resolución 664 del 29 de marzo de 2022 y 
Resolución 1272 del 10 de junio de 2022, se acepta un 
Plan de Manejo Socioeconómico – PMS para el 
corregimiento de Boquerón.

Dentro del PMS  se propuso el Programa de 
Infraestructura Social, Subprograma pavimentación de 
vías correspondiente a la ficha IS-11-11, la cual es 
responsabilidad de CNR.



Garantizar la disponibilidad de la infraestructura
vial del Centro Poblado del corregimiento de
Boquerón, que atienda el impacto generado por el
no reasentamiento, pavimentando como mínimo
1.5 kilómetros lineales, propuestos en la ficha IS-
11-11 “Subprograma de Construcción de Vías”,
aplicando la normatividad técnica vigente en la
materia.

Objetivo General 
de la ficha



Plan de acción

Objetivo No. 1 – Realizar 
estudio de ingeniería y 
diseño correspondiente 
de la vía a pavimentar 

Objetivo No. 2 – Construir 
al menos 1,5 kms lineales 
de vía con base en los 
resultados del estudio de 
ingeniería y el diseño 
aprobado 

Objetivo No. 3 -
Mantener informada a la 
comunidad de Boquerón 
sobre el avance del 
cumplimiento del 
subprograma de 
pavimentación de vías. 
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Una vez surtida la etapa 
precontractual se ha 
seleccionado la firma 
Servicios Integrados 
Outsourcing – SIO para el 
diseño de al menos 1,5 Kms
de vías a pavimentar en el 
corregimiento de Boquerón.

1. Etapa Contractual

Estudio de 
ingeniería y diseño 
de la vía

¿En qué 
estamos?

06/Sep/23: Presentación contratista 
Servicios Integrados Outsourcing - SIO
Se avanzó en el entendimiento técnico 
alcantarillado del corregimiento.

2. Coordinación de 
actividades con la Alcaldía 
de La Jagua

16/Nov/23: Presentación avances 
proceso de diseño: resultados 
topográficos, estudio hidrológico y 
diseño de pavimentos.



3. Actividades Ejecutadas

Estudio de 
ingeniería y diseño 
de la vía

¿En qué 
estamos?

• Apiques y toma de muestras de suelo
• Estudio Topográfico del terreno
• Estudio geológico



3. Actividades Ejecutadas

Estudio de 
ingeniería y diseño 
de la vía

¿En qué 
estamos?

• Diseño de pavimentos
• Estudio hidrológico e hidráulico (en 

revisión y ajuste) 
• Plan de tráfico (en avance)

Diseño de pavimentos

Croquis junta de construcción



1.75
Kms



14/07/23: Avance del  proceso 
precontractual y que se 
encontraba adportas de la 
selección del contratista.

1. Coordinación de 
reuniones periódicas 
con representantes del 
Comité PMS

Información a la 
comunidad de 
Boquerón sobre el 
avance 

¿En qué 
estamos?

11/10/23: Presentación de la firma SIO 
y se exponen los avances obtenidos a 
la fecha.



Para tener en cuenta...

Las obras de la construcción de la fase 
1 y 2 del alcantarillado del 
corregimiento de Boquerón, a cargo 
de la alcaldía de La Jagua de Ibirico y 
Empresa de Servicios públicos, se 
encontraban suspendidos mientras se 
implementaban acciones de mejora. 
Sin embargo, desde CNR se ha 
avanzado en las actividades del diseño 
de las vías a pavimentar.



¡Gracias!
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Tema : 

lidera : 

Nº. 
1 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

DOCUMENTO DE 

Nombres y apellidos IDENTIFICACIÓN" 

(A discreción)• !! 
11 ... 8 ·;- E 
:E ~ 

Fecha: 18/08/2023 

LISTADO DE ASISTENCIA EXTERNO Versión: 

PC-F0-25 

Hora finalización: 12. :001"' 

--· ~"''ª"""ª 
Ubkadón 

Gl~/GrMnlo ...... ,_16,\ THrltorlll ..... . .a.i ... , 

► 
;¡ 

~ NOMBRE CIUDAD/ 
TELtFONOo 

~ 1 i .. i m H ENTIDAD/ MUNICIPIO/ 
EXTENSIÓN 

l a i ORGANIZACIÓN ,; :, :E ~ .. :s-.. VEREDA 
o .. f ~ ~i ·¡; j ,t: e .. 

E .. .!! e t~ ,:, s z. ,S -~ -
! j 1:1 

CORREO ELECTRÓNICO FIRMA 

• Manifiesto y acepto que conozco los t6rmlnos y condiciones de polltlca para el uao y tratamiento de dato■ peraonalea y autorizo el uao de mi■ datos peraonalea para recibir Información sobra los tr• mite 
con la■ actlvldadea mlalonalea adelantada■ por la entidad. 
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