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ACTA No. 
 
 

FECHA Y LUGAR: 25 de abril de 2025 - Oficina de Atención a la Comunidad-OAC – Corregimiento de 
La Loma – Cesar.  
HORA DE INICIO: 9:00 a.m.  
HORA DE FINALIZACIÓN: 1:00 p.m. 
FACILITADOR/LÍDER: Autoridad Nacional de Licencias Ambientales - ANLA 
TEMA: COMITÉ OPERATIVO COMUNIDAD DE EL HATILLO 
MODALIDAD (Marcar con X):             PRESENCIAL                  VIRTUAL                MIXTA     
LINK DE LA SESIÓN (Cuando la sesión sea Virtual/Mixta):   
 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_YjUyOGM2ODEtODdiOC00MWU2LTgyNGYtODhlMDE5NmE2ZDRj%40thread.v2/
0?context=%7b%22Tid%22%3a%226f1ccb94-ada5-437f-876d-
497920ccbe18%22%2c%22Oid%22%3a%22b9d26397-9bce-4526-80b8-83bc052c3656%22%7d  
 
1. ASISTENTES:  
 

NOMBRE Y APELLIDO PLANTA CONTRATISTA 
DEPENDENCIA 

O ENTIDAD  
MUNICIPIO / 

DEPARTAMENTO  
CORREO ELECTRÓNICO 

GERMÁN BARRETO 
ARCINIEGAS 

X    ANLA Bogotá  gbarreto@anla.gov.co  

LAURA EDITH 
SANTOYO 
NARANJO 

X    ANLA   Bogotá lsantoyo@anla.gov.co  

JUBELY MEJÍA 
ACERO 

X     ANLA  Bogotá jmejia@anla.gov.co  

JOSÉ JOAQUIN 
ARISTIZABAL 

   X  ANLA  Bogotá 
jaristizabal@anla.gov.co  

 
2. OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 

 
3. VERIFICACIÓN COMPROMISOS DE REUNIÓN ANTERIOR (Cuando Aplique): 

 
Celebrar Comité Operativo con la comunidad de El Hatillo, de conformidad con lo establecido en la Resolución 84 del 29 de 
enero de 2015, emitida por la ANLA. 

 

X 

http://www.anla.gov.co/
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjUyOGM2ODEtODdiOC00MWU2LTgyNGYtODhlMDE5NmE2ZDRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226f1ccb94-ada5-437f-876d-497920ccbe18%22%2c%22Oid%22%3a%22b9d26397-9bce-4526-80b8-83bc052c3656%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjUyOGM2ODEtODdiOC00MWU2LTgyNGYtODhlMDE5NmE2ZDRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226f1ccb94-ada5-437f-876d-497920ccbe18%22%2c%22Oid%22%3a%22b9d26397-9bce-4526-80b8-83bc052c3656%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjUyOGM2ODEtODdiOC00MWU2LTgyNGYtODhlMDE5NmE2ZDRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226f1ccb94-ada5-437f-876d-497920ccbe18%22%2c%22Oid%22%3a%22b9d26397-9bce-4526-80b8-83bc052c3656%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjUyOGM2ODEtODdiOC00MWU2LTgyNGYtODhlMDE5NmE2ZDRj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%226f1ccb94-ada5-437f-876d-497920ccbe18%22%2c%22Oid%22%3a%22b9d26397-9bce-4526-80b8-83bc052c3656%22%7d
mailto:gbarreto@anla.gov.co
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4. DESARROLLO Y CONCLUSIONES 
 

 
Reunión para revisar la problemática de la familia con deuda de Servicios Públicos pre traslado. 
 
La sociedad DRUMMOND LTD informa que, la reunión se realizó y siguen trabajando, para solucionar el tema antes del 
traslado. 
 
2- Gestión con AFINIA para revisar el caso de la familia con deuda de Servicios Públicos.  
 
La sociedad CNR informa que ya se realizó el pago, se hizo a finales de marzo, cumpliendo con el compromiso. 
 
3- Revisar la solicitud de la comunidad frente a las certificaciones generadas por las contratistas para el acceso a la 
Prima de Movilidad, cuando aplique. 
 
En este periodo no se presentó ninguna petición para resolver.  
 
4- Reunión para revisar la problemáticas de acceso a tierras y proyectos productivos.  
 
La ANT informa que, La Agencia tienen toda la disposición frente a la adjudicación de predios, van a revisar si hay disponibilidad 
de predios para que sean adquiridos por las compañías, esperan alguna solicitud para activar las gestiones que sean 
necesarias. Propone que se puede realizar una reunión para conocer las necesidades de la comunidad y revisar cómo puede 
aportar la Entidad. Invita a la comunidad remitir un correo institucional y poder programar la reunión.  
 
La ANLA informa que, se compromete a canalizar a través de la Entidad la solicitud de la reunión, para que la Agencia Nacional 
de Tierras se pueda reunir con la comunidad. Invita a la comunidad de El Hatillo participar en los procesos vinculados con la 
reforma agraria y puedan acceder a la oferta institucional de tierras, para la implementación de proyectos productivos si son 
viables.  
 
La ANT propone que se inviten a otras Entidades como el Ministerio de Vivienda, para que la oferta institucional del Estado sea 
más amplia, con enfoque social y productivo, para que se implementen proyectos integrales en el territorio.    
 
La sociedad DRUMMOND LTD informa que, los proyectos productivos que se plantean con las familias/hogar son individuales 
y la comunidad de El Hatillo tiene una vocación pecuaria, por lo que deja de presente que es difícil que se puedan implementar 
ese tipo de proyectos.  La comunidad pone de presente que ese tipo de mesas lleve a resultados palpables, porque este 
proceso de reasentamiento ha sido complejo y se pueden generar expectativas a la comunidad.    

http://www.anla.gov.co/
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Se inicia la reunión agradeciendo por la atención a la convocatoria por parte de los diferentes actores al Comité Operativo de la 
comunidad de El Hatillo, a las empresas, entes de control y entes territoriales.  
 
Se da lectura a la propuesta del orden del día: 
 

1. Apertura a cargo de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales – ANLA y Presentación de los asistentes. 
2. Intervención de las sociedades DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO S.A., COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. 

EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANIZACIÓN, en relación con los avances 
de los procesos de reasentamiento individual y colectivo de la comunidad de El Hatillo. 

3. Intervención de la Alcaldía Municipal de El Paso – Cesar. 
4. Intervención de la Comunidad de El Hatillo - avances del proceso de reasentamiento individual y colectivo. 
5. Verificación de compromisos establecidos en el Comité Operativo del 5 de diciembre de 2024. 
6. Intervención Entes de Control. 
7. Varios y Cierre. 

 
Apertura a cargo de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales – ANLA. 
 
La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales – ANLA da la bienvenida a todos los asistentes y agradece su participación en 
este espacio, donde se abordarán los avances de los procesos de reasentamiento individual y colectivo de la comunidad de El 
Hatillo. Reitera el llamado a seguir avanzando en el proceso de reasentamiento, ya que al ser un proceso complejo y que lleva un 
tiempo considerable requiere de la voluntad de todos los participantes para avanzar. Resalta que, se debe continuar trabajando en 
seguir superando las dificultades que se presenten, no solo por parte de la ANLA sino de las demás entidades involucradas, para 
continuar fortaleciendo los lazos entre todas las partes.     
 
Presentación de los asistentes.  
 

• DRUMMOND LTD  

• COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN 
REORGANIZACIÓN 

• C.I. PRODECO S.A. 

• COORAMBIENTAL 

• Fundación SOCYA 

• Representantes de la Junta de Acción Comunal -JAC del El Hatillo 

• Comunidad de El Hatillo 

• Asesora comunidad de El Hatillo 

• ANLA 

• INSUCO (Operador CNR) 

• Corporación Minuto De Dios 

• AECOM (Operador DRUMMOND)  

• Alcaldía Municipal De El Paso 

• CORPOCESAR 

• Personería del municipio de El Paso  

• Agencia Nacional de Minería 

• Ministerio de Minas y Energía 

• Gobernación del Cesar – Secretaría de Minas y Energía 

• Agencia Nacional de Tierras. 

http://www.anla.gov.co/
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• Alcaldía del Municipio de El Paso. 
 
Intervención de las sociedades DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO S.A., COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. EN 
REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANIZACIÓN, en relación con los avances de los 
procesos de reasentamiento individual y colectivo. 
 
C.I. PRODECO S.A. 
    
La Sociedad realiza una presentación con los principales avances del proceso de reasentamiento (presentación adjunta). Informa 
que mantienen unas acciones puntuales con las familias. 
 
201 minutas firmadas, se encuentran en gestión de restablecimiento de Kiosco y cerramiento; está pendiente la construcción de 4 
Kioscos;  
 
DRUMMOND LTD. 
 
La sociedad realiza una presentación de los principales avances en el proceso de reasentamiento (Presentación adjunta). 
 
De las 201 familias a reasentar; 199 se encuentran con cierre de información y consulta. 108 familias trasladadas y con proyecto 
productivo (57% de avance) y 8 familias trasladadas sin proyecto. Al momento hay 6 casos especiales.  
 
Adultos mayores 18 trasladados de 28 con un avance al 321 de marzo de 2025 del 64%. 
 
Manejo Hábitat y Vivienda al 31 de marzo de 2025 se 145 familias (72%);116 viviendas entregadas; esperan en el segundo trimestre 
del año avanzar con el proceso con las familias que se encuentran en la última etapa. Informan que existen a la fecha 13 familias 
hogar sin avance en el proceso; 3 casos que presentan conflictos internos familiares y, además, 3 casos cuya opción de vivienda 
son predios sin legalizar. 
 
Frente a la Medida de Base Económica; a la fecha hay un total de proyectos implementados acumulados 121 proyectos (55%). Hay 
184 familias hogar con proyecto productivo de 187 (98.4%); y 216 proyectos productivo de 2020 (98.1%). Respecto a los casos de 
las 6 familias/hogar con proyectos agropecuarios se presentan dificultades con acceso a tierras y situaciones familiares que afectan 
la concertación de las ideas de negocio. En el trimestre de 2025 se implementaron 14 proyectos productivos (Agropecuarios 48.8% 
y Comercio y Servicio (51.2%). 
 
La sociedad CNR pregunta que actividades compone las Granja integrales. CORAMBIENTAL informa que, cuentan con 3, 
componente agrícola y pecuario y 7 con proyectos pecuarios (cerdos, pollos, ganadería multipropósito.     
 
De los proyectos productivos implementados, 77.9% son sostenibles (94); 15 proyectos con alerta/críticos y 8 proyectos cerrados. 
 
Frente a las medidas de redes sociales y culturales; 85 afiliación de salud; 87 con acceso a sistema educativo y 73 sisbenizados. 
 
En cuanto a las acciones transversales se continúa con las implementación de las medidas que hacen parte de este programa.   
 
COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. EN REORGANIZACIÓN y CNR III LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN 
REORGANIZACIÓN. 
 
La sociedad realiza una presentación de los principales avances del proceso de reasentamiento (Presentación adjunta). 
 

http://www.anla.gov.co/
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A la fecha se encuentran 116 familias trasladadas;  
 
OTROSI´S individualización con 103 firmados con familias trasladas; 11 pendientes con familias trasladas; 74 firmados con familias 
no trasladadas para un total de 177 (84%)   
 
Frente al programa de SS.PP., 12 familias han fizado el esquema de subvención. A marzo hay 42 familias beneficiadas. Se han 
realizado 27 seguimientos, 17 presenciales y 10 remotos. 
 
Respecto a la prima de movilización, 66% aprobadas (159); 62 negadas y 19 en análisis.   
 
Programa PAES, a la fecha hay un total de 67 estudiantes activos, con 11 graduados, 5 en suspensión y 2 con pérdida definitiva 
del beneficio, con un aumento del 39,6 de estudiantes activos. A la fecha se han logrado graduar 41 beneficiarios. Se han efectuado 
115 seguimientos (52 presenciales y 63 remotos) 
 
La comunidad invita a las sociedades mineras que se pueda promover con estos beneficiarios que puedan realizar sus prácticas 
dentro de las sociedades mineras, otras entidades se podrían vincular y, si es posible, que cuenten con opciones de empleo. 
 
En cuanto a atención de PQRS a marzo de 20205 se atendieron 319, en marzo se atendieron 69 peticiones. 
 
Respecto al proyecto de Fortalecimiento Académico a la fecha se encuentran 100 beneficiarios. Esperan en mayo iniciar la nueva 
metodología del programa implementada por CNR. En cuanto el apoyo a adultos mayores, a la fecha hay 61 beneficiarios. 
 
En el proceso de No Residentes, iniciaron el proceso de acercamiento con las 22 familias. Se realizó la revisión técnica de los 
avalúos y está pendiente la suscripción de contratos y pagos a las familias. Se han presentado dificultades que se encuentran 
solucionando con el equipo técnico y jurídico.  
 
Respecto al Proyecto Agrícola Piloto, por temas climáticos no se puedo avanzar en el proyecto, se espera que, apenas inicie la 
temporada de lluvias, retomar el proyecto.  
 
Servicio Atención Básica en Salud, se suscribió un nuevo contrato con el Hospital Hernando Quintero Blanco, inició operaciones el 
7 de abril de 2025; se atenderá en El Hatillo 3 días a la semana y 1 día a la semana en el Centro Materno Infantil de La Loma. 
 
Atención a Familias con Vulnerabilidad, en coordinación con DRUMMOND ha identificado un total de 60 familias, las cuales cuentan 
en total con 68 personas en condición de vulnerabilidad, con el operador INSUCO se está estructurando una ruta de atención a 
estas personas.    
 
Respecto al programa de Fortalecimiento de Organizaciones Productivas, en el primer trimestre se recibieron las correcciones en 
la documentación de los proponentes interesados en hacerse cargo del proyecto, CNR espera que en el segundo trimestre se 
pueda adjudicar el proceso. La comunidad espera que el proceso pueda avanzar más rápido para contar con el Operador e iniciar 
la ejecución del proyecto, no tienen claro cuáles son los objetivos a los que apunta el programa. CNR se compromete a reunirse 
con las organizaciones para resolver las inquietudes que tengan frente al programa. 
 
Intervención de la Comunidad - avances de los Procesos de Reasentamiento individual y colectivo. 
 
La comunidad plantea una preocupación frente a los tiempos que se están tomando para los trámites internos y de escrituración de 
las viviendas para las familias trasladadas, ya que la disponibilidad de viviendas para las familias que se trasladan a La Loma es 
limitada. La sociedad DRUMMOND LTD tiene un protocolo establecido para cumplir la meta a diciembre de 2025 y esperan cumplir 

http://www.anla.gov.co/
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con los tiempos establecidos para los traslados. El proceso de legalización de predios en La Loma es complejo, han tenido mesas 
de trabajo de con Administración Municipal para reducir los tiempos y buscar acciones de mejora para llegar a la meta. 
 
La comunidad espera que las familias no se sientan agobiadas por la implementación del protocolo o presionadas por las demoras 
presentadas, esperan que la implementación del protocolo no traiga dificultades mayores a las familias y que sea socializado con 
estas.  
 
La comunidad le pregunta a PRODECO cuántos Kioscos se pueden construir de acuerdo con los datos reportados. PRODECO 
aclara que, a 82 familias que les aplica la medida de Kiosco y Cerramiento, de las cuales se tiene 35 familias que les corresponde 
Kiosco y Cerramiento al tiempo, 1 que le aplica Kiosco y el resto solo cerramiento; no obstante, de las que ha trasladado 
DRUMMOND LTD solo a 39 le han aplicado batería, faltan 43 y de las verificaciones realizadas, solo a 4 familias les alcanza el 
espacio para la implementación de la medida de Kiosco y Cerramiento.  De las otras 42, se espera determinar 19 Kioscos y 24 
Cerramientos. A las que no les aplica la medida, se les entrega el dinero en reposición.  
 
Recomiendan a CNR que se tengan en cuenta los retrasos que se están presentando en algunos programas. CNR se compromete 
a tener en cuenta las recomendaciones dadas por la comunidad para mejorar los tiempos.  La ANLA informa a la comunidad que 
en el seguimiento de diciembre se han realizado requerimientos con el objetivo de que se implementen acciones oportunas, para 
que CNR cumpla con sus obligaciones y continuará realizando seguimiento estricto a estos tiempos, para que se reduzcan los 
tiempos y no se generen afectaciones a la comunidad. 
 
La comunidad plantea, igualmente, la preocupación frente a las cifras de fracaso de los proyectos productivos implementados, 
esperan que las sociedades puedan dar oportunidades de empleo y se apoyen a las organizaciones productivas para que se 
canalicen proyectos o apoyos a las familias y estas no vayan a quedar solas con las manos vacías. Invita a las sociedades mineras 
para que se sienten y revisen acciones de mejora.  
 
Otro de los miembros de la comunidad, consulta a CNR el caso de las familias renuentes que no han firmado OTRO SI y el caso 
de las 2 familias pendientes, qué va a pasar con estas familias/hogar. El operador aclara que los 2 OTROSIES pendientes ya fueron 
firmados, respecto a los renuentes, están estableciendo estrategias para lograr la suscripción de lo OTROS SI  
 
Además, cual es la estrategia de comunicación con la comunidad, para informar sobre el punto de atención en el Centro Materno 
de La Loma. La sociedad responde que se encuentran trabajando con el Centro de Salud, para establecer la estrategia de 
comunicación con la comunidad.  
 
A la sociedad DRUMMOND LTD, consulta si ya tienen estipulado el plazo en que realizarán las socializaciones del protocolo con 
la comunidad. La sociedad informa que ya tienen la pieza comunicativa y el protocolo establece una ruta, para no llegar a presionar 
a las familias/hogar, seguirán trabajando con las familias y realizarán un segundo espacio de diálogo colectivo con las familias para 
convencerlas de que avance el proceso. Si no hay resultados implementarán el protocolo.   
 
En otro espacio consultaron a COORAMBIENTAL, solicitaron un gráfico con el estado de las dificultades que se están presentando 
y las cifras de las familias/hogar.  El operador informa que revisarán qué mecanismo pueden implementar para suministrar la 
información, ya que no pueden cruzar la línea de privacidad de las familias/hogar.  
 
Frente al tema del monitoreo de los beneficiarios graduados, están revisando la estrategia, porque no es una obligación del PAR, 
pero están interesados en hacer ese seguimiento.  
 
Intervención de los entes territoriales y nacionales. 
 

http://www.anla.gov.co/
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El representante de la Alcaldía de El Paso manifiesta que la Administración sigue comprometida con el proceso de reasentamiento 
y se preocupan por la situación de los habitantes del Corregimiento. Coadyuvarán con las sociedades mineras para solucionar las 
dificultades que se puedan presentar durante el proceso, ya sea a través del Plan de Reasentamiento o de los programas de 
responsabilidad social de las compañías. Tienen la disposición para apoyar también a la comunidad para resolver las dificultades 
que se vienen presentado con el tema del servicio de energía en el Municipio y los costos de los recibos de energía.    
 
El Secretario de Minas de la Gobernación del Cesar pone a disposición de la comunidad todo el apoyo que se requiere dentro del 
proceso de reasentamiento, ya que realizan seguimiento constante a este proceso. La sociedad DRUMMOND LTD consulta a la 
Gobernación si tienen contemplado un proceso de normalización del servicio de energía en La Loma. El Secretario informa que, 
sus competencias son limitadas y se requiere de la intervención del Ministerio de Minas y Energía, por lo que se deben implementar 
proyectos para poder viabilizar y llegar con soluciones definitivas.  
 
El Ministerio de Minas y Energía informa que va a revisar el tema de La Loma y de la región frente a los problemas con el servicio 
de energía. Esperan que se puedan reunir con la Alcaldía de El Paso y la Gobernación, para poder revisar proyectos a implementar 
en el territorio.    
 
Uno de los miembros de la comunidad, afectada por el problema de los costos en el recibo de la luz, solicita a las sociedades 
mineras que pueda implementar medidas efectivas, para solucionar el problema que tienen varias familias con los costos del recibo 
de la luz. La sociedad CNR informa que el tema fue revisado con AFINIA se está revisando con la Corporación Minuto de Dios que 
soluciones se pueden establecer con estas familias afectadas. La Gobernación del Cesar solicita que, si los pueden invitar a los 
próximos espacios que realicen con AFINIA, para revisar esas medidas que se están revisando y poder establecer soluciones a 
futuro. 
 
La comunidad solicita a la Gobernación del Cesar poder realizar un espacio con la comunidad y las sociedades mineras, para 
revisar los problemas que se vienen presentando con el pago de servicios públicos (energía) en el marco del proceso de 
reasentamiento y llegar a soluciones con las familias que están siendo afectadas por esta problemática. La sociedad CNR pone a 

disposición el espacio de la Oficina de Atención a la Comunidad-OAC – Corregimiento de La Loma – Cesar, para realizar 
el espacio. 
 
La Corporación Minuto de Dios manifiesta que hay avances en las reuniones que se han realizado, pero precisa que AFINIA no 
está dispuesta a perder dinero. Informa que se levantó un informe para conocer la dinámica del sector donde vive la familia/hogar 
que presenta un costo excesivo en el costo del servicio de energía y efectivamente se evidencias una serie de situaciones que 
contribuyen al costo excesivo. Han mantenido un diálogo constante con AFINIA, pero hay cierta renuencia de la empresa al 
suministro de información. Siguen revisando qué soluciones definitivas se pueden implementar.    
 

4.2. Varios y Cierre 

Se procede a dar cierre al comité operativo con la comunidad de El Hatillo. 
Se cumplió el objetivo de la reunión                  
SI __X__ 
NO____ 
 
Se requiere otra reunión:  
 
SI __X__ Fecha: Por definir 
NO____ 
  

http://www.anla.gov.co/
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5. COMPROMISOS (Cuando Aplique)1 
 

Compromiso Responsable Fecha límite de cumplimiento 

Reunión para revisar la problemática 
de los costos excesivos en los recibos 
de la luz. 

Comunidad – Gobernación – CNR – 
DRUMMOND – Ministerio de Minas y 

Energía 

Martes 29 de mayo de 2025, a las 
2:00 p.m. 

 

ANEXOS. 
 

1. Listado de asistencia 
2. Presentaciones de las sociedades mineras de los avances del PAR Modalidad Individual.  

 

 
1 Si en el ítem No. de 2 de la presente acta se encuentran compromisos que no se cumplieron o aún están dentro de términos para su 
cumplimiento se solicita registrarlos nuevamente en este espacio. 

http://www.anla.gov.co/


PROGRAMA DE 
INDIVIDUALIZACIÓN

Comunidad de 
El Hatillo

Abril 2025



UNIVERSO POBLACIONAL 

2

201 FAMILIAS/HOGARES SUJETAS DE REASENTAMIENTO

Reasentamiento 
Individual 201

0
Reasentamiento 

Colectivo

6 CASOS ESPECIALES

2 Sucesiones con firma 
PRODECO

Familia sujeta de 
compensaciones por la 
acción del 
reasentamiento. Aplica 
Reasentamiento Colectivo

1

2 Sucesiones pendiente 
liquidación y  adjudicación

No aplica reasentamiento/ 
no aplica firma contrato

4

1



Programa de trabajo para la individualización del reasentamiento en la 
modalidad individual 

3

Medidas de manejo de hábitat y vivienda: I) Compensación pago
por estructuras anexas en los predios; II) Pérdida de la inversión
realizada en lote, viviendas adicionales; III) Pérdida de mejoras en
suelo o vivienda ajena (arrendatarios, prestatarios, u otra condición
de tenencia).

201 Minutas firmadas en atención estas 
medidas. En gestión restablecimiento de 
kiosco y cerramiento

Medida de restablecimiento de medios de vida; I) Compensación
por pérdida especies vegetales; II) Pago por el uso y
aprovechamiento del recurso tierra

1

2

Medida redes sociales y culturales: I) Pérdida de espacios vitales y
tejido social.

3

Sistema de PQRS asociadas a las líneas de plan de individualización;
y de forma transversal, el plan de comunicaciones y sistema de
atención de PQRS.

4

Cumplimiento a cabalidad con el 100% del 
universo de familias beneficiarias que les 
aplicaba esta medida.

Cumplimiento a cabalidad con el 100% del 
universo de familias beneficiarias que les 
aplicaba esta medida.

Canales activos de manera transversal 



Visitas de reencuadre

4

100 %

Explicación del programa de Plan de Individualización de actividades del 
PAR, haciendo énfasis en las responsabilidades y medidas de manejo

asumidas por
C.I. PRODECO S.A.

Reasentamiento
individual

201



REASENTAMIENTO INDIVIDUAL

5

100 %

100%

Socialización de 

minutas: 201

Asesoría en

manejo de recursos: 

187

Firma de contratos: 201

100 %



6

Reposición de estructuras anexas – kiosco y  cerramiento  

82 FAMILIAS/HOGARES 
CON REPOSICIÓN 

Familias/hogares con 

reposición de  

Kiosco y cerramiento

35

Familia/hogar con 

Reposición de Kiosco
1

Familias/hogares con 

Reposición de 
cerramiento

46

38 FAMILIAS/HOGARES 
TRASLADADAS 

Familias/hogares con 
reposición de  

Kiosco y cerramiento
12

Familia/hogar con 

Reposición de solo 
Kiosco

1

Viabilidad de predio para 
construcción de estructuras4

Sin disponibilidad para 
construcción de kiosco y 
existencia de cerramiento 
perimetral.

25

16
Familia/hogar con 

Reposición de solo 
cerramiento 

29 FAMILIAS/HOGARES 
Visitadas 

. 
9 Familia/hogar por 

visitar



Reasentamiento Individual

7

CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES TRANSVERSALES 

1078 Atenciones a la comunidad

44 Piezas comunicativas

21 Reuniones con la JAC

144 PQRS recibidas



PRODECO
Centro Empresarial Las Américas II
Calle 77 B No. 59 – 61, Piso 5
PBX: (+57 5) 3695500
FAX: (+57 5) 3582825
www.prodeco.com.co

8



Avances

Área de Reasentamientos

Abril 2025

Drummond Ltd. 

REASENTAMIENTO
Comunidad El Hatillo

1



Avances

Área de Reasentamientos

Medidas de manejo a cargo de Drummond – Reasentamiento Individual

Medidas de manejo de hábitat y vivienda:

o Reposición de Vivienda Tipo, con gastos notariales  y de 
registro, valores que están entre 70 hasta 135 SMLMV a 
2025.

o Kit de dotación y bombillos ahorradores
o Pérdida del sitio de vivienda (para arrendatarios,  

prestatarios u otra condición de tenencia) y el  sistema de 
información geográfica.

Medidas de restablecimiento de medios de vida:

o Lucro cesante
o Compensación por pérdida de infraestructura productiva
o Afectación económica por el traslado de semoviente y activos  

trasladables
o Proyectos productivos tipo, valores que están entre 70 hasta 116 millones 

a 2025.
o Compensación de las actividades económicas para la población con  

limitaciones físicas o cognitivas
o Hogares monoparentales o integrados sólo por personas mayores de 60  

años
o Atención a las familias/hogares sin actividad económica, ni generación  

de ingresos.

Medidas redes sociales y culturales

o Orientación, acompañamiento a la comunidad y  
articulación interinstitucional (asociadas a las  áreas de 
salud, educación y servicios sociales).

Actividades transversales:

o Asociadas a la implementación de las medidas ya enunciadas.

2



Avances

Área de Reasentamientos

Mapa general – El Hatillo

3



Avances

Área de Reasentamientos

4



Avances

Área de Reasentamientos

201
Reasentamiento 

Individual

Casos 
Especiales

6

Universo de Familias/Hogar

Cierre de Información y Consulta (199)

Durante este periodo se adicionan 2 casos 
que fueron resueltos. Aún restan por 
resolver:

• Resolución de conflictos (1 caso)
• Notificación de minutas (1 caso)

5



Avances

Área de Reasentamientos

Estado general de las medidas a cargo de Drummond

Familias/hogar trasladadas

Avance del indicador de familias/hogar 
trasladadas

116

6* Corresponde a casos en donde la Familia/Hogar ha firmado un Acuerdo 
de voluntad que implica la ejecución de proyectos adicionales.

57.7
%



Avances

Área de Reasentamientos

Adultos mayores – Estado de avance

18/28

Familias/hogar de adultos 
Mayores trasladadas

7

64%



Avances

Área de Reasentamientos

125
Medida de manejo de Hábitat y Vivienda – Estado General

145

Familias/hogar en la ruta del 
hábitat y vivienda

Avance del indicador familias 
en reasentamiento individual, 
con vivienda tipo restablecida

72%

8

Presentación Anla COMD I_Trimestre.pptx


Avances

Área de Reasentamientos

Medida de manejo de Hábitat y Vivienda – Retos y Oportunidades de mejora

• Familias/hogar no avanzan con el proceso (no expresan interés). 
En caso que no presenten avance en el proceso de 
implementación de las medidas de manejo, se iniciará con este 
grupo de familia la implementación del protocolo de resolución 
de conflictos en su fase 1 y 2. 13 Familias/hogar.

• Familias/hogar que presentan conflictos familiares o separación 
con posterioridad a la firma del contrato (sin lograr acuerdos que 
posibiliten el cumplimiento del contrato). 3 Familias/hogar.

• Familias/hogar cuya opción de vivienda son predios sin legalizar. 
Desde el proceso se acepto la postulación de viviendas en 
proceso de legalización hasta el mes de abril de 2024. 
Actualmente se está trabajando de manera articulada con la 
administración municipal para avanzar en el proceso de 
legalización de vivienda.. 3 familias/hogar.

9



Avances

Área de Reasentamientos

Medida de manejo de Base Económica – Estado General

220 Proyecto en 187 Familia/Hogar con medida 
de manejo

Familias/Hogar en la ruta del proceso de 
generación de ingresos.

Almacén y taller de moto

Boutique

Ganadería doble propósito

Gimnasio

Granja Avícola – granja integral

Punto Frío

Panadería Restaurante

Alquiler de apartamentos 

Peluquería y Barbería

Restaurante

Servicio de transporte público

121
P/P

55%
Avance del indicador familias con 

proyectos productivos en 
operación

10

Presentación avances comite ANLA 2025 Coorambiental.pptx


Avances

Área de Reasentamientos

11



Avances

Área de Reasentamientos

Medida de manejo de Base Económica – Oportunidades de mejora

• Sensibilizar a las familias/hogar con relación a los tiempos para la 
definición de su idea de negocio y el cumplimiento de los 
procesos para la implementación del proyecto productivo.

• Reforzar los mensajes con las familias/hogar frente al 
corresponsabilidad en la implementación del proyecto 
productivo. El éxito del proyecto en gran parte depende del 
esfuerzo, compromiso y responsabilidad de las familias/hogar.

• Reiterar a la familias/hogar que la implementación del proyecto 
producto es por una única vez y que el pago del lucro cesante es 
de 12 o 18 meses únicamente.  

• Reforzar el mensaje que establece el PAR en cuanto a que “Si 
durante el periodo de acompañamiento, el proyecto productivo 
no presenta los rendimientos esperados en el plan de inversiones 
del proyecto, las familias y el Operador se reunirán para analizar 
la situación, que deben ser manejadas y/o corregidas verificando 
el cumplimiento de los acuerdos de corresponsabilidad y 
resolviendo la situación. Se harán seguimientos trimestrales a 
todos los proyectos.”

12



Avances

Área de Reasentamientos

Medida de manejo Redes Social y Culturales

Afiliación salud 

Acceso a sistema 
educativo/sin aplicabilidad  

Sisbenizados 

Atendidos para el proceso de trámite de 

traslado del acceso al sistema de salud (21 

durante el I trimestre de 2025)

Atendidos para el proceso de acceso al 

registro o actualización del Sisbén (29 

durante el I trimestre de 2025)

85

87

73

Atendidos para el trámite de traslado del 

acceso al sistema educativo (21 durante el 

I trimestre de 2025)

.

13



Avances

Área de Reasentamientos

Acciones 
Transversal

es

Comunicación 
y participación

Capacitación
Acompañamien

to psicosocial

Sistema de 
PQRS

14



Avances

Área de Reasentamientos

¡Gracias!

15





INFORME DE EJECUCION 
TRIMESTRAL PROYECTO 

REASENTAMIENTO CENTRO 
POBLADO EL HATILLO 
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ETAPA DE LA RUTA METODOLÓGICA



ETAPAS DE LA RUTA METODOLÓGICA



ACTIVIDADES HÁBITAT Y VIVIENDA



AVANCE MEDIDA HABITAT Y VIVIENDA MARZO 2025199
 META 

ASIGNADA
116

9
4

16

5
2 1

43

2 1
0

20

40

60

80

100

120

140

Trasladadas Escrituradas y
Registradas

Escrituradas Promesa
Compraventa

Selección
Vivienda ET

Legalización
FH

Legalización
VD

Gestión de
Busqueda

Taller Vivienda Sucesión



116 familias trasladadas – 58,3% cumplimiento frente a 199 familias asignadas.  

125 familias con medida de compensación de hábitat y vivienda finalizada – 9 la 
espera de traslado – 62,81 de cumplimiento frente a la meta asignada

25 familias en fase 5 – el cual indica proyección de meta traslado para II trimestre 
2025

5 familias se encuentran en fase 4  haciendo estudio de los 3 componentes, con 
meta de traslado  II Trimestre 2025

ESTADISTICA MEDIDA HABITAT Y VIVIENDA MARZO 2025



TENDENCIAS DE TRASLADO



TENDENCIA DE TRASLADO DE LAS FAMILIAS HOGAR

28

5

2

1

2

3

4

5

2

1

22

30

3

1

1

1

1

4

0 5 10 15 20 25 30 35

Valledupar, Cesar

Codazzi, Cesar

Becerril, Cesar

Chimichagua, Cesar

Aracataca, Magdalena

Curumani, Cesar

El Copey, Cesar

El paso, Cesar

Santa Marta, Magdalena

Casacara, Cesar

La Jagua de Ibirico, Cesar

La Loma, Cesar

La Paz, Cesar

Sincelejo, Sucre

San Alberto, Cesar

Tamalameque

Barrancas, La Guajira

Soledad, Atlantico

LUGAR CANTIDAD

Valledupar, Cesar 28

Codazzi, Cesar 5

Becerril, Cesar 2

Chimichagua, Cesar 1

Aracataca, Magdalena 2

Curumani, Cesar 3

El Copey, Cesar 4

El paso, Cesar 5

Santa Marta, Magdalena 2

Casacara, Cesar 1

La Jagua de Ibirico, Cesar 22

La Loma, Cesar 30

La Paz, Cesar 3

Sincelejo, Sucre 1

San Alberto, Cesar 1

Tamalameque 1

Barrancas, La Guajira 1

Soledad, Atlantico 4

TOTAL VIVIENDAS 116



BANCO INMOBILIARIO 



BANCO INMOBILIARIO 

80

5

7
3

4231531

35

40

3
4

7
1 5 6

BANCO INMOBILIARIO

Valledupar, Cesar

Codazzi, Cesar

Becerril, Cesar

Chimichagua, Cesar

Aracataca, Magdalena

Curumani, Cesar

El Copey, Cesar

El paso, Cesar

Fundacion, Magdalena

Giron, Santander

La Jagua de Ibirico, Cesar

La Loma, Cesar

La Paz, Cesar

LUGAR CANTIDAD

Valledupar, Cesar 80

Codazzi, Cesar 5

Becerril, Cesar 7

Chimichagua, Cesar 3

Aracataca, Magdalena 4

Curumani, Cesar 2

El Copey, Cesar 3

El paso, Cesar 15

Fundacion, Magdalena 3

Giron, Santander 1

La Jagua de Ibirico, Cesar 35

La Loma, Cesar 40

La Paz, Cesar 3

Rio Negro, Santander 4

San Alberto, Cesar 7

Tamalameque 1

El Carmen de Chucuri, Santander 5

Soledad, Atlantico 6

TOTAL VIVIENDAS 224



GESTIÓN DE BÚSQUEDA



GESTIÓN INTEGRAL DE BUSQUEDA

11

16

8

13

9
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12

4

25

17

12

9

4

2 2
1 1

5

10

12

16

0

5

10
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30

Plan
Choque

2022

Diciembre
de 2022

I Trimestre
2023

II
Trimestre

2023

III
Trimestre

2023

IV
Trimestre

2023

Adulto
Mayor

Solo
Vivienda

I Trimestre
2024

II
Trimestre

2024

III
Trimestre

2024

IV
Trimestre

2024

I Trimestre
2025

Meta 

asignada

Vivienda 

Definida

Proceso 

Integral 

Gestión 

Búsqueda

Plan Choque 2022 11 11

Diciembre de 2022 16 16

I Trimestre 2023 8 8

II Trimestre 2023 13 13

III Trimestre 2023 9 9

IV Trimestre 2023 12 10 2

Adulto Mayor 14 12 2

Solo Vivienda 5 4 1

I Trimestre 2024 26 25 1

II Trimestre 2024 22 17 5

III Trimestre 2024 22 12 10

IV Trimestre 2024 21 9 12

I Trimestre 2025 20 4 16

Total 199 150 49

Vivienda 

adquirida

Gestión 

Búsqueda



SITUACIONES DEL PROCESO
RETOS Y ESTRATEGIAS

IMPLEMENTADAS



SITUACIONES ACCIONES - ESTRATEGIAS

• Presentación recurrente de viviendas de 
terceros que no cumplen con las condiciones 
legales – Vivienda escriturada y registrada, 
vivienda con cédula catastral

• Presentación de otras opciones en el lugar de 
reasentamiento.

• Revisión de los requisitos de postulación

• Altas deudas de servicios públicos • Pedagogía frente al comportamiento a futuro 
de los servicios públicos, pagos directos a 
operadores.

• Familias que presentan conflictos familiares, 
separación y que tienen vivienda de reposición 
(en proceso de acuerdos de voluntades).

• Acompañamiento psicosocial y aceleración de 
procesos de acuerdos de voluntades de parte 
de Drummond.

• Familias cuya opción de reasentamiento es 
una vivienda en una parcela.

• Se da atención de manera integral con el 
operador de generación de ingresos.

• Familias que manifiestan requerir mayor 
tiempo para realizar gestión de búsqueda sin 
acompañamiento.

• Seguimiento permanente a familias 
(semanalmente).



ACCIONES DE MEJORAS IMPLEMENTADAS AL PROCESO 

1. Mayor didáctica en el taller interdisciplinario

2. Estudio económico más profundo, incluyendo estadística del 

comportamiento de los servicios públicos y riesgos asociados a los 

medidores comunitarios

3. Acta de servicios públicos socializada en el momento de seleccionar 

vivienda.

4. Reuniones con las familias para detallar pasos de la ruta metodológica y 

tiempos

5. Relación estrecha con operadores (especial Afinia), para obtención de 

reportes en tiempo real.

6. Reunión con familias que manifiestan problemas al interior del hogar, en 

ocasiones con presencia del asesor jurídico de la comunidad.

7. Nuevos acuerdos de voluntades (Decisión de Drummond para facilitar el 

proceso)

8. Protocolo de postulación de vivienda propia y vivienda propia en 

legalización.



ANEXO FOTOGRAFICO 



Entrega de cheque 30%

Capacitación Integral 



Solicitud de recursos BBVA

Traslado de familia 



Firma de Licencia de Reconocimiento de 
Construcción

Traslado de familias



Traslado de familias

Capacitación Manejo y Uso Adecuado Vivienda



Traslado de familias

Recibo de Lote en El Hatillo 



¡GRACIAS!



REUNIÓN DE SEGUIMIENTO  I TRIMESTRE 2025
REASENTAMIENTO INDIVIDUAL EL HATILLO





¡Haz el pedido!

13
12

121

  55%

184/187
98,4%

60
28

7

ESTADO DE AVANCE

58
63

Acompañamiento psicosocial transversal

220 98,1%



Dificultades en la implementanción 

• Búsqueda de predios, se asignó un profesional legal para el apoyo de la gestión y
verificaciones técnicas de los predios, se han evaluado predios de los cuales se
encuentra viabilizados para compra. Así mismo, se ha acompañado a las
familias/hogares en la búsqueda y gestión de predios propuestos por las familias.

• Búsqueda de socios estratégicos para la implementación de proyectos productivos
de ganadería al partir, en predios que cumplen técnicamente, sin embargo, la
decisión de la formalización o no de la sociedad depende de la decisión de la
familia/hogar.

• Poca oferta de terneros de levante, lo que a la vez ha ocasionado un incremento en
el precio de los semovientes

• Reunión de avances mensual donde se evalúa el avance de las familias/hogares en
los dos componentes con la asesora de la comunidad.

• Acuerdos de voluntades a las familias/hogares que presentan separación o cambios
en sus dinámicas familiares.

• Reuniones de sensibilización a las familias/hogares con la participación de la asesora
legal de la comunidad.

6 
familias/hogares 

Poca disponibilidad de 
tierras (parcelas o 

fincas)

Situaciones familiares 
que dificultan 
concertación de ideas 
de proyectos



ETAPA 1 IDENTIFICACIÓN 
/DIAGNÓSTICO

ACTIVIDADES POR ETAPA



ACTIVIDADES POR ETAPA



ACTIVIDADES POR ETAPA



121

PROYECTOS PRODUCTIVOS IMPLEMENTADOS

SECTOR CANT. Tendencia de proyectos 
productivos acumulado: 

TOTAL DE PROYECTOS 

IMPLEMENTADOS

Proyectos implementados en el 1 trimestre de 
2025:

14



ACTIVIDADES POR ETAPA



ACTIVIDADES POR ETAPA



42

¡Haz el pedido!

12

¡Haz el pedido!

12

¡Haz el pedido!

1215

¡Haz el pedido!

12

4

94

8

ESTADO DE PROYECTOS 

PRODUCTIVOS

De confromidad 

con lo establecido 

en el PAR, se 

encuentra en 

proceso de un plan 

de abordaje para 

atender las 

situaciones 

presentadas entre 

la familia/hogar y el 

operador.

Nota: de los 8 proyectos productivos reportados cerrados, 4 se encuentran activo operando sin acompañamiento.



ESTADO DE PROYECTOS 

PRODUCTIVOS

PROYECTOS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES

Generan ingresos

Incremento de la 
capacidad instalada

Contribuyen a la calidad 
de vida de las familias

Miscelánea Punto frío Panadería

Granja avícola Ganadería de 
levante 

Ganadería doble 
propósito

94
proyectos 

productivos 



ESTADO DE PROYECTOS 

PRODUCTIVOS

PROYECTOS PRODUCTIVOS OPERANDO CON 
DIFICULTADES

Bajo nivel de ventas 

Disminución de la  
productividad del 
proyecto 

Poca reinversión en los 
proyectos 

4
proyectos
productivos
H0907, H0236,
H0802_1, H0110

Sensibilización a las familias/hogares en los roles y
responsabilidades que acarrea la puesta en
operación de un proyecto productivo.

Planes de mitigación con el objetivo de controlar
la situación que presenta el proyecto.

Asistencia técnica intensivas, con el fin de atacar
las situaciones que presentan los proyectos.

Implementación de estrategias de mercado para
generar la viabilidad comercial de un proyecto
productivo.



ESTADO DE PROYECTOS 

PRODUCTIVOS

PROYECTOS PRODUCTIVOS EN 
ALERTA/CRITICOS

Descapitalización y 
cierre autónomo 
del proyecto  

Venta de activos 
del proyecto. 

Renuencia y 
renuncia a la 
atención PP activos

No reinversión, 
cambio de 
proyecto activo

Cambio de 
ubicación del 
proyecto activo

Se realizará cierre de acompañamiento
por incumplimiento a la
corresponsabilidad.

Familia/hogar no acepta plan de
mitigación.

Proyecto productivo activo, familia/hogar
renuente a la atención.

Proyecto productivo activo. Beneficiario
decide invertir en una actividad
alternativa que no cuenta con viabilidad
técnica.

Reuniones de sensibilización a las
familias/hogares con la participación de
la asesora legal de la comunidad.

4

3

15
proyectos 

productivos
H0110, H2206_1, 

H1402, H1014, 
H0824,H0201A, 
H2104,H1006, 

H1301,H2604,H1108
, H2211, 

H1013,H0113, 
H0305YP, 

3

3

2



ESTADO DE PROYECTOS 

PRODUCTIVOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS CERRADOS

•Proyectos con cierre de acompañamiento por parte del operador
por renuencia y traslado del autónomo del proyecto, sin embargo,
se encuentran activos y generan ingresos a las familias/hogares.

•H0411, H1016, H1403, H0237_1

Cierre de
acompañamiento, con
proyecto en operación.

•Proyecto productivo cerrado por fallecimiento del jefe de hogar.

•H0704

Cierre del proyecto
productivo por
fallecimiento

• Proyectos productivos inactivos, con cierre de acompañamiento por 
parte del operador. 

• H0701, H0812, H0237

Cierre del proyecto por
descapitalización y venta
de activos

8
proyectos
productivos



SITUACIONES A DESTACAR 

• Generan ingresos esperados. 

• Desarrollan las reinversiones. 

• Crecimiento del proyecto. 

Proyectos productivos 
sostenibles 

• Participación del grupo familiar en la operación del proyecto.

• Familias que cuenta con una visión clara su proyecto de vida.

• Apalancamiento económico de la familiar/hogar para la 
implementación de su proyecto. 

• Renovación de la matricula mercantil ante la cámara de comercio.

Empoderamiento de la 
familia/hogar 

• Gestión para adquisición y compra de predios.

• Identificación de socios y proveedores.

• Autogestión de formaciones complementarias.
Capacidad de gestión 



Inicio de gestión Cierre de 
acompañamiento

.

Acompañamiento
para vinculación a 
Sisbén en su lugar 

de traslado.   

•

•

•

•

•

•

•

Cierre de 
acompañamiento

.

Inicio de gestión  
para acceso a 

entidades/programas 
de bienestar. 

Cierre de 
acompañamiento.

Inicio de gestión 

Acompañamiento
para afiliación a 

EPS  

SALUDSISBE
N

BIENESTA
R

EDUCACIÓ
N

RUTAS DE 
ATENCIÓN

Cierre de 
acompañamiento

.

Inicio de 
gestión  

para acceso 
al sistema 
educativo.

ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL
REDES SOCIALES Y CULTURALES



87

85

ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL
REDES SOCIALES Y CULTURALES

73

12





Avance Obligaciones
Proceso Reasentamiento

2025-Q1

25 / Abr / 2025
1



Agenda a Desarrollar

1. Familias Trasladadas
2. Otrosíes de individualización
3. Programa SSPP
4. Programa PMOV
5. Programa PAES
6. PQRS y Atención a la Comunidad
7. Educación  niños, jóvenes y adultos 
8. Atención a población No Residente 
9. Proyecto Agrícola Piloto
10. Servicio Atención Básica Salud
11. Atención a población con vulnerabilidad
12. Fortalecimiento Organizaciones Productivas



1. Familias Trasladadas

Municipio N° de familias %

La Loma 33 28,9

Valledupar 27 23,7

La Jagua de Ibirico 21 18,4

Agustín Codazzi 4 3,5

Becerril 4 3,5

Soledad 4 3,5

Fundación 3 2,6

La Paz 3 2,6

Paraje el Carmen 3 2,6

Aracataca 2 1,8

Curumaní 2 1,8

Santa Marta 2 1,8

Barrancas 1 0,9

Chimichagua 1 0,9

El Copey 1 0,9

San Alberto 1 0,9

Sincelejo 1 0,9

Zapatosa 1 0,9

Total a marzo 2025 114 100



2. Otrosíes Individualización

Estatus Familias Cantidad

% Respecto a 

Familias 

Trasladadas 

(114)

% Respecto a 

Familias Por 

Trasladar (86)

% Respecto a 

Total Familias 

(201)

Otro Sí Firmado - 
Familias Trasladadas

103 90.35% N.A. 51.24%

Elaborados Pendiente 
Firma – Familias 

Trasladadas
11 9.4% N.A. 5.47%

Otro Sí Firmado - 
Familias No 
Trasladadas

74 N.A. 86% 36.81%

Elaborados Pendiente 
Firma – Familias No 

Trasladas
6 N.A. 7% 2.8%

Renuentes 7 N.A. 8% 3.48%

Total 201 100%

Total Familias con 
Otro sí firmado: 

177 
(88%)



3. Programa SSPP
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esquema de 
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12



3. Programa SSPP

Familias que finalizaron el esquema de subvención

No. Código Censal Lugar de traslado Fecha de traslado
Fecha de 

finalización 
esquema

1 H0110 El Copey 21-feb-20 21-feb-24

2 H0114 Fundación, Magdalena 8-oct-20 8-oct-24

3 H0215A Valledupar 28-ago-20 28-ago-24

4 H0230 Valledupar 28-sep-19 28-sep-23

5 H0237 Valledupar 20-mar-20 20-mar-24

6 H0237_1 Agustín Codazzi 29-jul-20 29-jul-24

7 H0237_2 Valledupar 28-ago-20 28-ago-24

8 H0701 Valledupar 28-jul-20 28-jul-24

9 H1016 Becerril 7-feb-20 7-feb-24

10 H1209 Soledad, Atlántico 16-mar-20 16-mar-24

11 H1403 Valledupar 27-feb-20 27-feb-24

12 H1507A Agustín Codazzi 5-mar-20 5-mar-24



3. Programa SSPP

• 17 Presenciales
• 10 Remotos

27
Seguimientos

Realizados
17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
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4. Programa PMOV

66%

26%

8%

Solicitudes PMOV Acumulado

Aprobadas Negadas En análisis

84%

16%

Estatus PMOV Aprobadas

Pagadas En trámite

Estatus Cantidad
Aprobadas 159

Negadas 62
En análisis 19

Total 240

Estatus Cantidad

Pagadas 133

En trámite 26

Total 159



5. Programa PAES

Estado 2024-Q4 2025-Q1

Activos 48 67

Graduados 10 11

Suspensión 6 5

Perdida definitiva 2 2

Total 66 85

1

1

1

1

1

1

2

2

3

3

6

17

28

0 5 10 15 20 25 30

Corporación Eloysa Tamayo

Corporación Universitaria Americana

Corporación Bolivariana del Norte

Instituto Técnico del Norte

Fundación Universitaria de Areandina

Universidad de Pamplona

Universidad de Santander (UDES)

Universidad del Magdalena

Universidad Industrial de Santander - UIS

INCATEC

Universidad Popular del Cesar - UPC

UPARSISTEM

UNAD

13 instituciones educativas

Estudiantes 
Activos

67% 

Incremento en estudiantes activos 
como resultado de la campaña 

realizada a finales de 2024.

39.6% 



5. Programa PAES

Pago de matrícula 
2025-1

Universidad 
privada - 

profesional

Cubrió los 10 
apoyos / 

Finalización del 
ciclo académico 

En proceso de 
pago

Pendiente por 
tramitar

Total estudiantes

48 5 8 5 0 67

Próximos graduados 2025-1 N°

Administración Seguridad y 
Salud en el Trabajo 1

Administración de Empresas 1

Psicología 1

Total 3

Próximos grados

Gestión Realizada Durante el Trimestre



5. Programa PAES

56%

43%

1%

Distribución Estudiantes Activos PAES

Profesional Técnico Laboral Técnico

Carrera Profesional
Estudiantes 

inscritos

Seguridad y Salud en el Trabajo 5

Psicología 4
Zootecnia 4
Administración de Empresas 4
Licenciatura en Lenguas 

Extranjeras con énfasis en 
Inglés

4

Comunicación Social 2

Licenciatura en pedagogía 
Infantil

2

Ingeniería Ambiental 2
Ingeniería de sistemas 2
Biología 1
Sociología 1
Negocios Internacionales 1
Derecho 1
Licenciatura en Ciencias 
Sociales

1

Contaduría Pública 1
Arquitectura 1

Lic en Etnoeducación 1

Licenciatura en Educación 
Básica Primaria

1

Gestión Deportiva 1
Diseño gráfico 1
Ingeniería Agroindustrial 1
Bacteriología y Laboratorio 
Clínico

1

Ingeniería Civil 1
Total 43

Carrera Técnico Laboral
Estudiantes 

inscritos

Seguridad Ocupacional 6

Mecánica Automotriz 4

Auxiliar en Enfermería 3

Panadería y Pastelería 2

Cocina 1

Auxiliar de locución y 
producción de medios 
audiovisuales

1

Operación de equipo pesado 
de minería

1

Mecánica Diesel 1

Mantenimiento 
electromecánico de equipo de 
minería a cielo abierto 

1

Auxiliar en Recursos Humanos 1

Técnico Laboral en Mecánica 
diésel

1

Cosmetología y estética 
integral

1

Total 23

Carrera Tecnólogo
Estudiantes 

inscritos

Seguridad y salud en el Trabajo 1

Total 1



5. Programa PAES

1
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1

1

1

1
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1
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Mantenimiento y reparación de sistemas de…

Servicios Hoteleros y Agencias Turísticas

Técnico - Mecánica automotriz

Técnico - Seguridad Ocupacional

Técnico auxiliar en enfermeria

Técnico en seguridad ocupacional

Técnico-Seguridad ocupacional

Psicología

Mecánica Automotriz

Auxiliar de Enfermería

Seguridad Ocupacional

Mecanica Diesel
Casos de dos carreras

1. Técnico auxiliar de sistemas informáticos
 2.Tecnologia en desarrollo de software

1.Auxiliar Administrativo
 2. Seguridad ocupacional

1.Técnico - Seguridad ocupacional
 2.Tecnología en seguridad y salud en el trabajo

1.Técnico en procesos administrativos
 2.Administración de empresas

estudiantes 
graduados41 



5. Programa PAES

• 52 Presenciales
• 63 Remotos

115
Seguimientos

Realizados

17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17

48 37 3017
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6. PQRS y Atención a la Comunidad

82%

9%

4%

2% 2% 1%

PQRS por Temática Acumulado

PMOV

PAES

NRES

SSPP

INFO

Otros
Varios

73%

20%

3%

3% 1%

PQRS por temática en 2025-Q1

PMOV

PAES

INFO

NRES

SSPP

Programa Cantidad

PMOV 262

PAES 28

NRES 12

SSPP 6

INFO 6

Otros Varios 5

Total 319

Tema Cantidad

PMOV 50

PAES 14

INFO 2

NRES 2

SSPP 1

Total 69



Proyecto Fortalecimiento Académico y Desarrollo de Competencias para Niños, niñas y jóvenes con bajo rendimiento 
académico de El Hatillo. “Todos a Aprender”
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7. Educación  niños, jóvenes y adultos



Proyecto Fortalecimiento Académico y Desarrollo de Competencias para Niños, niñas y jóvenes con bajo rendimiento 
académico de El Hatillo. “Todos a Aprender”
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7. Educación  niños, jóvenes y adultos



Proyecto Fortalecimiento Académico y Desarrollo de Competencias para Niños, niñas y jóvenes con bajo rendimiento 
académico de El Hatillo. “Todos a Aprender”

0
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Trasladados a La Loma por Grado

Total

Los 26 beneficiarios que se trasladan a La 
Loma, se integrarán al grupo atendido en la 

OAC del programa “Soy el futuro de La loma” 
y volverían al estatus de activos.

7. Educación  niños, jóvenes y adultos



Proyecto Educación para Jóvenes y Adultos en Extra Edad de El Hatillo. “Todos a Aprender”

15%

26%

25%

8%

13%

13%

Distribución Beneficiarios por Rango Edad

ENTRE 14 Y 20 AÑOS

ENTRE 21 Y 30 AÑOS

ENTRE 31 Y 40 AÑOS

ENTRE 41 Y 50 AÑOS

ENTRE 51 Y 60 AÑOS

MAYOR A 61 AÑOS

Total beneficiarios: 61
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CLEI Certificados No Certificados
II (4o y 5o Grado) 8 8
III (6o y 7o Grado) 25 12
IV (8o y 9o Grado) 5 3

7. Educación  niños, jóvenes y adultos



8. Atención a población No 
Residente

Estado

Se completaron 22 espacios de información y 
consulta con los titulares de predios en condición 

de No Residentes.

Se continuó con la revisión técnica de los avalúos

Pendiente suscripción de contratos y pagos a las 
familias



9. Proyecto Agrícola Piloto

Se realizó mantenimiento de los cultivos de ají y de plátano, 
con el fin de optimizar su producción al momento de la 

cosecha.

Dada la temporada seca que se ha vivido en el territorio 
desde mediados de diciembre se decidió no hacer ningún 

tipo de siembra de nuevas áreas a fin de prevenir el 
impacto de pérdida de material por cuenta de la sequía. 



10. Servicio Atención Básica Salud

Se suscribió nuevo contrato con el Hospital Hernando Quintero Blanco. Operación 
inició 07 de abril de 2025.

Se abre atención básica a población y atención de fisioterapia a población con 
vulnerabilidad en Centro Materno Infantil de La Loma 1 día a la semana.

Se mantiene atención básica y fisioterapia en el puesto de salud de El Hatillo 3 días 
a la semana.

Atención psicológica 1 vez al mes en El Hatillo y 1 vez al mes en CMI de La Loma.

Seguimiento nutricional en El Hatillo una vez al mes y en el CMI 3 veces al mes.



10. Servicio Atención Básica Salud

Se continúa con las jornadas de salud con la siguiente programación: 

Actividad Abr May Jun Jul Ago Sep

1. Jornada de vacunación 1 1 1

2. Jornada de Odontología Preventiva 1 1

3. Jornada de prevención de cáncer de cuello uterino y de mama 1 1

4. Jornada de prevención de cáncer de próstata 1 1

5. Jornada Pedagógica Violencia física y abuso psicológico 1

6. Jornada Pedagógica ETS, Abuso Sexual, Embarazo Adolescente y Sustancias Psicoactivas. 1 1

7. Jornadas de Hipertensión y Diabetes 1 1 1 1 1 1

8. Jornadas de Estilos de Vida Saludable con énfasis en adulto mayor. 4 4 4 4 4 4

9. Jornadas para la prevención de Enfermedades de Transmisión por Vectores (ETV) y 

Zoonosis.
1



11. Atención a población con 
vulnerabilidad

1. Atención a la población adulto 
mayor residente de El Hatillo en 
jornadas lúdico terapéuticas 
semanales. – HHQB

2.  Atención a la población con 
discapacidad física se le brinda 
atención en el punto de atención 
básica en salud

3. Coordinación con la empresa 
Drummond a fin de identificar la 
población con condición de 
vulnerabilidad que ha sido 
trasladada
• Se identificaron un total 60 

familias, las cuales cuentan 
en total con 68 personas en 
condición de vulnerabilidad.

Lugar de 
Residencia

Cantidad 
Familias

%

El Hatillo 20 29,4
La Loma 11 16,2

Valledupar 10 14,7
La Jagua 9 13,2
Becerril 3 4,4

Chimichagua 3 4,4
La Paz 3 4,4

Soledad 3 4,4
Barrancas, 

Guajira 
1 1,5

Copey 1 1,5
Curumaní 1 1,5
El Carmen 1 1,5
Fundación 1 1,5
Zapatosa 1 1,5

Total 68 100



12. Fortalecimiento 
Organizaciones Productivas

En el 2024, finalizó la fase 1 del proceso. Realizando el 
diagnóstico de cada una de las 5 organizaciones productivas, y 
calculando los Índice de Capacidad Organizacional (ICO).

El proceso de selección de operador adelantado en 2024, tuvo 
demoras debido a inconsistencias documentales de algunos de 
los proponentes. 

En el primer trimestre del presente año se recibieron las 
correcciones de los interesados y se debe adjudicar contrato en 
el segundo trimestre de 2025.



¡Gracias!
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