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La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales - ANLA es [a entidad en-
cargada de que los proyectos, obras o actividades sujetos de licenciamiento,
permiso o tramite ambiental cumplan con la normativa ambiental, de tal ma-
nera que contribuyan al desarrollo sostenible del pafs.

Funciones:

Realizar la evaluacién ambiental de los proyectos, obras o actividades que
soliciten una Licencia Ambiental.

Realizar control y seguimiento de las licencias, permisos y tramites am-
bientales de los proyectos, obras o actividades.

Realizar controly seguimiento ambiental para determinar la eficienciay efi-
cacia de las medidas de manejo, asi como de las obligaciones impuestas a
los proyectos licenciados.

Velar porque se surtan los mecanismos de participacion ciudadana que
dispone la ley relativos a licencias, permisos y tramites ambientales.

Ejercer la potestad sancionatoria ambiental respecto a los proyectos de
nuestra competencia.

Oferta Institucional P

Somos Autoridad )



https://www.youtube.com/watch?v=FfsB8Vfc2xU&t=6s
https://www.youtube.com/watch?v=luYpby64ehM

La ANLA comprometida con el Cesar

Estrategia de presenciaatravésde
Inspectores Ambientales Regionales

La ANLA cuenta con la presencia de inspectores
regionales en 17 departamentos del pais los
cuales brindan una respuesta oportuna en te-
rritorio a las denuncias ambientales, adelantan
acciones de pedagogia institucional, de anali-
sis de conflictividad en territorio y desarrollan

espacios de didlogo con las comunidades.

Profesionales Regionales

para el Cesar

Davianys Vargas
Inspectora Regional Cesar
dlvargas@anla.gov.co

Con presencia
permanente en el
Cesar desde 2019

Melissa Gomez
Inspectora Regional Cesar

mjgomez@anla.gov.co

José Miguel Gutiérrez

Profesional Fisico de la Subdireccién
Seguimiento de Licencias Ambientales
jgutierrez@anla.gov.co

Plande Trabajo

de

En el marco de sus competencias, la ANLA realiza mesas de trabajo con los grupos de interés de la zona

carbonifera del Cesar, en tres componentes.

Nuestros Grupos de
Interés

Plan de Reasentamiento de las
= comunidades

« Comunidades (El Hatillo, Boquerdn y Plan Bonito)
» Autoridades Locales

o[ Compensaciones biéticas

v, vee ¥

« Empresas

« Entes de Control

« Gobierno Nacional (Presidencia, ANM, MinMinas,
entre otros)

« Medios de Comunicacion



La ANLA comprometida con el Cesar

Avances de la ANLA enelCesar

Reasentamiento

Se realiz6 Comité Operativo en Valledupar el 24
y 25 de febrero de 2021 para escuchar a las comu-
nidades, empresas y autoridades locales sobre el
plan de reasentamiento de las poblaciones de El
Hatillo y Boquerdn.

Ver Infografia p

Se solicitd al Ministerio de Minas y Energia inter-
venir en el proceso de reasentamiento del Hatillo.
Ver Oficio p
Se solicitd informacion a Corpocesar sobre moni-
toreo de la calidad del aire y al Instituto Nacional

de Salud sobre salud publica.

Ver Oficio Corpocesar p

Ver Oficio INS p

Se realizaron reuniones con el Fondo de Adapta-
cion para compartir experiencias en procesos de
reasentamiento.

Se radicd comunicacién ante la promotora y juez
de la Supersociedades del trdmite para la aten-
cion prioritaria de las obligaciones asociadas al
reasentamiento de las comunidades, para que se
proceda a garantizar los recursos del contrato fidu-
Ciario para continuar con el cumplimiento de las
obligaciones relacionadas con el proceso de rea-
sentamiento.

Consultar Proceso P

Se expidié Auto No. 02382 el 23 de abril de 2021
en el cual se requiere a DRUMMOND LTD., C.I. PRO-
DECO S.A,, CI COLOMBIAN NATURAL RESOURCES |
S.A.S. EN REORGANIZACION y CNR Il LTD SUCUR-
SAL COLOMBIA EN REORGANIZACION, para que, en
el término de dos meses, presenten un Programa
de Trabajo con la individualizacion de las acciones
a ejecutar para el cumplimiento total del Plan de
Accién de Reasentamiento (PAR) de las comunida-
des de Plan Bonito y El Hatillo.

Ver Auto p

Se programb Comité Operativo de Reasenta-
miento para las comunidades de Plan Bonito y El
Hatillo el 17 de junioy se presenté a las comunida-
des el Auto 2382 de abril de 2021.

Ver acta Plan Bonito p

Ver acta El Hatillo p

El 18 de junio se realizd en Valledupar mesa de
trabajo con la comunidad del Boqueron para
presentar la obligacién de las sociedades mineras
de formular e implementar un Plan de Manejo So-
cioecondmico.

Ver acta p

Se realiz6 mesa de trabajo con los lideres de las
comunidades de Plan Bonito y El Hatillo e[ 16 y
17 de julio respectivamente, donde las empresas
mineras presentaron el programa de trabajo con la
individualizacion de las acciones a ejecutar para el
cumplimiento total del Plan de Accién de Reasen-
tamiento (PAR) de dichas comunidades.

Ver acta Plan Bonito p

Ver acta El Hatillo p

Entreel4yel5deagosto, la ANLA convoc a 4 me-
sas de trabajo con la comunidad de El Hatillo
en los sectores de Candelaria, Marina, Don Alberto
y Betico donde las empresas mineras presentaron
el Programa de Trabajo con la individualizacion de
las acciones a ejecutar para el cumplimiento total
del Plan de Accion de Reasentamiento (PAR) de El
Hatillo, con el objetivo de que la comunidad ma-
nifestard sus percepciones frente al mismo, para
ser tenidas en cuenta en la toma de decision de la
ANLA.

Ver registro fotogrdfico p

Entre el 2y el 6 de agosto, se realizo visita de Con-
trol y Seguimiento al estado actual del proce-
so de reasentamiento de las comunidades de
Plan Bonito y El Hatillo, donde se realizaron es-
pacios con las comunidades y autoridades con el


https://www.anla.gov.co/images/documentos/infografias/04-03-2021-anla-infografia-el-Hatillo-y-el-Boqueron.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-minminas.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-corpocesar.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-ins.pdf
https://servicios.supersociedades.gov.co/barandaVirtual/#!/app/procesos 
https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/23-04-2021-anla-auto-02382-23-abril-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/30-06-2021-anla-acta-comite-plan-bonito_ajuste_amcf.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/30-06-2021-anla-acta-comite-operativo-como-de-el-hatillo-17-de-junio.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/30-06-2021-anla-acta-mesa-de-trabajo-con-comunidad-de-boqueron-18-de-junio.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/09-08-2021-anla-acta-mt-plan-bonito-17072021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/09-08-2021-anla-acta-mt-el-hatillo-16072021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/mesas_trabajo/09-08-2021-anla-regist-fot-mc-comun-el-hatillo.pdf
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objetivo de escuchar, desde su percepcion, como
se ha venido desarrollando el proceso durante el
primer semestre de 2021.

Ver registro fotogrdfico p

Se expidié el Auto 06150 de 2021 en el cual se
acepta el Programa de Trabajo para el cumpli-
miento total del Plan de Accidn de Reasentamiento
- PAR de la comunidad de Plan Bonito, presentado
por las sociedades DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO
S.A.,, CI COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S.
EN REORGANIZACION y CNR 11l LTD SUCURSAL CO-
LOMBIA EN REORGANIZACION.

Ver Auto p

Se expidié el Auto 7674 el 15 de septiembre de
2021 en el cual se reitera a las sociedades DRUM-
MOND LTD., C.I. PRODECO S.A., COLOMBIAN NATU-
RAL RESOURCES | S.A.S. EN REORGANIZACION y
CNR Il LTD SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANI-
ZACION, la presentacion del Programa de Trabajo
relacionado con la individualizacion de las accio-
nes a ejecutar para el cumplimiento total del Plan
de Accion de Reasentamiento-PAR correspon-
diente a la modalidad del reasentamiento colecti-
vo de la comunidad El Hatillo.

Ver Auto p

Se expidié la Resolucion 1640 de 2021, en la cual
se acepta el Programa de Trabajo propuesto para
la modalidad de reasentamiento individual de
la comunidad de El Hatillo, presentado por las
sociedades DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO S.A,,
COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S. EN RE-
ORGANIZACION y CNR IIl LTD SUCURSAL COLOM-
BIA EN REORGANIZACION. Estos seran socializados
en el Comité Operativo que se realizara el 21 de
septiembre de 2021.

Ver Resolucion

El 22 de septiembre de 2021, se realiz6 el Comité
Operativo para socializar los actos administra-
tivos y escuchar a comunidades sobre el Plan
de Trabajo de individualizacién de actividades del
Plan de Accién de Reasentamiento de El Hatillo.

Ver Acta p

EL 5 de noviembre, la ANLA expidi6 la Resolucion
1961, por la cual se resolvieron los recursos de
reposicion interpuestos contra la Resolucién 1640
del 16 de septiembre de 2021, por parte de las so-

4

ciedades DRUMMOND LTD, COLOMBIAN NATURAL
RESOURCES | SAS EN REORGANIZACION, CNR |
LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANIZACION y
C.I. PRODECO S.A,, el dia 30 de septiembre de 2021.

En el precitado acto, la ANLA accedié a algunas
pretensiones de las sociedades por considerarlas
pertinente desde el punto de vista técnico v juridi-
o, asl:

Modifico los Articulos Primeroy Segundo, precisan-
do algunos aspectos en la Resolucion relacionados
con: la adopcion de los mecanismos de financia-
cion, la ejecucién de manera individual e indepen-
diente de las Acciones Transversales propuestas en
el plan de trabajo, el contenido de los informes tri-
mestrales; asi mismo en el Articulo Tercero, revocd
algunos numerales, relacionados principalmente
con ajustes requeridos en el porcentaje propuesto
para el cumplimiento de metas y solicité ajustes al
Plan de Trabajo propuesto.

Ver Resolucion p

En febrero de 2022, las sociedades mineras pre-
sentaron en cumplimiento de la Resolucion
1640 de 2021, modificada por la resolucién 1961
de 2021, el ajuste al Programa de Trabajo propues-
to para la modalidad de reasentamiento individual
para la comunidad de El Hatillo. Asf mismo, las
sociedades mineras, presentaron el Programa de
Trabajo para el pronunciamiento de la ANLA con
la individualizacion de las acciones a ejecutar para
el cumplimiento total del Plan de Accion de Rea-
sentamiento - PAR correspondiente a la modalidad
del reasentamiento colectivo de la comunidad de
El Hatillo, en cumplimiento del articulo primero
del Auto 2382 de 2021, reiterado mediante el Auto
7674 de 2021, dicho programa sera socializado en
el comité operativo que se celebraré el 31 de marzo
y el 1 de abril de 2022, por parte de las sociedades
mineras.

El 31 de marzo de 2022, se realizd el Comité Ope-
rativo para presentar el Plan de Individualiza-
cion del Programa de Reasentamiento Colecti-
vo y escuchar a la comunidad de El Hatillo. Los
objetivos del Comité Operativo con la comunidad
es que las empresas presentaran el avance en la
implementacion del Plan de Accién de Reasenta-
miento (PAR) modalidad individual y que adicio-
nalmente, presentaran la propuesta para indivi-
dualizar el Plan de Accion de Reasentamiento (PAR)
de modalidad colectiva.

Ver acta p


https://www.anla.gov.co/images/documentos/mesas_trabajo/09-08-2021-anla-regis-fot-vcs-proc-rea-plan-bonito-el-hatillo.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/11-08-201-anla-aut-06150-11082021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/20-09-2021-anla-auto-07674-15-sep-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/resoluciones/20-09-2021-anla-res-01640-16-sep-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/6-10-2021-anla-acta-com-hatillo-sep-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/resoluciones/7-12-2021-anla-resolucion-1961-05-11-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/13-04-2022-anla-acta-comite-operativo-hatillo-ajustes-06-04-2022.pdf
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Seexpidid el Auto 3663 de 2022, en el cual se reite-
raalassociedades DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO
S.A., CI COLOMBIAN NATURAL RESOURCES I S.A.S.
EN REORGANIZACION y CNRIII'LTD SUCURSAL CO-
LOMBIA EN REORGANIZACION, la presentacion del
programa de Trabajo con la individualizacién de
las acciones a ejecutar para el cumplimiento total
del Plan de Accion de Reasentamiento - PAR
correspondiente a la modalidad de Reasenta-
miento colectivo de la comunidad de El Hati-
llo, en cumplimiento del articulo primero del Auto
2382 del 23 de abril de 2021 y el articulo primero
del Auto 7674 del 15 de septiembre de 2021.

Ver Auto P

Entre el 25y el 29 de abril de 2022, se realizo visita
de Control y Seguimiento al estado actual de las
obligaciones establecidas para la comunidad del
centro poblado de Boquerdny al estado actual del
proceso de reasentamiento de las comunidades
de Plan Bonito y El Hatillo, donde se realizaron es-
pacios con las comunidades y autoridades con el
objetivo de escuchar, desde su percepcién, cémo
se ha venido desarrollando el proceso durante
el Ultimo trimestre de 2021 y primer trimestre de
2022, asi mismo se visitaron unidades de negocio
de Plan Bonito y El Hatillo, asi como a las familias
trasladadas de El Hatillo.

El 15 de septiembre 2022, se realizd comité opera-
tivo con la comunidad de El Hatillo, en el cual la
Defensoria del Pueblo informa sobre las activida-
des que ha venido ejecutando relacionadas con
las jornadas denominadas “DEFENSORIA EN TU
COMUNIDAD”, especificamente con la comunidad
de El Hatillo, adicionalmente, las empresa mineras
presentaron los avances en la implementacion del
Plan de reasentamiento, la comunidad, por su par-
te, solicita un cronograma definitivo y una ruta de
trabajo clara en el marco del Programa, ya que las
reuniones realizadas por CNR no se atendio ese as-
pecto, por lo que reiteran se abran esos espacios
para armar esa ruta.

El 6 de mayo de 2022, por solicitud de la comu-
nidad de El Hatillo, se llevd a cabo reunion con
representantes de las 44 familias de dicha co-
munidad, que optaron por el Reasentamiento Co-
lectivo, con el fin de escuchar inquietudes relacio-
nadas con el proceso; reunion durante la cual los
asistentes ratificaron su voluntad de ser reasenta-
dos de manera colectiva.

Mediante el Auto 3663 del 18 de mayo de 2022,
la ANLA reiter6 a las sociedades mineras la presen-
tacién del Programa de Trabajo con la individuali-
zacion de las acciones para cumplimiento del PAR
correspondiente a la modalidad de Reasentamien-
to Colectivo.

Ver Auto p

El 22 de junio de 2022, se realizd el Comité Ope-
rativo en el corregimiento de La Loma, cuyo
objetivo fue el de verificar los avances del PAR en
la modalidad individual, asi como socializar la de-
cisién que tomé la ANLA frente a la presentacion
del Programa de Trabajo con la individualizacion
de las acciones para cumplimiento del PAR co-
rrespondiente a la modalidad de Reasentamiento
Colectivo, correspondiente al Auto 3663 de 18 de
mayo de 2022

Ver Acta p

De otra parte, el 15 de septiembre de 2022, se pro-
gramo el Comité Operativo con lacomunidad de
Plan Bonito, sin embargo, esta no se hizo presen-
te, por lo que solo se realizd, la presentacion por
parte del operador del proceso de reasentamiento
de la comunidad de Plan Bonito CORAMBIENTAL
del estado del cronograma de cierre, el cual se en-
cuentra en un porcentaje del 90%, frente al Plan
de Restauracion de Medios de Vida, del cual, se ha
ejecutado hasta el momento un 85%, manifiesta
que solo esta activo el programa relacionado con
el Fondo para la Educacién Superior, que se tiene
presupuestado ejecutar hasta el 2025.

Ver Acta p


https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/08-06-2022-anla-auto-663-1805-2022.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/08-06-2022-anla-auto-663-1805-2022.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/12-09-2022-anla-acta-comite-oper-22062022-Com-el-hatillo.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/2023-02-20-anla-acta-comite-el-Hatillo-Sep2022.pdf
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Entre el 31 de octubrey el 4 de noviembre de 2022,
se realizé visita de Control y Seguimiento al es-
tado actual proceso de reasentamiento de las co-
munidades de Plan Bonito y El Hatillo, donde se
realizaron espacios con las comunidades y autori-
dades con el objetivo de escuchar, desde su per-
cepcion, como se ha venido desarrollando el pro-
ceso durante el segundo y tercer trimestre de 2022,
asi mismo se visitaron unidades de negocio de
Plan Bonito y El Hatillo, y las familias trasladadas
de El Hatillo, emitiendo los autos 11841 del 29 de
diciembre de 2022, 11861 del 30 de diciembre
de 2022, 11860 del 30 de diciembre de 2022,
11858 del 30 de diciembre de 2022 y 11839 del
29 de diciembre de 2022.

Ver Auto p
Ver Auto p

Ver Auto p

El 13 de diciembre de 2022, se realizd el comité
operativo con la comunidad de El Hatillo, se rea-
lizé la socializacién de la resolucion 2743 del 18
de noviembre de 2022, indicando los antece-
dentes y las obligaciones que se impusieron a las
Sociedades Mineras, haciendo la claridad que la
Resolucion fue recurrida por estas Ultimas y en el
momento no se encuentra en firme, el resultado
del analisis que corresponde se emitira en apro-
ximadamente dos meses.

De otra parte, con la comunidad de Plan Bonito, se
realiz6 el comité operativo el 12 de diciembre de
2022, en el que las empresas mineras, presentan el
ajuste al cronograma y las actividades abier-
tas, las cuales estan asociadas al Fondo para la
Educacion Superior - FES, en cuyo programa la
meta era de 114 estudiantes y en la actualidad se
tienen 116, la comunidad manifesté que, se ha ve-
nido dando cumplimiento al PARy que ellos segui-
ran haciendo veeduria a las actividades pendien-
tes; finalmente sugiere que se haga seguimiento a
los profesionales graduados del programa FES con
el fin de conocer el desarrollo profesional que los
beneficiarios han tenido.

Ver Acta p

Mediante Auto 2743 de noviembre 18 de 2022,
se acepta programa de trabajo para reasentamien-
to colectivo para la comunidad de El Hatillo, y re-
quiere en el término de un (1) mes, para que brinde
informacion ampliay suficiente a las familias de la
comunidad de El Hatillo interesadas en acogerse a
la modalidad de reasentamiento colectivo, de tal
manera, que se logre determinar el nimero de ho-
gares que opten por dicha modalidad de reasenta-
miento.

Ver Acta p

Por parte de las empresa se presentaron los avan-
ces de laimplementacion de los planes de reasen-
tamiento individual y colectivo, asi mismo, la co-
munidad, manifiesta sus inquietudes y solicita que
se pueda revisar la posibilidad de montar macro
proyectos y no pequefios ya que consideran que
en asociacion se puede jalonar de forma mas efi-
ciente el crecimiento de los negocios y solicita que
se mantenga la Resolucion del colectivo con el
fin de garantizar la ejecucion de esta modali-
dad, igualmente, que no estén de acuerdo con el
ndmero de afios que se propone e informan que
estan dispuestos a escuchar propuestas para ade-
lantar esta modalidad de reasentamiento.

Ver Resolucion p


https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/08-06-2022-anla-auto-663-1805-2022.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/08-06-2022-anla-auto-663-1805-2022.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/2023-02-20-anla-aut-11858-30-dic-2022.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/2023-02-20-anla-acta-plan-bonito-dic-2022.pdf
 https://www.anla.gov.co/01_anla/4-actuaciones-de-la-anla-en-los-ultimos-de-3-anos-zona-minera-del-cesar

 
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/2023-02-20-anla-acta-El-Hatillo-dic-2022.pdf
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Plan de Manejo Socioeconémico

Se expidié Resolucion N°00640 de 2021, en la
cual la ANLA modifica el articulo primero de la re-
solucion 970 de 2010 y determina que la comuni-
dad del centro poblado de Boquerdn no sera ob-
jeto de reasentamiento, no obstante, impone, a las
sociedades mineras, la obligacién de formular e
implementar un Plan de Manejo Socioeconomico
para la comunidad de Boquerdn.

Ver Resolucién p

Se expidié la Resolucion 975 del 8 de junio de 2020
por la cual se resolvieron los recursos de reposicion
interpuestos a la Resolucion 640 de 2021, por parte de
Prodeco, Drummond y otros interesados.

Ver Resolucion p

Se programd mesa de trabajo del Plan de Manejo
Socioeconomico de la comunidad del centro po-
blado de Boquerdn el 18 de junio en el Cesar.

Conelfinde continuarcon la socializacién del Plan de
Manejo Socioecondmico presentado por las socieda-
des minerasdel Cesar,el 16 y 17 de febrero de 2022,
se llevaron a cabo 4 mesas de trabajo con la comu-
nidad en el corregimiento de Boquerén, con una
asistencia de aproximadamente 150 personas.

El 18 de enero se realiz6 recorrido por los corre-
gimientos de La Victoria de San Isidro y Palmitas
del municipio de La Jagua, para conocer el esta-
do de estos. Dicho plan se encuentra en proceso
de evaluacion por parte de la ANLA, cuyo pronun-
ciamiento sera socializado a la comunidad en una
mesa de trabajo que se realizara el 30 de marzo de
2022, por parte del Director General de la ANLA 'y
la Subdireccién de Seguimiento de Licencias Am-
bientales.

Se realiz6 mesa de trabajo en Valledupar el 30 de
marzo de 2022 para socializar la resolucion que
acepta el Plan de Manejo Socioeconémico y escu-
char a la comunidad de Boquerdn.

Ver acta p

Mediante Resolucion 664 del 29 de marzo de
2022, la Autoridad Nacional de Licencias Ambien-
tales — ANLA, acepté el Plan de Manejo Socioeco-
noémico - PMS para la comunidad del centro pobla-
do de Boquerdn, presentado por las sociedades
DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO S.A., COLOMBIAN

El 21 de septiembre de 2021, se realizo la mesa
de trabajo para escuchar sobre los avances en la
formulacion del Plan de Manejo Socioeconomi-
co - PMS para la comunidad del centro poblado El
Boquerdn.

Ver Acta p

El 15 de diciembre de 2021, las empresas mine-
ras del Cesar remiten el Plan de Manejo Socioe-
conomico, en cumplimiento de las resoluciones
640 de 2021 y 975 de 2021. E| 22 de diciembre de
2021, se realizb una mesa de trabajo para socializar
este plan y conocer la percepcion de los represen-
tantes de la comunidad del centro poblado de El
Boquerdn. El mencionado documento seré objeto
de seguimiento por parte de la Autoridad Nacional
de Licencias Ambientales.

Ver Acta p

NATURAL RESOURCES I SAS EN REORGANIZACION
y CNR I LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANI-
ZACION.

Ver resolucién p

El 12 de abril de 2022, las sociedades mineras y el
representante del Consejo Comunitario Casimiro
Mesa Mendoza de Boqueréon - COCONEBO, pre-
sentaron recurso de reposicion en contra de la Re-
solucién 664 del 29 de marzo de 2022, el cual se
resolvié mediante la Resolucion 1272 del 10 de
junio de 2022,

Ver resolucién p

El 22 de junio de 2022, se realiz6 mesa de trabajo
con la comunidad de Boqueron con el fin de so-
cializar |a Resolucion 1272 del 10 de junio de 2022
que resolvio el recurso interpuesto por las socie-
dades DRUMMOND LTD., C.I PRODECO S.A., y CO-
LOMBIAN NATURAL RESOURCES I SAS EN REORGA-
NIZACION y CNR Il LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN
REORGANIZACION contra la Resolucion 664 del 29
de marzo de 2022, que acepto el Plan de Manejo
Socioeconémico (PMS).

Ver Acta p


https://www.anla.gov.co/images/documentos/resoluciones/07-04-2021-anla-res-modifica_970_boqueron_7_04_2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/resoluciones/15-06-2021-anla-resolucion-975-del-8-de-junio-de-2020.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/6-10-2021-anla-acta-boqueron-21-09-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/23-01-2022-anla-acta-mesa-trabajo-el-boqueron-22122021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/13-04-2022-anla-acta-mesa-de-trabajo-boqueron-vf.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/resoluciones/17-06-2022-anla-res-00664-29062022.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/resoluciones/17-06-2022-anla-res-1272-jun-10-22.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/12-09-2022-anla-acta-mesa-trabajo-22062022-com-el-Boqueron.pdf

La ANLA comprometida con el Cesar

El 15 de septiembre de 2022, se realiz6 mesa de
trabajo con la comunidad e Boqueron, con el fin
de conocer el avance de la implementacion del
Plan de Manejo Socioecondmico (PMS), aceptado
mediante la Resolucion 664 del 29 de marzo de
2022, modificada por las Resoluciones 1272 del
10dejuniode 2022y 1452 del11dejulio de 2022,
cada una de las empresas mineras presentaron los
avances en el Plan, por parte de las comunidades
requieren herramientas para garantizar que el PMS
se cumpla, solicitaron a las sociedades mineras
que se formalicen las reuniones que se realicen,
son enfaticos en que se establezca un cronograma
claro.

Ver Resolucién

Del 26 al 30 de septiembre se realizé visita de se-
guimiento a la implementacién del Plan de Ma-
nejo Socioeconomico, emitiendo los autos 11644
del 27 de diciembre de 2022, 11643 del 27 de di-
ciembre de 2022, 11463 del 26 de diciembre de
2022, 11462 del 26 de diciembre de 2022 y 11804
del 28 de diciembre de 2022.

Ver Auto P
Ver Auto
Ver Auto p
Ver Auto p

Ver Auto p

El 12 de diciembre de 2022, se celebrd la mesa de
trabajo del Plan de Manejo Socioeconéomico con
la comunidad de Boquerdn, donde las empresas
mineras dieron a conocer los principales avances
del Plan de Manejo Socioeconémico, asi mismo,
la comunidad hace sus manifestaciones y entre
otros aspectos solicita a las tres empresas un plan
de transicion mientras se ejecuta el PMS, y que se
les dé la oportunidad de trabajar con lo diferentes
operadores que lleguen a la zona.

Ver Acta p

Compensaciones Bioticas

Se realizé una mesa de trabajo el 18 de marzo de
2021 en el corregimiento de Boqueron en donde
se socializé el estado de avance de las empresas
mineras en materia de compensacion bidtica e in-
version forzosa de no menos del 1% con comuni-
dades de El Hatillo, Boquerdn y Plan Bonito, Auto-
ridades Locales y entes de control.

Ver Acta p

Se realizé visita a la Serrania de Perija el 20 de
marzo de 2021 a las areas donde se han imple-
mentado acciones de compensaciones bidticas
con el acompafiamiento de las comunidades.

Ver Video p

Se realizo visita de control y seguimiento al pro-
yecto: Explotacion Integral de Carbdn del Flanco
Occidental del Sinclinal de la Jagua de Ibirico del
24 al 29 de mayo de 2021.

El 11 de agosto de 2021, se realizd mesa de tra-
bajo para revisar los compromisos y avances en
materia de compensaciones bidticas en la Jagua
de Ibirico, con la participacion de la comunidad,
los alcaldes de La Jagua de Ibirico y Becerril, el Se-
cretario de Minas del Paso, el delgado de la Defen-
soria del Puebloy la Directora de Corpocesar.

Ver registro fotogrdfico p

Conozca el estado actual de las compensaciones
ambientales en la zona minera del Cesar

Ver infografia )


https://www.anla.gov.co/images/documentos/resoluciones/07-04-2021-anla-res-modifica_970_boqueron_7_04_2021.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/2023-02-20-anla-acta-Boqueron-dic-2022.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/2023-02-20-anla-aut-11462-dic-26-2022.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/2023-02-20-anla-aut-11463-dic-27-2022.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/2023-02-20-anla-aut-11643-dic-27-2022.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/2023-02-20-anla-aut-11804-dic-28-2022.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/2023-02-20-anla-aut-11463-dic-27-2022.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/actas/09-04-2021-anla-acta-mesa-de-trabajo-18-de-marzo.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=0MMWBHxb1nc
https://www.anla.gov.co/images/documentos/mesas_trabajo/11-08-2021-anla-reg-fot-mt-comp-bio-jagua-Ibirico.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/infografias/9-9-2022-anla-estado-compensaciones-ci-ver14-c.pdf
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Plan de Manejo Ambiental

Se realizaron mesas de trabajo con la Agencia Na-
cional de Mineria- ANM para articular plan de tra-

Se realizaron reuniones de control y seguimiento
virtuales el 20 de mayo para La Jagua de Ibiricoy
el 2 dejunio Calenturitas.

Renuncia de Prodeco

La ANM solicitd a la ANLA a través de los Autos de
la ANM VSC 075y VSC 076 del 3 de junio de 2021 un
informe sobre el cumplimiento de obligaciones
ambientales de los proyectos de Calenturitasy La
Jagua.

La ANM mediante las resoluciones 861 y 860 del 5
de agosto, confirma las resoluciones mediante
las cuales no acepta la renuncia a titulos de Pro-
deco.

Respuesta a la Tutela

En respuesta a la orden impuesta por el Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Valledupar - sala
civil, familia, laboral en sentencia del 9 de junio de
2021, la ANLA precisé que mediante |la Resolucion
640 del 7 de abril de 2021 dispuso que la comuni-
dad del centro poblado de Bogquerdn no seré obje-
to de reasentamiento, y en cambio las sociedades
DRUMMOND LTD., C.I. PRODECO S.A., COLOMBIAN
NATURAL RESOURCES | SAS EN REORGANIZACION
y CNRIII'LTD. SUCURSAL COLOMBIA EN REORGANI-
ZACION deberan formular e implementar un Plan
de Manejo Socioeconémico-PMS- para dicha co-
munidad. En este sentido, la ANLA adopté las me-
didas pertinentes para atender la situacion actual
de la comunidad del centro pobladoy de las socie-
dades mineras.

Posteriormente, en respuesta al Auto 555 del 10 de
septiembre de 2021 |a ANLA precisd, entre otros
aspectos, que no tiene establecida dentro de sus
funciones y competencias, la realizacién de con-
sultas previas ni impulsar el proceso de acompa-
flamiento para obtener el reconocimiento del Con-
sejo Comunitario y reiterd la eficiente y oportuna
adopcién de medidas.



https://www.anla.gov.co/images/documentos/tutelas/21-09-2021-anla-fallo-accion-tutela-primera-instacia-13-enero-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/tutelas/21-09-2021-anla-fallo-accion-tutela-segunda-instacia-9-junio-de2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/21-09-2021-anla-auto-536-30-agosto-de-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/21-09-2021-anla-auto-555-10-sept-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/15-06-2021-anla-auto-vsc-075.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/autos/15-06-2021-anla-auto-vsc-076.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/resoluciones/09-08-2021-anla-res-vsc-861-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/resoluciones/09-08-2021-anla-res-vsc-860-2021.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio_anm_la-Jagua.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio_anm_v2_calenturitas.pdf
https://www.anla.gov.co/01_anla/documentos/proyectos/03_seguimiento/11_reasentamiento/15-06-2021-anla-acta-177.pdf
https://www.anla.gov.co/01_anla/documentos/proyectos/03_seguimiento/11_reasentamiento/15-06-2021-anla-acta-216.pdf

La ANLA comprometida con el Cesar

TODOS

Durante los dias 9, 10, 12 'y 25 de marzoy 5y 30
de abril de 2021 se han realizado gestiones, soli-
citudes, acercamientos y reuniones con entes
de control (Procuraduria, Contraloria, Defensoria
y Bancada del Cesar) para contar con su acompa-
fiamiento y seguimiento del proceso de revision de
obligaciones ambientales.

Participacién de la ANLA en la audiencia publica
sobre la situacion minera en el Cesar realizada el
10 dejunio en la Jagua de Ibirico convocada por el
representante a la Camara, Christian José Moreno
Villamizar.

Se realizaron en marzoy mayo reuniones con Presi-
dencia, Ministerio de Minas y Energiay DNP en ma-
teria de reactivacion econémica por la situacion
del departamento del Cesar.

Se realizaron reuniones con comunidades, alcal-
dias, Gobernacion de Cesar, Corpocesar y enti-
dades de control sobre reasentamiento entre el 8
y el 11 de junio en El Paso, La Jagua y Valledupar,
como espacios preparatorios a las sesiones de tra-
bajo que de llevarén a cabo el 18 y 19 de junio de
2021.

El 16 de julio de 2021 se realizé reunion de segui-
miento al proceso con la Procuraduria General de
la Nacion.

Conozca el monitoreo de las condiciones am-
bientales para el 2021 en la zona minera del Cesar

Canales de Atencion

Sitio web:

&

licencias@anla.gov.co

Correo electronico:

Lineas telefonicas

Linea Gratuita: 01 8000 112 998

Linea Etica: 01 8000 129 2015

Contacto Ciudadano, desde celular: +60 (1) 2540100

Redes sociales:

Autoridad Nacional de Licencias Ambientales
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http://www.anla.gov.co
https://www.facebook.com/ANLACol/
https://www.linkedin.com/company/autoridad-nacional-de-licencias-ambientales---anla 
https://www.youtube.com/channel/UC5sxeUBVwdZiqq0uy-e5xEQ?view_as=subscriber 
https://twitter.com/ANLA_Col
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-contralor-cesar.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-contralora-medio-ambiente.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-contralora-medio-ambiente.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-defensoria-del-pueblo.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-procuradora-ambiental-y-agraria.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-procuradora-ambiental-y-agraria.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-procuraduria-8.pdf
https://www.anla.gov.co/images/documentos/oficios/09-04-2021-anla-oficio-procuraduria-8.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=FncytCI6k2s 
https://www.anla.gov.co/images/documentos/infografias/09-08-2021-anla-monit-cond-amb-2021.pdf

