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1. Marco Normativo

Constitucién Politica (Articulos 23, 74 y 209): Derecho de peticidn, acceso a la informacidn publica
y principio de publicidad de la administracién.

Ley 57 de 1985 “Por la cual se ordena la publicidad de los actos y documentos oficiales.”

Ley 190 de 1995 “Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la
Administracion Publica y se fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupciéon administrativa.”

Ley 489 de 1998 "Por la cual se dictan normas sobre la organizacidon y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el
ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y se dictan otras disposiciones."

Ley 962 de 2005 “Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion de tramites vy
procedimientos administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los particulares que
ejercen funciones publicas o prestan servicios publicos.”

Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion
publica."

Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a
la Informacidn Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.”

Ley 1757 de 2015 “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocién y proteccién del
derecho a la participacién democratica” Ley 2195 de 2022 (Programa de Transparencia y Etica
Publica).

Documento CONPES 3654 de 2010 Politica de rendicion de cuentas de la rama ejecutiva a los
ciudadanos.

Decreto 230 de 2021 "Por el cual se crea y organiza el Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas -
SNRdC”

Resolucién 1519 de 2020 de MINTIC (Sobre transparencia en el acceso a la informacidn,
accesibilidad web, seguridad digital web y datos abiertos Sefias Colombiana para rendiciones de
cuentas).

Manual Unico de Rendicién de Cuentas (MURC) versién 2, DAFP- Direccién de Participacion,
Transparencia y Servicio al Ciudadano. Lineamientos metodoldgicos para la Rendicién de Cuentas
en las entidades del orden nacional y territorial de la rama ejecutiva.



2. Aspectos generales

La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales — ANLA, unidad administrativa especial del orden
nacional, con autonomia administrativa y financiera, sin personeria juridica, que hace parte del sector
administrativo de Ambiente y Desarrollo Sostenible, es la encargada de que los proyectos, obras o
actividades sujetos de licenciamiento, permiso o trdmite ambiental cumplan con la normativa ambiental,
de tal manera que contribuyan al desarrollo sostenible del pais.

El Plan Estratégico Institucional - PEI 2022 — 2030 consta de los siguientes elementos:

- Mision: “Contribuimos al desarrollo sostenible, a la democracia y la justicia ambiental del pais mediante
la evaluacion y el sequimiento a las licencias, permisos y trdmites ambientales con rigurosidad,
transparencia, oportunidad y conocimiento integral del territorio”.

-Visidn 2030: “Ser referente como autoridad ambiental respetuosa de los derechos de nuestros grupos de
valor, confiable en el proceso de toma de decisiones, propositiva, innovadora, de alto nivel técnico y con
capacidad de transformarse en funcion de las politicas del pais”.

-Cuatro (4) lineas estratégicas, las cuales se encuentran interrelacionadas y se proyectaron con el
propésito de establecer el direccionamiento de la entidad en el logro del cumplimiento de las funciones
misionales en un horizonte proyectado de 11 afios.

Linea Estratégica 1 — “Incrementar la confianza y cercania de la autoridad con sus grupos de valor” con
los siguientes objetivos estratégicos:

1. “Promover la participacién ciudadana incidente con un enfoque incluyente y en lenguaje claro”.

2. “Incorporar y gestionar las necesidades y expectativas de los grupos de valor en los procesos de
la autoridad”.

Para el desarrollo de esta linea, la autoridad ha identificado ocho (8) grupos de valor, los cuales se
presentan a continuacion:
1. Usuarios
Ciudadania
Sociedad civil
Medios de comunicacion
Entidades publicas
Entes de control
Organismos internacionales
Usuarios internos
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3. Mecanismos de participacion en la ANLA

En la pagina web de la entidad, en el menu Participa se encuentran el Calendario de actividades de
participacién ciudadana, los mecanismos de Participacidén durante el proceso de licenciamiento ambiental
y la Participacion en la gestidn institucional. Link: https://www.anla.gov.co/participa

4. Estrategia de rendicion de cuentas

En cumplimiento de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales
— ANLA elaboré el Programa de Transparencia y Etica de lo PUblico y como uno de sus componentes; la
Estrategia de Rendicidon de Cuentas se encuentra publicado en la pagina web y puede ser consultada en
el link: https://www.anla.gov.co/images/documentos/consultas public/conclusiones/2025-01-30-anla-
estrategia-rendicuentas-2025.pdf

La rendicién de cuentas en la ANLA a partir de la expedicidon del Decreto 376 de 2020 estd bajo la
responsabilidad de la Subdireccién de Mecanismos de Participacidon Ciudadana Ambiental - SMPCA y en
el Plan Estratégico Institucional - PEIl, como se menciond, en los objetivos de la primera linea estratégica
se establece el fomento de la participacion de los grupos de interés en la toma de decisiones y el
incorporar en la gestion de la entidad las necesidades y expectativas de los grupos de interés, adquiriendo
un alcance mucho mas estratégico para la entidad.

La estrategia consta de seis (6) actividades y trece (13) acciones, y con corte al 31/12/2024, se logra un
cumplimiento del 100%, ubicdndose en nivel de cumplimiento alto, de conformidad con los rangos
establecidos por el Comité Institucional de Gestidén y Desempefio.

El seguimiento a la Estrategia de Rendicidén de Cuentas con corte a 31/12/2025 fue realizada por la Oficina
Asesora de Planeacién como segunda linea de defensa y hace parte de este informe (Anexo 1).

Para el afio 2025, se programo la realizacion del informe de rendicién de cuentas paz y dos (2) espacios
de didlogo, la audiencia institucional participativa de rendicion de cuentas y un espacio focalizado asi:

1. Informe de rendicién de cuentas paz enero - diciembre de 2024 (publicado el 31/03/2025 en el
link https://www.anla.gov.co/images/documentos/ren cuentas/2025/2025-03-31-anla-
Informe-Rendicion-Cuentas-Paz-2024.pdf ).

2. Audiencia Publica Participativa Institucional de Rendicidon de Cuentas (01 de julio de 2024 a 30 de
junio de 2025), la cual se realizo el dia 11 de septiembre de 2025 a través de medios presenciales
y virtuales para alcanzar una participacion amplia y masiva.

3. Espacio de didlogo de rendicidn de cuentas territorial: Guajira (Riohacha) - (Periodo: 20 de abril
de 2025 a 31 de agosto de 2025), el cual se realizé el dia 23 de octubre de 2025 a través de medios
presenciales.
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4.1 Cumplimiento lineamientos Ley 1756 de 2025 y MURC

Se realizo revision detallada de los espacios de didlogo realizados por la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales — ANLA (Rendicion de cuentas territorial: Santa Marta - Magdalena y Audiencia Publica
Participativa Institucional de Rendicién de Cuentas), teniendo como parametros lo establecido en la
normatividad del Manual Unico de Rendicién de Cuentas -MURC.

La evaluacién del cumplimiento a los lineamientos del Manual Unico de Rendicién de Cuentas -MURC
hace parte integral de este informe (Anexo No. 2 Cumplimiento lineamientos Ley 1756 de 2025 y del
Manual Unico de Rendicién de Cuentas); se observa un nivel de cumplimiento alto.

4.2 Encuesta de experiencia de grupos de valor

Con base en la revision de los soportes documentales correspondientes, se verificé la aplicacién y el
analisis de la encuesta de experiencia de grupos de valor como mecanismo de seguimiento y evaluacion
de los espacios de didlogo de rendicién de cuentas con los siguientes resultados:

4.2.1. Audiencia Publica Participativa Institucional de Rendicidn de Cuentas - 11 de septiembre de 2025

La encuesta fue diligenciada por 10 personas, que equivale al 55.5% de los asistentes. Frente a los aspectos
indagados se evidencia que la motivacién para la asistencia fue 40% participar y presentar propuestas,
40% acceder a informacion publica y 20% hacer control social; en relacién con los medios por los cuales
se enteraron, el 42% por correo, el 25% por redes sociales, 17% pagina web y los demas por otros medios
como llamada o WhatsApp; por otra parte se pudo establecer que el 80% de los encuestados consulté
informacidn antes del evento por distintas fuentes como el informe de gestién publicado por la entidad y
por medio de las redes sociales. Por ultimo, en el 80% de las respuestas se observa que el participante
considero que la informacién presentada fue relevante y que en términos generales se dieron a conocer
los resultados de la gestidn de la entidad. Por otra parte, es importante resaltar que a 27/01/2026, fecha
de elaboracién del presente informe, el video de la rendicién de cuentas ha alcanzado 1619 vistas en
YouTube.

4.2.2. Espacio de didlogo de rendicion de cuentas territorial: Guajira (Riohacha) - 23 de octubre de 2025

La encuesta fue diligenciada por 19 personas, que equivale al 45.2% de los asistentes. Frente a los aspectos
indagados, se evidencia que la motivacidn para la asistencia fue: 58% participar y presentar propuestas,
38% acceder a informacién publica y los demas hacer control social; en relacidn con los medios por los
cuales se enteraron, el 36% por correo, el 36% por llamada o WhatsApp, 14% por los gestores territoriales
y los demas por otros medios como emisoras o redes sociales; por otra parte se pudo establecer que el
43% de los encuestados consulté informacién antes del evento por distintas fuentes como el informe de
gestion publicado por la entidad y por medio de las redes sociales. Por tltimo, en el 100% de las respuestas
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se observa que el participante consideré que la informacién presentada fue relevante y que en términos
generales se dieron a conocer los resultados de la gestidon de la entidad.

4.3 Seguimiento a compromisos viabilizados de los espacios de didlogo

En el espacio de rendicion de cuentas institucional quedd un (1) compromiso que surge de varias
propuestas relacionadas con el tema del tramite Certificado de Emisiones de Prueba Dinamica y Visto
Bueno por Protocolo de Montreal y en el Espacio de Didlogo Territorial de Rendicién de Cuentas Guajira
qguedaron seis (6) compromisos, los cuales se han venido ejecutando y se realiza seguimiento por parte
de la Oficina Asesora de Planeacion como segunda linea de defensa.

Con corte a diciembre 31 de 2025 se observd que el estado de los compromisos de 2025, como los de
vigencias anteriores, es el siguiente:

e Cerrados: 9 compromisos
e En ejecucién: 3 compromisos

Los compromisos vigentes en ejecucién son los siguientes:

v" Formular y hacer seguimiento al Plan de Trabajo para la consolidacion la Escuela de Gobernanza
Ambiental Etnica (Territorial2025).

v' Gestionar la reactivacion de la mesa de colisiones y la presidn sonora sobre la fauna (elaborar plan
de trabajo) (Territorial2025).

v' Gestionar el relacionamiento con el Ministerio de Vivienda y el MADS para la articulacién de
actividades 2026 con las comunidades indigenas en el marco de la Sentencia T302 (Territorial2025).

5. Evaluacién MIPG - Politica de Participacion Ciudadana en la Gestion Publica

El Plan de Accién de la Politica de Participacion Ciudadana en la Gestidon Publica formulado y aprobado
para la vigencia 2025, tiene como objetivo “Establecer las acciones para el fortalecimiento y la promocion
de la participacion ciudadana incidente en la toma de decisiones de la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales — ANLA” y contempla acciones orientadas a garantizar la incidencia efectiva de los
ciudadanos y sus organizaciones en los procesos de planeacion, ejecucién, evaluacién - incluyendo la
rendiciéon de cuentas de su gestion, a través de diversos espacios, mecanismos, canales y practicas de
participacién ciudadana, tal como se establece en esta politica del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion — MIPG. La Oficina Asesora de Planeacion informa que a diciembre 31 de 2025 el cumplimiento
alcanzdé un porcentaje del 100%.
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6. Conclusiones

6.1 Se implementaron los lineamientos metodoldgicos establecidos en el Manual de Unico de
Rendicion de Cuentas -MURC Versién 2 Nivel Perfeccionamiento de la Direccidn de Participacién,
Transparencia y Servicio al Ciudadano del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, el
cual tiene como objetivo facilitar la participacién de grupos de interés con respecto a los resultados
de implementacién de politicas publicas y obtener propuestas o sugerencias para mejorar la
gestion.

6.2 En los espacios de didlogo institucional de rendicién de cuentas se da cumplimiento a lo dispuesto
en el numeral 1.5 Criterios generales de accesibilidad web para contenidos audiovisuales web, del
Anexo 1 de la Resolucidon MinTIC 1519 del 2020 en relacién con la interpretacién en lengua de sefias;
para el caso del didlogo territorial teniendo en cuenta el dialecto de algunos asistentes se conté con
traduccién a lengua Wayuunaiki.

6.3 La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales — ANLA, en la etapa de Seguimiento y Evaluacién
para la medicién de experiencia ciudadana, emplea el formato PC-FO-08 Encuesta de experiencia
del espacio de didlogo de rendicion de cuentas. En relacién con la vigencia anterior, mejord la
participacién en el diligenciamiento de la encuesta, pasando del 16% al 48%; no obstante, sigue
siendo una cifra que podria mejorarse, esto con el objetivo de conocer la percepcidon de mayor
cantidad de asistentes y formular acciones de mejora cada vigencia.

6.4 Las Audiencias Publicas Participativa Institucional y la Territorial de Rendicion de Cuentas
cumplieron con el procedimiento Rendicion de Cuentas PC-PR-01.

6.5 Las acciones de participacion relacionadas con la estrategia de Rendicién de Cuentas fueron
incluidas en el Programa de Transparencia y Etica Publica, cumpliendo con lo sefialado en la Ley
2195 del 18 de enero de 2022 y fueron definidas ademas atendiendo los lineamientos del Manual
Unico de Rendicién de Cuentas — MURC.

6.6 El seguimiento realizado a 31/12/2025 a la Estrategia de Rendicion de Cuentas, que hace parte del
componente Participacion Ciudadana y Rendicidn de Cuentas del Programa de Transparencia y
Etica de lo PUblico, dio como resultado un cumplimiento del 100%.

6.7 La entidad cumple de manera adecuada con los compromisos adquiridos en los espacios de
participacién y hace seguimiento a los mismo de manera periddica. Se evidencia el cierre de nueve
(9) compromisos en la vigencia 2025.
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7.1

7.2

7.3

7.4

7. Recomendaciones

Continuar con la diversificacion de los espacios de didlogo, bien sea a través de la territorializacidn,
aprovechando la permanencia de gestores territoriales ambientales haciendo uso de los
diferentes canales y medios empleados para la divulgacién de la informacién y la convocatoria a
la participacién.

Seguir combinando la presencialidad y la utilizacion de los medios virtuales (YouTube, redes
sociales, Teams, entre otros) para la realizacién de los espacios de didlogo, de tal manera que se
permita que los diversos grupos de valor no solamente se conecten y participen en la transmisién
en vivo, sino que puedan asistir y participar fisicamente y/o consultar el espacio de didlogo
posteriormente.

Fortalecer los mecanismos de promocion de los espacios de didlogo de rendicidn de cuentas, a fin
de lograr mayor participacién de los grupos valor.

Fomentar el diligenciamiento de la Encuesta de Experiencia del Espacio de Didlogo de Rendicion
de Cuentas en la ejecucion de los espacios de didlogo liderados por la Entidad.

ELiA ALONSO NULE RHENALS
Jefe Oficina de Control Interno

Elabord: Luz

Dary Amaya

Revisd: Elias Alonso Nule
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Lsody Oen

Miisterio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Repiblica de Colombia

Regresar al Menti de Inicio

ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS 2025
AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA

Reto del proceso de rendicion de

"onsolidar una rendicion de cuentas que permita Ta
permanente interlocucion e incidencia por parte de

Meta del reto

Indicador

Objetivos especificos

Plazo o periodo de la estrategia

cuentas nuestros grupos de valor en la gestién piblica de la
Entidad. Desde Hasta
Diversificar y dinamizar los espacios
© dlah:goém canal\esy o me\dms Realizar dos (2) espacios de didlogo de rendicién de cuentas en cumplimiento de Io establecido 1. Divulgar informacion clara, completa, oportuna y de calidad sobre la gestion institucional
7’“"53 dos "a”f‘“:m“ a‘a Consolidar una rendicion de cuentas que permita la en laLey 1757 de 2015, en los cuales se desarrollen a cabalidad los elementos de Informacion, N Dwe,gmw s MZ e 'pe" dw{ o oot o dog ool ANLA
Informacion por parte de nUeSIos | emanente interlocucien e incidencia por parte de nuestros | Dilogo y Responsabilidad con nuestros grupos de valor, y hacer parte del espacio de didiogo Porcentaje de implementacion de la estrategia de rendicion de cuentas. : pace 9 cos on i 01-eb-25 31-dic-25 SEGUIMIENTO A DICIEMBRE 31 DE 2025 - IV 31/12/2025
grupos de valor, y promover la denc 3. Promover la adquisicion y el cumplimiento de compromisos de mejora a fa gestion institucional en
e grupos de valor en la gestion piblica de la Entidad. sectorial liderado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en el caso que la entidad " )
adquisicion y cumplimiento de e convocada &l marco de la rendicién de cuentas en los espacios de dialogo liderados por la ANLA
‘compromisos de mejora a la gestién .
institucional.
% Avance ance esperado de
A real
ivi i " inind ANALISIS CUALITATIVO VALIDACION OAP o aa dad
Actividades Acciones
Elemento Meta o producto Responsable Dependencialgrupo apoyo Fechaiinicio | Fecha programada EVIDENCIA (AUTOEVALUACION) (Espacio exclusivo de la OAP) % Avance real acumulado de la accién ucul:lil:do bacio e o de la
actividad oA
se validan las evidencias y el porcentaje
Fortalecer la entrega proactiva y en lenguaje claro de Formular e implementar una estrategia de comunicaciones para la entrega Grupo de Relacion Estado Ciudadanias Enfre octubre y diciembre se publicé en redes sociales y en la pagina web la de avance. Se enconfraron evidencias
.3. | informacion relacionada con el proceso de rendicion 133 proactiva de informacion para cada una de las fases de los espacios de dialogo de Plan de difusion del componente de comunicaciones formulado e implementado Grupo de Comunicaciones s N 03-feb-25 31-dic-25 El. Avance Plan de Difusion divulgacion de los compromisos de mejora a la gestion. Se anexa la matriz de duplicadas por lo cual, para la vigencia 100,00%
N Oficina Asesora de Planeacion e A -
de cuentas rendicion de cuentas difusién con el avance al 100% y las evidencias de cada una de las actividades. 2026 se tendra en cuenta en la
formulacion del plan de frabajo.
TEGIZG 1 PUBTICGTION G8 105 SIGUISNTEs JoCUMENTos para Ta VIgencia ael
frimestre:
Anexo 01: Respuestas a preguntas formuladas durante la consulta de temas de
inferés y metodologias de didlogo (Audiencia Publica Participativa Insfitucional de
Rendicién de Cuentas)
Elemento Informacién: acceso a . . . Anexo 02: Respuestas a preguntas formuladas y resueltas el dia del espacio de . : :
informacicn de calidad y en lenguaje 144 |Actualizar el microsito e rendicion de cuentas de la ANLA constantemente Mictosito de rendicion de cuentas de Ia ANLA actualizado constantemente (Bitécora de Grupo de Comuricaciones Grupo de Relacién Estado Ciudadanias 02ene-25 31-ic-25 SeguimientoSeccionRDC-2025.xisx didlogo (Audiencia Piblica Parficipativa Insfitucional de Rendicién de Cuentas) |2 validan las evidencias y el porcentaje 100,00% 100,00%
laro sobre la gestion institucional actualizacion) Oficina Asesora de Planeacion - de avance.
d g Anexo 03: Respuestas a preguntas formuladas durante el espacio de didlogo y que
no alcanzaron a ser resueltas ese dia (Audiencia PUblica Participativa Institucional
de Rendicién de Cuentas)
14 Actualizar la informacién de Rendicion de Cuentas en Informe de cumplimiento lineamientos Manual Unico de Rendicion de Cuentas-
- el sitio web de la entidad MURC (Audiencia PUblica Participativa Institucional de Rendicion de Cuentas)
Viabilizacién de compromisos de rendicion de cuentas audiencia publica
142 |Realizar seguimiento a la actualizacién Micrositio de rendicién de cuentas Sequimiento Trimestra a a Bitdcora de actualizacion Microsito de rendicién de cuentas Grupo de Comunicacionss Grupo de Relacién Estado Ciudadanias 02ene-25 31.dic-25 SeguimientoBitacoraRDC-2025.xisx Se realiza el revisién de enlaces de foda la seccién de Rendicién de cuentas |Se validan los evidencias y el porcentaje 100,00%
Oficina Asesora de Planeacion para la vigencia 2025- de avance.
B 1o didlogo: d " El 23 de octubre se llevé el Espacio de Didlogo Territorial de Rendicion de
lemento cialogo: desarrlar Cuentas - Gudijira, la cual fuvo lugar de manera 100% presencial en la
espacios de dilogo que pemtan | Llevar a cabo espacios de didlogo de rendicion de 01%::22:5?:::;\3::\2:\5&" IE. Documento con enlace de la transmision del ciudad de Rior\]aci'\a (42 ersoncsgre istraron su asiernz‘\cj Teniendo en Se validan | idenci | e
participacion y retroalimentacien entre| 2.2, pa g 221, |Ejecutar espacios de didlogo de rendicion de cuentas Dos (2) espacios de didlogo de rendicion de cuentas llevados a cabo Grupo de Relacién Estado Ciudadanias : 01-ag0-25 31-0ct:25 espacio de Rendicién de Cuentas. E2. Listados de P sreg . - eniendo  validan las evidencias y el porcentaje 100,00% 100,00%
la entidad y sus grupos de valor sobre| cuentas Subdireccion Administrativa y Financiera asistencia diigenciados virtual y presencialmente cuenta que el pasado 11 de septiembre se celebré la udiencia Publica de avance.
Ia gestion institucional Direccién General 9 YP Parficipativa Insfitucional de Rendicién de Cuentas de la ANLA, se obfiene
un cumplimiento del 100% en la actividad.
Actualizar o conformar (segin sea el caso) los Conformar o actualizar (segin sea el caso) el equipo técnico para el espacio de Un (1) equipo técnico para el espacio de didlogo focalizado de rendicion de cuentas X . . Se dio cumplimiento a esta actividad en el corte " .- L se validan las evidencias y el porcentaje
341 5 Grupo de Relacion Estado Ciudadanias Todas las dependencias - -oct- o
equipos de rendicion de cuentas de la entidad 312\ isiogo focalizado de rendicién de cuentas con un grupo de valor prioizado conformado o actualizado P 4 0%4un-25 St-oct:25 anterior. Se dio cumplimiento a esta acfividad en el corte anferior. de avance. 100.00%
Realizar jornadas de sensibilizacién internas sobre
rendicion de cuentas al Comité Directivo, al Equipo
lider de rendicion de cuentas, a los equipos técnicos Realizar una jomada de sensibilizacion interna a cada uno de los equipos técnicos Dos (2) jonadas de sensibilizacion interna a cada uno de los equipos técnicos 8 i Oficina Asesora de Planeacion Se dio cumplimiento a esta actividad en el corte " P i - Se validan las evidencias y el porcentaje
33 . 3. , a : 0 Grupo de Relacion Estado Ciudadanias -abr-; -oct- ,00%
conformados para cada espacio de didlogo de 333 | conformados pera los espacios d didlogo de rendicidn de cusnias conformados para los espacios de dilogo de rendicion de cuentas " Grupo de Comunicaciones O-abr-25 3-0ct-25 anterior. Se dio cumplimiento a esta actividad en el corte anterior. de avance. 10000%
rendicién de cuentas y a los demés colaboradores de
la entidad
Audiencia Publica Institucional de Rendicion de Teniendo en cuenta la actualizacién del PC-PR-01 RENDICION DE CUENTAS,
Cuentas: los compromisos adquiridos en la Audiencia PUblica Institucional de
E1. Correo electrénico de socializacién a Comité Rendicién Cuentas fueron socializados al Comité Directivo a través de
Adquirir compromisos de mejora a la gestion Dos (2 matices de vielbiizaien o comproniss do gk a a gt nstiuckonal Directivo de compromisos adquiridos correo electronico el 28 de oc!ub(e: posteriormente fueron pub\ﬁcadgs en
insttuional o ustfcar 2 no viabitzacion de debidamente diligenciada con la prog raraacmn de los. me rom\sgos adquiridos o la pagina web para consulta dé los inferesados. Para el caso del Espacio de
propuestas de mejora recibidas por los grupos de " 9 " 12 prog o o . . . Espcio de Didlogo Territorial de Rendicién de Cuentas | Didlogo Territorial de Rendicién de Cuentas - Guaijira (Riohacha), se llevaron |Se validan las evidencias y el porcentaje
35 olor on f maros d los capmcios do didlogs do justificacion de la no viabilizacion de propuestas de mejora recibidas por los grupos de |  Grupo de Relacion Estado Ciudadanias Oficina Asesora de Planeacion 01-sep-25 19-dic-25 Coara (Riohacha): o4 o oot o vidbThacion, do ’ o o evoes 100,00%
20" P 9 valor en el marco de los espacios de diélogo de rendicion de cuentas adelantados, en el - Gudjra (Riohacha): N @ cabo 4 mesas de frabajo de viabilizacion, de las cuales se adquirieron y g
rendicion de cuentas adelantados, en el caso de que caso de que aplique, publicada E2. Matriz con compromisos adquiridos y programaron un total de 6 compromisos de mejora; dichos compromisos
aplique programados fueron socializados a Comité Directivo a través de correo electrénico el 11
E3. Correo electrénico con socializacién a Comité de diciembre, y posteriormente fueron publicados en pagina web para
Directivo de compromisos adquiridos E4. Publicacién |consulta de los interesados. En esta medida, se obtiene un 100% de
de compromisos de rendicion de cuentas cumplimineto en esta actividad.
E1 29 de septiembre se realizé la solicitud correspondiente al tercer
seguimiento a los compromisos de mejora a la gestion - Rendicion de
- " N nfas, se realizd fivi imi ici
» ) E1. Soportes seguimiento 30 SEPT (Solicitud, matriz de cuentas, se_tlechzo el respectivo seguimiento por parte de \o_Oflc na Asesora
Realizar seguimiento trimestral a los compromisos de mejora a la gestion seguimiento, evidencias) de Planeacién en el cual queda activa la actividad 15.1; asimismo, el 15 de Se validan las evidencias y el porcentaie
361, |institucional vigentes generados con grupos de valor en el marco de los espacios Tres (3) seguimientos realizados al avance de los compromisos de mejora Oficina Asesora de Planeacion Grupo de Relacién Estado Ciudadanias 10-mar-25 31-dic-25 9 g diciembre se realizé la solicitud del Ultimo seguimiento del 2025 a los o avance, velp d 100,00%

de didlogo de rendicion de cuentas

E2. Soportes Seguimiento 30 DIC (Solicitud, matriz de
seguimiento, evidencias y alertas)

compromisos de mejora a la gestion - Rendicion de cuentas, en el cual se
puede evidenciar 9 actividades finalizadas y 3 pendiente para hacer
seguimiento en el 2026.




Elemento responsabilidad:
viabilizar propuestas de mejora a la
gestion institucional presentadas por
los grupos de valor en los espacios

de didlogo, adquiri e implementar
compromisos a partr de éstas y
hacerles seguimiento a su avance y
cumplimiento.

Socializar al Comité Directivo los compromisos de mejora a la gestion institucional

Dos (2) socializaciones a través de correo electrénico a Comité Directivo de los

Audiencia PUblica Institucional de Rendicién de
Cuentas:

E1. Correo electrénico de socializacién a Comité
Directivo de compromisos adquiridos

Teniendo en cuenta la actualizacién del PC-PR-01 RENDICION DE CUENTAS,
los compromisos adquiridos en la Audiencia PUblica Institucional de
Rendicion Cuentas fueron socializados al Comité Directivo a fravés de
correo electrénico el 28 de octubre. Para el caso del Espacio de Didlogo

Se validan las evidencias y el porcentaje

36.2. con grupos de valor viabilizados en el marco de los espacios de didlogo de Grupo de Relacion Estado Ciudadanias Oficina Asesora de Planeacion 01-sep-25 19-dic-25 P N - N N
Hacer seguimiento a los compromisos de mejora a la rendicion de cuentas compromisos viabilizados Espcio de Didlogo Territorial de Rendicién de Cuentas Territorial de Rendicion de Cuentas - Gugiira (Riohachay), dichos de avance.
36 gestion institucional vigentes generados con grupos _Guaiira (Riohachal: compromisos fueron socializados a Comité Directivo a tfravés de correo
g de valor en el marco de los espacios de didlogo de £2.C I lecironi N alizacis Comité electrénico el 11 de diciembre. En este sentido, se obtiene un 100% de
rendicion de cuentas adelantados 2. Correo elechionico con socializacién a Comité |5k ieito en esta actividad.
Directivo de compromisos adquiridos
El 14 de octubre se realizé la solicitud de socializacién del avance de los
£1. solicitud punto agenda comité directivo- compromisos de Rendicion de Cuentas a fravés de correo eletrénico a la
Cém rom'\soi Rend\’guemas + adiunto estado profesional que apoya la secretaria técnica del comité directivo Isabella
com;omisos RendiCuentas 2024J Lépez, sin embargo, teniendo en cuenta la dindmica del comité directivo el
. - . o . jefe de la Oficina Asesora de Planeacién socializa el avance del tecer
+ e . e
Socialzar al Comité Directivo a\e@s sobre el avance de ejecucién de los Tres (3) socializaciones a través de correo electronico a Comité Directivo de alertas a las . . . E2._$oclcllzaclon cb_ Avonf:e de compromisos seguimiento a través de correo electrénico el 17 de octubre y el 10 de Se validan las evidencias y el porcentaje
363 compromisos de mejora a la gestion institucional vigentes generados con grupos @6 Oficina Asesora de Planeacion Grupo de Relacion Estado Ciudadanias 10-mar-25 31-dic-25 adjunto avance Compromisos RendiCuentas 2024 + e PR . B " P -
de valor en el marco de los espacios de didlogo de rendicion de cuentas Que se de lugar Acta CD diciembre en el comité directivo se indaga si se presentan inquietudes de avance.
E3. Socializaciéon CD. Avance de compromisos + referente a ello; asimismo, el 25 de diciembre se socializa a los miembros del
c:ci'umo estado compromisos Rendi Cx?emas IV Se comité directivo a fravés del correo de la Oficina Asesora de Planeacion la
20%5 P 9 |socializacién del Ultimo seguimiento del 2025 al avance de los compromisos
de Rendicién de Cuentas 2025 en el cual se evidencias que se finalizaron 9
actividadades y 3 quedan pendientes para hacer seguimiento en el 2026.
374, :}:::‘zr; :gccl:]e:r:taa:e experiencia en el espacio de didlogo institucional de 01-ago-25 31-oct-25 Actividad Finalizada
37, | Apicar a encuesta de experiencia en los espacios de Dos (2) encuesias de experienca apicads e s espacios de ddlogo de rendiion de | .1 oo i o Cindadanias
didlogo de rendicion de cuentas cuentas liderados por a Entidad
72 |Plcarta encuesta de experiencia e el espacio de idogo de rendicionde otago2s Soct25 E1. Formatos virtuales y fisicos PC-FO-08 diligenciados Z‘Ziﬁlﬁ‘?a";’ f‘g"g“]r:f ;gg&?}zf’;?sgﬁasiHD‘g":Sois:regz'ggoégfe:z"i"aon Se validan las evidencias y el porcentaje
12| cuentas con un grupo de valor priorzado el dia del espacio de didlogo ar ey QISIrOs. de avance.
100% de cumplimiento en la actividad.
Elab bikcar of informe Jmlento de os | s establocid Se elabord y publicé el informe de cumplimiento de los lineamientos
laborar y publicar el informe de cumplimiento de los lineamientos establecidos en . e P - . " . .
384, [ef Manual Unico de Rendicion de Cuentas-MURC del espacio de idlogo Ot-sep25 200025 |El. Informe publicado en pagina web establecidos en el Manual Unico de Rendicion de Cuentas - MURC del Se valldan o evidenclos y el porcentoje
stiional espacio de didlogo insfitucional. Se obtiene un 100% de cumplimiento en  |de avance.
Elaborar y publicar el informe de cumplimiento de los Dos (2) informes de cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Manual Unico de esta actividad.
lineamientos establecidos en el Manual Unico de o ix N N "
38. i : Rendicién de Cuentas-MURC, correspondientes con cada de espacio de didlogo liderado |  Grupo de Relacién Estado Ciudadanias
Rendicién de Cuentas-MURC de los espacios de ' la Entidad
dialogo de rendicion de cuentas adelantados po . S o N .
Elab iicar f i & jimiento de los | {os establecid Se elabord y publicé el informe de cumplimiento de los lineamientos
laborar y publicar el informe de cumplimiento de los lineamientos establecidos en : " e N . . .
382 |el Manual Unico de Rendicién de Cuentas-MURC del espacio de didlogo 01-sep-25 19-dic-25 E1. Informe publicado en pégina web establecidos en el Manual Unico de Rendicion de Cuentas - MURC del Se validan las evidencias y el porcentaje

focalizado

espacio de didlogo institucional. Se obtiene un 100% de cumplimiento en
esta actividad.

de avance.

100,00%

1,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%




Cumplimiento lineamientos Ley 1756 de 2025 y del Manual Unico de Rendicion de Cuentas - MURC

Etapas

Espacios de Dialogo
Espacio de didlogo | Audiencia Publica
de de Par
cuentas territorial: Institucional de

Aprestamiento:

organizacion gradual y permanente
de actividades y experiencias que|
promueven la cultura de la rendicion
de cuentas al interior de la entidad y|
en el relacionamiento con los grupos|
de valor. Esta etapa incluye]
actividades para la identificacion dell
estado actual de rendicion def
cuentas, capacitacion y organizacion|
del trabajo del equipo lider.

Marco
interno

normativo

Aplica para este
espacio de didlogo

Nivel de
Cumplimiento

Evaluacion Oficina de Control Interno

Aplica para este
espacio de dialogo

Alto

Cumple.

Con base en la verificacion de los soportes normativos y documentales correspondientes a la vigencia 2025, se constato laj
existencia de un marco normativo interno vigente que regula el proceso de rendicion de cuentas en la ANLA. En particular,|
se evidenci6 la vigencia del Procedimiento de Rendicién de Cuentas PC-PR-01, version 9 del 27 de octubre de 2025, en el
cual se definen lineamientos, roles y responsabilidades para la planeacion y ejecucion de los ejercicios de rendicion def
cuentas.

Adicionalmente, se verificé la formulacién y publicacion de la Estrategia de Rendicion de Cuentas, en su versién 4, como|
componente del Programa de Transparencia y Etica Publica, asi como la existencia del Plan de Difusién asociado a dicha|
estrategia, enfocado en dar a conocer en qué consiste el mecanismo de rendicion de cuentas, acceder a los avances Y|
resultados de la gestion institucional, y propender por la entrega proactiva de informacion sobre cada una de las etapas de|
los espacios de didlogo de rendicion de cuentas, con el fin de mantener informados a los ciudadanos y facilitar canales|
para la interlocucion entre la entidad y los grupos de valor.

Estrategia de Rendicion|
de Cuentas

Aplica para este
espacio de didlogo

Aplica para este
espacio de didlogo

Alto

Cumple.

Con base en la revision de los soportes documentales correspondientes a la vigencia 2025, se verificd la formulacion,|
adopcidny publicacion de la Estrategia de Rendicion de Cuentas de la ANLA, entendida como el instrumento que orienta de|
manera integral la planeacion y desarrollo de los ejercicios de rendicion de cuentas, definiendo objetivos, enfoques,|
etapas, mecanismos de participacion y criterios de articulacion institucional.

La Estrategia se encuentra documentada y disponible en el sitio web institucional, y es aplicable tanto a los espacios de]
didlogo territorial como a la Audiencia Publica Participativa Institucional, lo que permitié confirmar el cumplimiento de la|
actividad prevista en la etapa de aprestamiento.

Identificacion Nivel

Aplica para este
espacio de didlogo

Aplica para este
espacio de didlogo

Alto

Cumple.

Con base en la revision de los soportes correspondientes a la vigencia 2025, se verifico la identificacion del nivel def
madurez en rendicion de cuentas de la ANLA, a partir de los resultados de la medicion del desempefio institucional ]
FURAG, instrumento oficial administrado por el DAFP que permite evaluar el grado de implementacion del Modelo )
de Planeacion y Gestion.

De acuerdo con dicha medicion, el componente de rendicion de cuentas ubicé a la entidad en un nivel del
perfeccionamiento, con un puntaje superior al 97,9.

capacitacion

Jornada de
sensibilizaciony
capacitacion para

fortalecer las
capacidades
institucionales de
planeaciony
desarrollo del
ejercicio de rendicion
de cuentas: 30 de
septiembre de 2025,
dirigida al equipo
técnico, con 21
participantes.

Jornada de
sensibilizaciény
capacitacion para
fortalecer las
capacidades
institucionales de
planeaciony
desarrollo del
ejercicio de rendicion|
de cuentas: 13de
agosto de 2025,
dirigida al equipo
técnico, con 17
participantes.

Alto

Cumple.

Con base en la verificacion de los soportes documentales correspondientes, se constato la realizacion de jornadas def
sensibilizacion y capacitacion interna en rendicion de cuentas, orientadas a fortalecer las capacidades institucionales paral
la planeacion y desarrollo de los ejercicios de rendicion de cuentas. En particular, se evidencio la realizacion de cinco (5)|
jornadas de capacitacion, dirigidas a distintos grupos internos de la entidad, asi:

-9 de abril de 2025, dirigida a 77 colaboradores de la entidad;

- 10 de julio de 2025, dirigida al equipo lider, con 12 participantes;

- 13 de agosto de 2025, dirigida al equipo técnico, en el marco de la Audiencia Publica Participativa Institucional de]
Rendicién de Cuentas, con 17 participantes;

- 30 de septiembre de 2025, dirigida al equipo técnico, en el marco del Espacio de Didlogo Territorial de Rendicion de]
Cuentas - Guajira, con 21 participantes;

- 10 de septiembre de 2025, dirigida al Comité Directivo, con 10 participantes.

Las evidencias correspondientes (principalmente materiales y listados de asistencia) fueron verificadas, lo que permitio|
confirmar el cumplimiento de la actividad de capacitacion prevista en la etapa de aprestamiento.

Equipo lider

Aplica para este
espacio de didlogo.

Aplica para este
espacio de didlogo.

Alto

Cumple.

Con base en la verificacion de los soportes normativos y documentales correspondientes a la vigencia 2025, se constato laj
existencia y conformacion del equipo lider de rendicion de cuentas de la ANLA, como instancia encargada de coordinar |
articular el desarrollo de los ejercicios de rendicion de cuentas, la cual esta documentada en el procedimiento PC-PR-01]
RENDICION DE CUENTAS

En particular, se evidenci6 el envio de solicitudes entre el 13y el 21 de marzo de 2025 a los directores y subdirectores de la|
entidad, mediante las cuales se solicité la delegacion de un representante para integrar el equipo lider de rendicion de|
cuentas. Como resultado de dicho proceso, se verifico la conformacion final del equipo lider, integrado por siete (7)|
miembros, lo cual permitié confirmar la existencia de una instancia formalmente definida para el proceso de rendicion de|
cuentas durante la vigencia evaluada.

Disefio:

se refiere a la actividad creatival
desarrollada para concretar el comol
del proceso de rendicion de cuentas|
en la futura etapa de ejecucion

Consulta a los grupos
de valor sobre los
temas de interésy
metodologias para el
espacio de didlogo

Consulta de temas de
interésy
metodologias entre el
22deagostoyel 11
de septiembre de
2025

Consulta de temas
deinterésy
metodologias entre el
05y el 27 de junio de
2025

Alto

Cumple.

Con base en la verificacion de los soportes documentales correspondientes, se evidencid la realizacion de procesos de|
consulta a los grupos de valor, orientados a identificar temas de interés y metodologias para el disefio de los espacios de|
didlogo de rendicion de cuentas, diferenciados segtn el tipo de ejercicio desarrollado.

Para la Audiencia Publica Participativa de Rendicién de Cuentas Institucional, se llevé a cabo una consulta de temas de|
interés y metodologias entre el 05 y el 27 de junio de 2025, donde se evidencié un incremento de més del doble en el
numero de respuestas frente a la vigencia anterior.

Asi mismo, para el Espacio de Dialogo Territorial de Rendicién de Cuentas - La Guajira (Riohacha), se realiz6 una consultal
de temas de interés y metodologias entre el 22 de agosto y el 11 de septiembre de 2025.

En consecuencia, se considera cumplida la actividad de consulta a los grupos de valor prevista en la fase de disefio, al
evidenciarse mecanismos de participaciéon previos a la ejecucion de ambos espacios de didlogo, con resultados|
documentados y de acceso publico. Los resultados de ambos ejercicios se pueden consultar en el micrositio de rendicion|
de cuentas de la entidad: https://www.anla.gov.co/01_anla/ciudadania/participacion-ciudadana/rendicion-de-cuentas

Formular e
implementar el plan de
difusion

del componente de|
comunicaciones en el
marco de rendicién de|
cuentas

Aplica para este
espacio de didlogo

Aplica para este
espacio de didlogo

Alto

Cumple.
Con base en la revision de los soportes documentales correspondientes, se verificé la formulacién e implementacion dell
Plan de Difusion del componente de comunicaciones de la rendicién de cuentas, entendido como el instrumento que|
orienta la divulgacion de informacion a los grupos de valor antes, durante y después de los espacios de didlogo.

El Plan de Difusién que contempla acciones asociadas al componente pedagégico de la rendicion de cuentas, la|
informacion previa a los espacios de didlogo, la convocatoria, la divulgacién durante su desarrollo y la informacion|
posterior, en alineacion con los lineamientos establecidos en el Manual Unico de Rendicién de Cuentas (MURC).

Asi mismo, se constatd la implementacion progresiva del plan, evidencidandose que, de acuerdo con los reportes de
seguimiento de la vigencia 2025, el Plan de Difusion registré un nivel de avance del 69 % en el tercer seguimiento,|
alcanzando un nivel de ejecucion del 100 % en el cuarto seguimiento.

Convocar a los
grupos de valor que
participaran en el
espacio de dialogo

Serealizé una
priorizacion
diferenciada de la
convocatoria,
orientada de manera
especial a pueblos y
comunidades étnicas
del territorio, sin
perjuicio de la
participacion de otros|
actores locales
relevantes

Se priorizo, entre
otros, organizaciones
socialesy
ambientales,
organizaciones no
gubernamentales,
veedurias
ciudadanas,
academia, gremios,
empresas publicas y
privadas, entidades
publicas y entes de
control, con el fin de

Alto

Cumple.

Con base en la revision de los soportes documentales, se verificé la convocatoria a los grupos de valor para los espacios de|
didlogo de rendicion de cuentas, a partir de los resultados de la consulta de temas de interés y metodologias.

Para la Audiencia Publica Participativa de Rendicién de Cuentas Institucional, se evidenci6 la construccion y consolidacion|
de una lista de invitados en articulacion con las dependencias de la Entidad, priorizando, entre otros, organizaciones|
sociales y ambientales, organizaciones no gubernamentales, veedurias ciudadanas, academia, gremios, empresas|
publicas y privadas, entidades publicas y entes de control, con el fin de promover un didlogo paritario y en doble via.

Asi mismo, para el Espacio de Didlogo Territorial de Rendicién de Cuentas - La Guajira (Riohacha), se verificé unal
priorizacion diferenciada de la convocatoria, orientada de manera especifica a pueblos y comunidades étnicas dell
territorio, sin perjuicio de la participacion de otros actores locales relevantes, lo que permitié ajustar el ejercicio de|
rendicion de cuentas al contexto territorial.

En consecuencia, se considera cumplida la actividad de convocatoria a los grupos de valor prevista en la fase de disefio.

Definicién de la

metodologiay los
contenidos para el
espacio de didlogo

Elespacio bajo la
metodologia de
Encuentro de Didlogo
Participativo,
priorizada por los
grupos de valor, con
un enfoque 100 %
presencial,
estructurado en
secciones de
presentacion
institucional de los
temas mas votados y
un espacio de didlogo
ciudadano ajustado al|
contexto territorial.

Elespacio fue bajo la
metodologia de
Encuentro de Didlogo
Participativo,
priorizada por los
grupos de valor,
estructurado en
secciones de
presentacion
institucional de los
temas mas votados y
un espacio de
didlogo ciudadano
para la atencion de
preguntas e
inquietudes
presencialesy
virtuales.

Alto

Cumple.

Con base en la revision de los soportes documentales correspondientes, se verificd la definicion de la metodologia y los|
contenidos para los espacios de dialogo, a partir de los resultados del ejercicio de consulta virtual a los grupos de valor.
Para ambos espacios de dialogo, se evidencid la adopcion de la metodologia de Encuentro de Didlogo Participativo, la cuall
fue priorizada por los participantes en la consulta, estructurando el ejercicio en secciones de presentacion institucional de|
los temas mas votados, seguidas de un espacio de didlogo ciudadano orientado a la atencion de preguntas e inquietudes de|
participantes presenciales y virtuales
Viabilizacion-compromisos-rendicuentas-institucional-2025.xlsx).
Adicionalmente, para el Espacio de Didlogo Territorial de Rendicion de Cuentas - La Guajira (Riohacha), se verificé como|

(https://www.anla.gov.co/images/documentos/ren_cuentas/2025/2025-10-29-

elemento diferencial que la metodologia adoptada respondi6 a la preferencia mayoritaria por un ejercicio de caracter 100%|
presencial, de conformidad con los resultados de la consulta, ajustando el disefio del espacio a las particularidades del]
contexto territorial

espacio-dialogo-territorial-2025.x(sx).

(https://www.anla.gov.co/images/documentos/ren_cuentas/2025/2025-12-11-anla-compromisos-|




Espacios de Dialogo

Espacio de didlogo | Audiencia Publica
Etapas de de DIl Evaluacién Oficina de Control Interno
Cumplimiento
cuentas territorial: Institucional de
Preparacion: Elaboracién, Informe Focalizado  |Informe institucional Alto Cumple.
Disponer, para su aplicacién|publicaciony difusion Con base en la revision de los soportes documentales correspondientes, se verificé la elaboracion, publicacion y difusion|
inmediata, los recursos,|delinforme de gestion de los informes de gestion para la rendicién de cuentas, como insumo previo para el desarrollo de los espacios de dialogo.
documentos, compromisos, entre| En particular, se evidencié la elaboracién de un informe de rendicién de cuentas focalizado para el Espacio de Diélogo|
otros, los cuales, en el caso de la| Territorial de Rendicion de Cuentas - La Guajira (Riohacha), asi como la elaboracion del informe de Rendicién de Cuentas|
rendicion de  cuentas, seran Institucional, ambos estructurados a partir de los temas priorizados por los grupos de valor.
utilizados en la etapa de ejecucion. Se constatd la publicacién de los informes en el micrositio institucional de Rendiciéon de Cuentas, y la difusion de suy|
Se refiere a las condiciones| contenido mediante piezas comunicacionales divulgadas a través de la pagina web institucional y las redes sociales|
necesarias para la rendicion de oficiales de la Entidad.
cuentas y abarca actividades como:| Asimismo, la ANLA publicé, su Informe de Rendicién de Cuentas - Construccion de Paz entidades Nacionales - 2024 el 31
generacion y andlisis de la de marzo del 2025.
informacion, elaboracion delinforme
de gestion para la rendicion de|Convocatoria para Aplica para este Aplica para este Alto Cumple.
cuentas, disefio de los formatos y|participar en el espacio |espacio de dialogo espacio de didlogo Con base en la revision de los soportes documentales, se verifico la realizacién de la convocatoria a los grupos de valor]
mecanismos para la publicacion,|de didlogo para los espacios de didlogo de rendicién de cuentas, a partir de la priorizacién definida en la etapa de disefio.
difusion y comunicacion Para la Audiencia Publica Participativa de Rendicién de Cuentas Institucional, se contactd a los invitados priorizados
permanentes y la capacitacion de los mediante correo electrénico y llamada telefénica con el apoyo del Centro de Llamadas del Centro de Orientacion;|
actores interesados para la rendicién| asimismo, se habilité un formulario de preinscripcién para la participacion presencial, registrdndose 32 personas|
de cuentas. interesadas, y se adelanté una convocatoria masiva para la participacion virtual a través de la pagina web institucional y las|
redes sociales oficiales.
Para el Espacio de Dialogo Territorial de Rendicién de Cuentas - La Guajira (Riohacha), de caracter 100 % presencial, se|
asignaron cupos por grupo de valor con enfoque paritario y diferencial, priorizando pueblos y comunidades étnicas del
territorio; los invitados fueron contactados mediante correo electrénico y via telefénica, alcanzandose un pre-registro de 50
personas.
Con lo anterior, se confirmé el cumplimiento de la actividad de convocatoria para participar en el espacio de didlogo|
prevista en la fase de preparacion.
Divulgacién Publicacién de piezas |Envio de correos Alto
' eton e Cumple.
com}/o}calor\a para . comru.nlcaclonales en gle‘ctrva.ljlccs de Con base en la revision de los soportes documentales, se verificaron los enlaces de divulgacion de la convocatoria a través|
partl.cllpar en el espacio .la ptagln.a web invitacion a 162 de los canales oficiales de comunicacién de la Entidad.
de didlogo msmuclor.]aly enlas co.nléctos Para la Audiencia Publica Participativa de Rendicion de Cuentas Institucional, se evidencié el envio de correos electrénicos|
redes sociales priorizadosy a una de invitacion a 162 contactos priorizados y a una base ampliada de 4.335 correos, asi como la publicacién de piezas|
oficiales de laANLA, |base ampliada de L . L . .
; comunicacionales en la pagina web institucional y en las redes sociales oficiales de la ANLA (Facebook, X, Instagram y]
complementadas con|4.335 correos, asi .
. T LinkedIn).
acciones de. . com.o tapublicacién Asi mismo, para el Espacio de Didlogo Territorial de Rendicion de Cuentas - La Guajira (Riohacha), se constatd la|
convocatoria directa |de plez?s . divulgacion de la convocatoria mediante la publicacion de contenidos en las redes sociales oficiales, complementada con|
aco'rdes conel com‘unlcaclcnales en acciones de convocatoria directa acordes (llamada telefdcica y contacto directo en territorio) con el cardcter 100 %
caracter 100 % la pagina web . . . . -
. e presencial del espacioy las particularidades del territorio.
preser}claldel \nstllucwoﬁalyen tas Con lo anterior, se confirmé el cumplimiento de la actividad de divulgacion de la convocatoria para participar en el espacio|
espacio. refigslsocﬁlal‘es " de didlogo prevista en la fase de preparacion.
Elaboracién de Se elaboraron Se elaboraron Alto Cumple.
contenidos para el contenidos contenidos Con base en la revision de los soportes documentales, se verificd la elaboracién de contenidos para los espacios de didlogo|
espacio de didlogo especificos con audiovisualesy de rendicion de cuentas.
enfoque territorial, presentaciones Para la Audiencia Publica Participativa Institucional de Rendicion de Cuentas, se constatd la elaboracion de contenidos|
centrados en los orientadas a orientados a socializar los logros de la gestion institucional en las materias definidas por el MURC, asi como piezas|
logrosy retos de las  |socializar los explicativas sobre la misionalidad ANLA y el funcionamiento de la rendicion de cuentas. Adicionalmente, se produjeron|
dependencias mas principales logrosy contenidos informativos de caracter territorial y se utilizaron presentaciones de apoyo con énfasis en cifras clave de la|
votadas por los resultados de la gestion, las cuales fueron empleadas durante el desarrollo del espacio de didlogo.
grupos de valor, gestion institucional, Asi mismo, para el Espacio de Dialogo Territorial de Rendicion de Cuentas - La Guajira (Riohacha), se verificé la elaboracion|
utilizados para en coherencia con de contenidos especificos con enfoque territorial. En particular, se elaboraron materiales y presentaciones cortas|
facilitar el didlogo los temas definidos orientadas a exponer los logros y retos mas relevantes de la gestion institucional en el territorio, utilizados durante el
durante el espacio en el Manual Unico espacio de didlogo presencial.
presencial. de Rendicion de
Formatos para aplicar |Aplica para este Aplica para este Alto Cumple.
en elespacio de espacio de didlogo espacio de didlogo Con base en la revisién de los soportes documentales correspondientes, se verificd la actualizacién, disponibilidad Y]
didlogo publicacion de los formatos requeridos para la aplicacion de los espacios de didlogo de rendicion de cuentas, como parte|
de las condiciones necesarias para su ejecucion.
En particular, se constatd la actualizacién y publicacién en la herramienta GESPRO de los siguientes documentos|
asociados a formatos para aplicar durante los dos espacios de didlogo: el formato PC-FO-08 Encuesta de experiencia dell
espacio de didlogo de rendicion de cuentas; el formato PC-FO-09 Preguntas, solicitudes, sugerencias o felicitaciones.
La disponibilidad de estos formatos permitié contar con instrumentos estandarizados para la recoleccion de insumos, la|
interaccion con los grupos de valor y el seguimiento de compromisos derivados de los espacios de didlogo, confirmando el
cumplimiento de la actividad prevista en la fase de preparacion.
Pedagogia sobre Aplica para este Aplica para este Alto Cumple.
rendicion de cuentas a |espacio de didlogo espacio de didlogo Con base en la revision de los soportes documentales, se verifico laimplementacion de una estrategia pedagogica a grupos|
grupos de valor de valor externos, orientada a fortalecer el conocimiento y la comprensién de la rendicién de cuentas.
externos En particular, se constaté que, desde el mes de marzo de 2025, la Entidad publicd y divulgé contenidos pedagdgicos a|
través de su pagina web y redes sociales, organizados en distintas fases. Abordaron, entre otros, la finalidad de la rendicion|
de cuentas, sus elementos y procesos, los espacios de didlogo previstos, las actividades para fomentar una cultura de|
rendicion de cuentasy la socializacion de la Estrategia de Rendicion de Cuentas 2025y de sus informes.
Especifico para el Espacio de Didlogo Territorial de Rendicién de Cuentas - La Guajira, se verific la realizacién de una|
pedagogia desarrollada por el Grupo de Relacion Estado-Ciudadanias (GREC), mediante la cual se brind6 unal
contextualizacion sobre el mecanismo de rendicién de cuentas y la metodologia de formulacién de preguntas durante el
evento dada su presencialidad.
Ejecucion: Desarrollo del espacio |Aplica para este Aplica para este Alto Cumple.
puesta en marcha de la estrategia de]de dialogo, espacio de didlogo espacio de didlogo Con base en la revision de la informacion y los soportes documentales correspondientes, se verificd el desarrollo efectivol
rendicion de cuentas de cadal de los espacios de didlogo de rendicion de cuentas, conforme a la estrategia definida por la Entidad.
entidad de acuerdo con las] Para la Audiencia Publica Participativa de Rendicion de Cuentas Institucional, se constatd su realizacion el 11 de|
actividades definida. septiembre de 2025, en modalidad presencial y virtual, evidenciandose una estructura que combind intervenciones|
momento en que se ejecutan las| institucionales sobre los temas priorizados con un espacio de didlogo ciudadano, en el cual los participantes presenciales |
acciones de publicacion, difusion y| virtuales formularon preguntas e inquietudes a los directivos de la Entidad.
comunicacion de informacion, Asi mismo, se verificd la realizacion del Espacio de Dialogo Territorial de Rendicion de Cuentas - La Guajira (Riohacha) el 23
de octubre de 2025, desarrollado en modalidad 100 % presencial, evidencidndose una dindmica estructurada de|
presentaciones institucionales orientadas a los temas priorizados por los grupos de valor del territorio, seguida de un|
espacio de didlogo e interaccion directa con los participantes.
Lo anterior permitié confirmar el cumplimiento de la actividad de desarrollo del espacio de didlogo prevista en la fase de|
ejecucion.
Desarrollo del espacio |Recursos Se puede ver la Alto Cumple.

de dialogo,

audiovisuales del
evento presencialen
https://www.anla.gov
.co/images/documen
tos/ren_cuentas/202
5/2025-11-14-anla-
presentaciones-
Rendicion-Cuentas-
Territorial-La-Guajira-
2025.zipyen
https://www.anla.gov
.co/images/documen
tos/ren_cuentas/202
5/2025-11-14-anla-
pendon-Rendicion-
Cuentas-Territorial-La|
Guajira-2025.pdf

transmision del
evento en
https://youtu.be/jNOL|
Ucf99ec

Con base en la verificacién de los soportes publicos correspondientes, se constatd la disponibilidad de registros oficiales|
que permiten el acceso publico al desarrollo de los espacios de didlogo de rendicién de cuentas.

En particular, se verificd que la Audiencia Publica Participativa de Rendicién de Cuentas Institucional se encuentral
publicada y disponible en el canal oficial de YouTube de la ANLA, permitiendo la consulta permanente del registrof
audiovisual del evento y del desarrollo del espacio de didlogo institucional.

Asi mismo, para el Espacio de Didlogo Territorial de Rendicion de Cuentas - La Guajira (Riohacha), se constatd la|
publicaciony disponibilidad de los materiales oficiales del evento, incluyendo las presentaciones institucionales utilizadas,|
las cuales se encuentran publicadas en el sitio web institucional de la ANLA.

La disponibilidad publica de estos registros permitié confirmar el cumplimiento de la actividad asociada a la publicacion y|
acceso a los contenidos del espacio de didlogo, en el marco de la fase de ejecucion.




Espacios de Dialogo

Espacio de didlogo | Audiencia Publica
Etapas de de Par DIl Evaluacién Oficina de Control Interno
Cumplimiento
cuentas territorial: Institucional de
y Respuesta a preguntas |Se formularon ocho |Se formularon once Alto
esta etapa: incluye, en cumplimiento|de los grupos de valor |(8) preguntas durante |(11) preguntas Cumple.
del articulo 56 de la Ley 1757 de|resueltas en el espacio [el espacio de didlogo, |durante el espacio de En el marco del desarrollo de los espacios de didlogo de rendicion de cuentas adelantados, se verificé que las preguntas|
2015, la entrega de respuestasjde didlogo. las cuales fueron dialogo, las cuales formuladas por los grupos de valor fueron atendidas y respondidas de manera directa durante el desarrollo de los eventos,
escritas a las preguntas ciudadanas| atendidas y fueron respondidas con intervencién de los directivos de la Entidad.
dentro de los 15 dias posteriores a su| respondidas porlos  |por los directivos de Para la Audiencia Publica Participativa de Rendicion de Cuentas Institucional, se constaté que se formularon once (11))
formulacion en el marco del procesol directivos de la laEntidad en el preguntas, tanto por participantes presenciales como virtuales, las cuales fueron resueltas durante el espacio de dilogo,|
de rendicion de cuentas. De iguall Entidad en el mismo evento, en el blogue destinado a la interaccion con los grupos de valor.
forma, esas respuestas deben serl desarrollo del evento, |quedando Asi mismo, para el Espacio de Dialogo Territorial de Rendicion de Cuentas - La Guajira (Riohacha), se verificé que se|
publicadas en la pagina web o en los quedando debidamente formularon ocho (8) preguntas, las cuales fueron atendidas y respondidas durante el desarrollo del evento, una vez
medios de difusion oficiales de las| debidamente registradas y finalizadas las presentaciones institucionales.
entidades. registradas y transcritas. Adicionalmente, se constatd que las preguntas formuladas en ambos espacios de didlogo fueron registradas y transcritas,
transcritas. permitiendo dejar evidencia del ejercicio de interaccion y dialogo directo con los grupos de valor durante la ejecucion de los|
ejercicios de rendicion de cuentas.
respuestas escritasa |Ademas de las ocho |Ademas de las once Alto Cumple.
las preguntas (8) preguntas (11) preguntas Con base en la revision de los soportes documentales, se verificé que la Entidad consolidd, respondid por escrito y publicd)
ciudadanas dentrode |atendidas durante el |respondidas durante las preguntas formuladas por la ciudadania en el marco de los espacios de rendicion de cuentas. Las respuestas escritas|
los 15 dias posteriores |espacio de dialogo, la |el evento, la Entidad fueron sistematizadas en documentos consolidados y puestas a disposicidn del publico a través del micrositio institucionall
asuformulaciénenel |Entidad elabordy elaboro, consoliddy de Rendicién de Cuentas, dentro del plazo establecido.
marco del proceso de |publicd las publicé las Para la Audiencia Publica Participativa de Rendicién de Cuentas Institucional, se constaté que, ademas de las once (11)
rendicion de cuentas. |respuestas escritas a |respuestas escritas a preguntas respondidas durante el evento, la Entidad dio respuesta escrita a las veintidds (22) preguntas adicionales que no|
Las respuestas deben |cuatro (4) preguntas |veintidds (22) alcanzaron a ser atendidas en el desarrollo del espacio de dialogo.
ser publicadas en la adicionales, las preguntas Asi mismo, para el Espacio de Dialogo Territorial de Rendicion de Cuentas - La Guajira (Riohacha), se verificé que, ademas|
paginaweb o en los cuales fueron adicionales de las ocho (8) preguntas respondidas durante el evento, la Entidad elabor6 y publicd las respuestas escritas a cuatro (4))
medios de difusion consolidadasy formuladas por la preguntas adicionales que no fueron atendidas en el espacio presencial.
oficiales de las puestas a disposicion |ciudadania, dentro
entidades del publico mediante |del plazo establecido
el micrositio y a través del
institucional de micrositio
Rendicién de institucional de
Cuentas. Rendicion de
Cuant
Encuesta de Aplica para este Aplica para este Alto Cumple.
experiencia de grupos |espacio de didlogo  |espacio de didlogo Con base en la revision de los soportes documentales correspondientes, se verifico la aplicacion y el andlisis de la)
de valor encuesta de experiencia de grupos de valor como mecanismo de seguimiento y evaluacion de los espacios de didlogo de]
rendicion de cuentas. Los resultados permitieron caracterizar la motivacion de participacion, los canales de convocatorial
mas efectivos, el nivel de consulta de informacién previa, asi como la percepcion sobre la informacion entregada y la|
claridad de la metodologia empleada, generando insumos para propuestas de mejora.
Viabilizacion de comprolAplica para este Aplica para este Alto Cumple.
espacio de didlogo espacio de didlogo Con base en la revision de los soportes documentales correspondientes, se verifico la aplicacion del proceso de|
viabilizacion de compromisos de mejora a la gestion institucional.
En el marco de la Audiencia Publica Participativa Institucional se recibieron catorce (14) propuestas por parte de los grupos|
de valor. Del total, tres (3) no correspondian a la competencia de la Entidad; tres (3), aun siendo competencia de la ANLA,|
no fueron viabilizadas como compromisos; y ocho (8) propuestas fueron viabilizadas, consolidandose en un (1)
compromiso de mejora a la gestion institucional.
En el Espacio de Didlogo Territorial de Rendicion de Cuentas - La Guajira se formularon seis (6) propuestas por parte de los|
grupos de valor, las cuales fueron viabilizadas en su totalidad como compromisos de mejora, atendiendo a su pertinencial
territorial y a la competencia institucional.
Seguimiento a los Aplica para este Aplica para este Alto

compromisos
adquiridos en los
espacios de rendicion
de cuentas con los
grupos de valory de
interés.

espacio de didlogo

espacio de didlogo

Cumple.

En el espacio de rendicion de cuentas institucional quedo un (1) compromiso que surge de varias propuestas relacionadas|
con el tema del trdmite Certificado de Emisiones de Prueba Dindmica y Visto Bueno por Protocolo de Montreal y en el
Espacio de Dialogo Territorial de Rendicion de Cuentas Guajira quedaron seis (6) compromisos, los cuales se han venidol
ejecutandoy se realiza seguimiento por parte de la Oficina Asesora de Planeacion como segunda linea de defensa.

Con corte a diciembre 31 de 2025 se observo que el estado de los compromisos de 2025, como los de vigencias anteriores,|
es el siguiente:

*Cerrados: 9 compromisos
*En ejecucion: 3 compromisos

Fecha de revision Control Interno: 27/01/2026
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